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मागास 
(PART IILSECTION 1 ) 


PM 


उच्च न्यायालयों, नियन्त्रक और नहालेखापरीक्षक , संघ लोक सेवा आयोग , रेल विभाग और 

भारत सरकार के संलग्न और अधीनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
[Notifications issued by the High Courts , the Comptroller and Auditor General, the Union 
Public Service Commission , the lodian Government Railways and by Attached and 

Subordinate Offices of the Government of India ] 


दिनांक 30 सितम्बर 1991 


संघ लोक सेवा आयोग 
नई दिल्ली -110011, दिनांक 11 सितम्बर 1991 

सं० ए - 12011/ 1/ 91 -प्रशा0 - 1: --विशेष कार्य अधिकारी 
के प्रतिमियुक्ति पद पर प्रत्यावर्तित होने तथा फार्मिक तथा 
प्रशिक्षण विभाग के दिनांक 29 - 8 - 91 के का० शा० सं० 
5/ 3/ 90 सी० एस० II के तहत संघ लोक सेवा आयोग 
के केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपक संवर्ग में नामित किये जाने 
के परिणामस्वरूप अध्यक्ष , संघ लोक सेवा आयोग केन्द्रीय सचिवालय 
आशुलिपिक सेवा संवर्ग के श्री जे० एल० नंदा को 3 - 9 - 91 
(पूर्वाह्न ) से अगले आदेशों तक 3000 --100 - 3500 - 125 -- 
4500 रुपये के वेतनमान में मुख्य निजी सचिव के पद पर नियुक्त 
करते हैं । 
1 --- 336 GI/ 91 

(1077) 


सं० ए-- -- 19016/ 2/ 85 - प्रशा० 1: - - प्रतिनियुक्ति 
आधार पर पंजाब के गज्यपाल के विशेष कार्य अधिकारी 
( वेतनमान 3000 - 4500 रु० ) के रूप में प्रस्तावित नियक्ति 
के परिणामस्वरूप संघ लोक सेवा आयोग के केन्द्रीय सचिवालय 
आशुलिपिक मेवा संवर्ग के मुख्य निजी सचिव श्री जे० एल० 
नन्दा को 30 सितम्बर , 1991 के अपराह्न में संघ लोक 
सेवा आयोग के कार्यालय में इन आदेशों के माथ कार्यभार 
मे मुक्त किया जाता है कि पंजाब के राज्यपाल को इयूटी 
के लिए रिपोर्ट करें । उनकी नियुक्ति की शर्ते समय - समय 
पर यथा संशोधित वित्त मंत्रालय के दिनांक 4 - 5 - 61 
के का० ज्ञा सं० 10 ( 24) - ई .III / 60 के अनुसार विनियमित 
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[ भाग III - सट 1 
- - - - - - - - - - -- - . . . - - . - . - - . -- - . - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- . .. . . . - 

- - - - 
होगी । विशेष कार्य अधिकारी के रूप में उनकी प्रतिनियुक्ति 

2. प्रतिनियुक्ति की बढ़ाई गई अवधि के समाप्त होने 
की अवधि प्रारम्भ में पंजाब के गज्यपाल के कार्यालय में पर श्री एम० सी० महापात्र , सहायक महानिरीक्षक ( अग्नि 
उपर्युक्त पद का कार्यभार संभालने की तारीख से एक वर्ष के शमन ) दिनांक 6 - 8 - 91 ( अपराह्न ) को अपने मूल विभाग 
लिए होगी । 

अर्थात् सीमा सुरक्षा बल को प्रत्यावर्तित हो गए हैं । 
यश राज गांधी 
अवर सचिव ( प्रशा० ) 

दिनांक 21 अक्तूबर 1991 
संघ लोक सेवा आयोग 

मं० ई - 28017/ 1/ 91 - कार्मिक -II /199 0: -- सेवा निवृत्ति 
___ गृह मंत्रालय 

की आय होने पर सरकारी सेवा में निवस होने के फलस्वरूप 
महानिदेशालय , के ० रि० पु.. बल 

श्री एन . डी . मिश्र ने दिनांक 30सितम्बर, 1991 ( अपराहर ) 

को उप महानिरीक्षक , ( उत्तरी क्षेत्र) , के । औ० न० ब 
नई दिल्ली, दिनांक 24 अक्तूबर 1991 

मई दिल्ली के कार्यालय में सहायक कमांडेंट ( कनिष्ठ प्रशासन 
सं० मो० - दो - 1994784 - स्थापना - 1: - - इस बल के अधिकारी ) के पक्ष का कार्यभार छोड़ दिया । 
श्री दुष्यन्त सिंह, पुलिस उप- अधीक्षक ( सहायक फाट ) 
की दिनांक 23- 9 - 91 ( पूर्वाल ) से अगले आदेश तक गृह 

पी० एस भिण्डर , 
मंत्रालय में उप मुख्य सुरक्षा अधिकारी के पद पर वेतनमान 

महानिदेशक 
2200 - 4000 रूपये में प्रतिनियुक्ति के आधार पर नियुक्ति 
होने के फलस्वरूप उनकी सेवायें गृह मंत्रालय को सौंपी जाती 


दिनांक 28 अक्तूबर, 1991 


सं० डी० एक - 13/ 91स्था० 1 - - पंजाब पुलिस में 
पुलिस अधीक्षक के पद पर चयन होने के फलस्वरूप के० 
रि० पु० बल के निम्नलिखित अधिकारियों की सेवायें, उनके 
नाम के सामने दर्शाई गई तिथियों से पंजाब पुलिस को सौंपी 
जाती है । 


1. श्री हरजिन्दर सिंह, उप कमांडेंट 19-- 9 - 91 

( अपराह ) 
2. श्री जी० एस० मस्ताना , उप कमांडेंट 25- 9 - 91 

अपराध 
3. श्री जयपाल सिंह, द्वितीय कमान अधिकारी 28 -9 - 91 

अपराह 
4. श्री कुलबीर सिंह, उप फाउंट 

2 - 10 - 91 

अपराम 


सं० ई० - 160 16 ( 6)/ 3/ 91-- कार्मिक - 1/ 216: -- तवर्थ 
प्रतिनियुक्ति आधार पर , छह महीने की अवधि के लिये या 
नियमित नियुक्ति होने तक , जो भी पहले हो , रु0 2000 
3200/ - के वेतनमान में वरिष्ठ वैयक्तिक सहायक 
ग्रेड - II के पद पर नियुक्ति होने के फलस्वरूप केन्द्रीय रिजर्व 
पुलिस बल के सूबेदार मेजर ( आशुलिपिक ) श्री एन० एम० 
सोनी मे के० पी० सु० ब० मुख्यालय नई दिल्ली में दिनांक 
22 अक्तूबर, 1991 के पूर्वाह्न को उक्त पद का कार्यभार 
संभाल लिया । 


पी० एस० मिण्डर, 
महानिदेशक /के प्रो० सु० ब० 


वीपा मेहता , 

कमांडेंट 
सहायक निदेशक ( स्थापना ) 


भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यालय 


नई दिल्ली - 110011, दिनांक 23 अक्तूबर 1991 


महानिदेशालय 

केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल 
नई दिल्ली - 110003, दिनांक 14. अक्तूबर 1991 

सं० ई - 16014 ( 2 )/ 4/ 86- कार्मिक 1/ 212: - - गृह मंत्रालय 
द्वारा श्री एम . सी . महापान , सहायक महानिरीक्षक ( मग्नि 
शमम ) की प्रतिनियुक्ति की अवधि को दिनांक 1 - 8 - 91 
से 6 - 8 - 91 तक बढ़ाने का अनुमोदन किया गया है । इस 
अवधि के दौरान अधिकारी प्रतिनियुक्ति ( ड्यूटी ) भत्ते के 
हकवार नहीं होंगे । 


सं . 1/ 15/ 89 - प्रशा० 3 ( प . बं० ) : - - राष्ट्रपति इस 
कार्यालय की तारीख 19 - 9 - 90 और 16 - 11 - 90 की 
समसंख्यक अधिसूचनाओं के अनुक्रम में पश्चिम बंगाल सिविल 
सेवा के निम्नलिखित अधिकारियों की जनगणना कार्यनिदेशालय 
पश्चिम बंगाल , में प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा उप 
निवेशक, जनगणना कार्य के पद पर नियुक्ति को उनके नाम 


भाग m .- मण्ड 1 ] 
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- - - 


- 


- - - - -- - - 


- 


के सामने दी गई अवधि के लिये या अगले आदेशों तक , 
इनमें से जो भी पहले हो , बढ़ाते हैं : 


तमिलनाडु में प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा उप निदेशक , 
जनगणना कार्य के पद पर नियुक्ति को उनके नाम के सामने 
दी गई अवधि तक या अगले आदेशों तक , इनमें से जो भी 
पहले हो , और बढ़ाते हैं : ---- 


- - - - - - - - -- - - -- -- ---- -- - - - - - - -- -- -- - - -- - - - - - - - - - - - 
क्रम सं० अधिकारी का नाम बढ़ाई गई प्रतिनियुक्ति की 

अवधि 


क्रम सं० अधिकारी का नाम 


बढ़ाई गई प्रतिनियुक्ति की 

अवधि 


सर्वश्री 


1. आनन्द गोपाल घोष 
2. सुशांत कुमार सरकार 
3. अनिल कुमार मकर 
4. सुजोय गोविन्दा नियोगी 
5. आनन्द मोहन तरफदार 
6. गोपेण चन्द्र घोष 
7. निखिलेन्दु हजरा 
8. पी० के जाना 


1 - 8 - 91 31 - 7 - 92 
1 - 8 - 91 31 - 7 - 92 
3 - 8 - 912 - 8 - 92 
6 - 8 - 91 5 - 8 - 92 
3 - 9 - 91 2 - 9 - 92 
5 - 10 - 91 4 -- 10 - 92 

31 - 7 - 91 30 -- 7 - 92 
12 - 10 - 91 11 - 10 - 92 


सर्वश्री 
1. के ० त्यागराजन 
2. एम . संजीवी 
3. वी० जिपमणि 
4. पी० रामस्वामी 
5. ए . कुमारस्वामी 
6. के ० गोविन्दराजन 


1 - 8 - 91 31 - 7 - 92 
8 - 8 - 91 7 - 8 - 92 
8 - 8 -- 91 7 - 8 - 92 
3 - 9 - 91 2 - 9 - 92 
7 - 9 - 91 6 - 9 - 92 
3 - 9 - 912 - 9- 92 


- 


- 


- 


- 


दिनांक 24 अक्तूबर 1991 
सं० 1/ 15/ 89 - प्रशा - III (कर्नाटक ) :--- राष्ट्रपति , 
इस कार्यालय की तारीख 10 - 10 - 90 और 16-- 12- 90 
की समसंख्यक अधिसूचनाओं के अनुक्रम में कर्नाटक राज्य 
सरकार के निम्नलिग्नित अधिकारियों की जनगणना कार्य 
निदेशालय , कर्नाटक में प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 
उप निदेशक , जनगणना कार्य के पद पर नियुक्ति को उनके 
नाम के सामने दी गई अवधि तक या अगले आदेशों तक , 
इन में से जो भी पहले हो , और बढ़ाते हैं : - - 


स० 1 / 15/ 89 - प्रशा० - 3 ( म० प्र०) : - - 
रप्ष्ट्रपति , इस कार्यालय की तारीख 5-- 2 - 91 की समसंख्यक 
अधिसूचना के अनुक्रम में , जनगणना कार्य निदेशालय मध्य 
प्रदेश में प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा उप निदेशक , जन 
गणना कार्य पद पर कार्यरत मध्य प्रदेश सरकार के निम्न 
लिखित अधिकारियों की नियुक्ति को उनके नाम के सामने 
दी गई अवधि के लिय या अगले आदेशों तक , इनमें से जो 
भी पहले हो बढ़ाते हैं :---- 


-- - -- - - - - - -- -- -- - - -- -- - - - - - - - - -- -- -- - - - 


-- - - - 


- - - - - 


क्रम स० अधिकारी का नाम 


बढ़ाई गई अवधि 


क्रम सं० 


अधिकारी का नाम 


बढ़ाई गई अवधि 


से 


तक 


4 - 8 - 913 - 8492 


16 - 8 - 91 15 - 8 - 92 


सर्वश्री 
1. भीम सेन राव 
2. सी०कृष्णप्पा 
3. पी० प्रहलाद राव 
4. के ० ए ० ए ० गौडा 
5. ए ० एस० सलीम 
6. पी० एस० पाटिल 


3 - 9 - 912 - 9 - 92 


सर्वश्री 
1 . एस० के० श्रीवास्तव 
2. रमेश चन्द 
3. जी० एस तंवर 
4. एस० जी० सिंघई 
5. जी० एस० ध्रुवे 
6. श्रीमती रेणु तिवारी 
7. एम ० डी० चौधरी 
8. एस० जी० शुक्ल 
9. एम० वसनिया 


20 - 7 - 91 19 - 7 - 82 
23 - 7 -- 91 22-- 7 - 92 
27 - 7 - 91 26 -- 7 - 92 
28 - 7 - 91 27 - 7 - 92 
29 - 7 - 91 28 - 7 - 92 
31 - 7 - 91 30 - 7 -492 
4 - 8- 913 -- 8 - 92 
19 - 9 -- 91 18 - 9 - 92 
1--- 10 - 91 30 - 9 - 92 


3 - 9 - 91 2- 9 -92 
30 - 8 - 91 29 - 8 - 92 


1 - 9 - 91 


31 - 8 - 92 


सं० 1/ 15/ 89 - प्रशा• III ( तमिलनाडु ): -- राष्ट्रपति , 
इस कार्यालय की तारीख 19-- 9 - 90 और 19 - 11 - 90 की 
समसंख्यक अधिरचनाओं के अनुक्रम में केन्द्रीय राज्य सरकार 
के निम्नलिखित अधिकारियों की जनगणना कार्य निदेशालय , 


अमूल्य रत्न नन्द 
भारत के महा रजिस्ट्रार 
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भाग III - - 


7 - 


- 


- 


- -- - 


- - - - - 


- - - - - - - 


-- - 


- 


- 


- -- - - - 


- - - - 


- 


- --- - 


वित्त मंत्रालय 


हेतु एफ आर 22 1 ( क ) (i ) ( संशोधित ) के तहत अपना 
विकल्प देना होगा । 


आर्थिक कार्य विभाग 


चलार्थ पन मुद्रणालय 


श्री भट्टाचार्थी तथा श्री पाल की सेवाएं क्रमशः उप 
महालेखाकार (पेंशन ) तथा उप महालेखाकार ( लेखा ) के 
निपटान पर सुपूर्द किया जा रहा है । 


नासिक रोड, दिनांक 15 अक्तूबर 1991 


एस c के ० बासु , 
उप महालेखाकार ( प्रशा० ) 


सं० ० एस० सी०- 1 - 10/ 10: ----उप महाप्रबन्धक , 
चलार्थ पर मुद्रणालय , नासिक रोड , श्री एम० एन० घोलप , 
निरीक्षक नियंत्रण को उप नियंत्रण अधिकारी ( वर्ग " ख " 
राजपत्रित ) के पद पर रु . 2000 - 60- 2300 - द : गे : ... 
75 - 3200 - 100 - 3500 की वेतन श्रेणी में नियमित आधार 
पर दिनांक 28 - 9 - 1991 (पूर्वाह्न ) से अगला आदेश 
निकलने तक नियुक्त करते है । 

वे दो वर्ष तक परिवीक्षाधीन रहग । 


उद्योग मंत्रालय 
विका आयुक्त ( लघु उद्योग ) का कार्यालय 


नई दिल्ली , दिनांक 23 अक्तूबर , 1991 


बी० एस : लालचन्दानी , 

उप महाप्रबन्धक 


म . ए . -19018/ 279/ 77 -प्रशा " ( राज ) :-- - सेवा 
निवृत्ति की आय प्राप्त कर लेने पर श्री एन ० पी० भटनागर 
सहायक निदेशक ( उ -- 1 ) ( आर्थिक अन्वेषण ) , विकास 
आयुक्त ( लघु उद्योग ) का कार्यालय , नई दिल्ली दिनांक 
30 - 9 - 1991 ( अपराह्न ) से, सेवानिवृत्त हो गये हैं । 

एम० वी नागराज राब , 

उप निदेशक (प्रशासन ) 


फार्यलय, प्रधान महालेखाकार , 

( लेखा एवं हक ) पश्चिम बंगाल 
कलकत्ता- 70000 1, दिनांक 3 अक्तूबर 1991 

का आ० ( प्रशा श्रेणी ) से प्रशा ० 1/ 900 - 1/ 1919 : -- 
प्रधान महालेखाकार ( लेखा व हक ) , पशिम बंगाल , ने श्री 
शान्तनु शास्त्री , प्रबन्धक ( टंकण पूल ) को वरिष्ठ वैयक्तिक 
सहायक के रूप में रुपये 2000 - 60-- 2300 - ६ रो । -- 
75 - 3200 के वेतनमान में अस्थाई तथा स्थानापन्न क्षमता 
में दिनांक 30 - 9 - 1991 (पूर्वाह्न ) अथवा उनके प्रभार 
ग्रहण करने के तिथि , दोनों में से जो भी बाद में हो , के 
प्रभाव से स्थानापन्न करने के लिये सहर्ष नियुक्ति प्रदान पिये 
हैं । ये उनके प्रोन्नति के तिथि से दो वर्षों तक के अवधि 
के लिये परिवीक्षा में रहेंगे । 

उन्हें एफ० आर० 22 1 ( क ) ( i ) ( संशोधित ) के 
तहत उनके वेतन निर्धारण के लिये प्रोन्नति के तिथि से एक 
महीना के अन्तर्गत अपना विकल्प देना होगा । 


खान मंत्रालय 

भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 
कलकत्ता- 700016, दिनांक 14 अक्तूबर 1991 

मं . 4341बी/ए -.3 2014 ( 2 - ए ) ( जी )/ 79-- 19 वी भाग 
II-.-- भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण के महानिदेशक , वरिष्ठ 
तकनीकी सहायक ( भूभौतिकी ) श्री राजीव रंजन सिंह को 
महायक भूभौतिकीविद के पद पर , उसी विभाग में नियमानुसार 
2000 - 60 -- 2300 - द गे - 75 - 3200 - 100 - 3500 
62 के वेतनमान के वेतन पर , स्थानापन क्षमता में , आगामी 

आदेश होने तक 12 - 6 - 1991 ( अपराह्न ) में पदोन्नति पर 
नियुक्त कर रहे है । 


आर० एन० चक्रवर्ती, 
उप महानिदेशक ( कार्मिक )) 

___ कृते महानिदेशक 


अधिका1991 
+ 


पिनांक 9 अक्तूबर 1991 
सं० प्रशा० / 1038/ xxl )/ 198: - -प्रधान महालेखाकार 
( लेखा एवं हक ), पश्चिम बंगाल ने श्री प्रल्फुल कुमार 
भट्टाचार्जी तमा श्री कृष्णानन्द पाल , सहायक लेखा अधिकारी 
को लेखा अधिकारी के रूप में अस्थाई तथा स्थानापन्न क्षमता 
में दिनांक 08- 10 -- 1991 के पूर्वा अथवा लेखा अधिकारी 
के रूप में इस कार्यलय में उनके प्रभार ग्रहण करने की 
वास्तविक तिथि , दोनों में से जो भी बाद में हो , के प्रभाव 
से अगले आदेश तक स्थानापन्न करने के लिये सहर्ष नियुक्ति 
प्रदान किये है । 

नव प्रोन्नत लेखा अधिकारियों को इस आदेश के निर्गत 
होने के तिथि से एक माह के अन्दर अपने वेतन निर्धारण 


प्रभारी 


के 4 


कलकत्ता - 700016, दिनांक 11 अक्तुबर 1991 

मं 3342T / ए - 12011 ( 2 )/ 78/ 19 : - -मंत्रालय 
के सिफारिश पर राष्ट्रपति जी श्री कंचन चक्रवर्ती, अनुमण्डल 
मुंसिफ , तमलक , पश्चिम बंगाल को विधि अधिकारी के रूप 
में भारतीय भवैज्ञानिक सर्वेक्षण, कलकता में नियमानुसार 
2200 - 75 - 2600 - द० रो० - 100 - 4000 / - रु० के 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- . 


- - - - - - - 


- 


-- - - - 


- - . 


- - 


- 
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वेतनमान के वेतन पर , आगामी आदेश होने तक 1 - 10 -91 
(पूर्वाह्न ) से प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त कर रहे हैं । 

. - - . . . - 

3. कु० स्नेह लता 
आर० एन० चक्रवर्ती, 

पालथी 

आकाशवाणी , 14 - 6 - 91 
उप निवेशक ( कार्मिक ) 

भागलपुर 
भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 

4, श्री जे . एम शर्मा आकाशवाणी , खंडवा 7 - 9 - 91 

5 . श्रीमती चारूबाला 
आकाशवाणी महानिदेशालय 

खरे 

आकाशवाणी , 
नई दिल्ली , दिनांक 30 सितम्बर , 1991 

इन्दौर 

19 - 8 - 91 

6. श्री जी० एस० 
सं० 4 ( 401 )/ 91--1० 1 ( बी० ) : -.- महानिदेशक , 

पाण्या 

आकाशवाणी , 
माकाशवाणी निम्नलिखित व्यक्तियों को उनके नामों के आगे 

बांसवाड़ा 

7 - 9 - 91 
दी गई तिथि से अगले आदेश तक अस्थाई आधार पर 2000 

7. श्री के०के० पिपली 
60 - 2300 -६० रो0 - 75 - 3200 - 100 - 3500 रुपये 

वाल 
के वेतनमान में कार्यक्रम निष्पादक के रूप में नियक्त करते 

आकाशवाणी , 
बांसवाड़ा 

24 - 6 - 91 

8. श्री आनन्द किशोर 
क्रम स० कार्यक्रम निष्पादक तैनाती स्थान कार्यग्रहण तिथि 

आकाशवाणी , पवाई 
का नाम 

माधोपुर 
-- 

24 - 6 - 91 
- - - - - ... . - - - - - - - - - - - - - - . . . -- - - . . 
1. श्री पी० एम० जोशी आकाशवाणी , 

9 . कु० ए० जरीना बेगम आकाशवाणी , मद्रास 23 - 8 - 91 
भोपाल 

25 - - 3 - 1991 10. श्री राम सेवक रमन आकाशवाणी , बरेली 27 - 7 - 91 
2. श्री आर० एन० 

- - - -- - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - -- - -- - -- - - - - - - - -- - - - - - - 
श्रीवास्तव आकाशवाणी , 

ईश्वर लाल भाटिया , 
छत्तरपुर 12 - 8 - 1991 

प्रशासन उपनिदेशक 
3. श्री जाफर अली खान आकाशवाणी , 

फते महानिदेशक 
आदिलाबाद 14- 8 - 1991 
4. श्री एम० ए० मोहम्मद 

स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 
रोशन 

आकाशवाणी , 
कोजीकोड़ 15 - 7 - 1991 

नई दिल्ली , दिनांक 24 अक्तूबर 1991 
5. श्री कुलतार सिंह आकाशवाणी , 

___ सं० ए० 19015/ 7/ 89 - एन . एम . ई० पी० (पी० 
नई दिल्ली 17 - 6 - 1991 

एच० ) ( सी० डी० एल० ) : - - स्वच्छिक रूप से सेवा 
निवृत्ति के अनुरोध का स्वीकार कर लिये जाने के फलस्वरूप 

श्री के० के० सम्भरवाल ने 3 सितम्बर , 1991 के अपरान्ह 
सं० 4 ( 401 ) / 91 - एस0 - 1 ( बी ) : - - महानिदेशक , प्राकाश 
वाणी निम्नलिखित व्यक्तियों को कार्यक्रम निष्पादक के पद 

से राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम ( एन० एम० ई० पी० ) 

के प्रशासनिक अधिकारी के पद का कार्यभार छोड़ दिया है । 
पर अस्थाई क्षमता में 2000 - 60 - 2300 -40 रो० - 75 
3200 - 100 - 3500/ - रुपये के वेतनमान में अगले आदेशों 

दिनांक 29 अक्तूबर , 1991 
सक . प्रत्येक के सामने पाये गये केन्द्र और तारीख से नियक्त 
करते है । 

सं० ए 19019/ 19/ 77- एन . एम . ई . पी० ) 

प्रशा• I पी० एच० ( मी० डी० एल० ) - --- सेवा 
क्रम कार्यक्रम निष्पादक तैनाती स्थल कार्यग्रहण की 

निवृति की आय हो जाने पर इस निदेशालय के अधीन 
सं० का नाम 

___ तारीख 
- - - - - - - -- - - - -- - 

स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण के क्षेत्रीय कार्यालय भवनेश्वर 

- - - - - -- - 
1 2 3 

में सहायक निदेशक ( कीट विज्ञानी ) एवं स्वास्थ्य एवं परिवार 
- - - - - - - - 

कल्याण के प्रभारी क्षेत्रीय निदेशक , श्री बी० एन० श्रीवास्तव 
1. श्री एम . रामकृष्णन आकाशवाणी , 

7 - 8 - 91 

30 जून, 1991 के अपराह्न से सरकारी सेवा से सेवा निवृत्त 
राजकोट 

हो गए है । 
2. श्रीमती ललनी 
भारद्वाज आकाशवाणी , नई 29 - 7 - 91 

सं० ए० 19015/ 5/ 91 -पी० एच० ( सी० डी० एल० ) - - 
दिल्सी 

सेवा निवृत्ति की आयु हो जाने पर इस निदेशालय के अधीन 


. . . 


- 


- - 


- 


--- - 


__ - 


- - 


- 


- 


- - - - 


-- - 


- - - - 


- - 


- - - - - - - - - 


- - - - - - - - - --- - -- -- - - - -- - 


- 


-- - - - - .--- . --- - - 


- - 


- - 


- -- -- 


- -- - - - - - - 
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[ भाग III Tण्ड । 
राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान , दिल्ली के सहायक निदेशक डा । दिनांक 1- 8 - 91 ( पूर्वाह्न ) से 4 - 9 - 91 ( अपराह्न ) 
एक के० चक्रवर्ती जो कि कालाआजार यूनिट , पटना में तैनात तः रुपए 2000 - 60 - 2300 -20 रो० - 75 - 3200 
थे , दिनांक 28 फरवरी, 1991 अपराल से सेवा निवृप्त हो 100 - 3500 के वेतनमान में सहायक भंडार अधिकारी के 
गए है । 

पद पर तदर्थ आधार पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त किया है । 
बी बी० भट्टाचारजी , 

यह नियुक्ति श्री जे० एन० चोर सहायक भंडार अधिकारी 
उप निदेशक प्रशासन , 

के स्थान पर की गई है , जो सेवा निवृत्त हो गए है । 
( पी० एच० ) स०अ०भ०नि०/41/15/ 90-प्रशान/ 21402--- इस निदेशालय 

की तारीख 1 - 9 - 90 की अधिसूचना के क्रम में , परमाणु 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र 

ऊर्जा विभाग, क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक ने 
( कार्मिक प्रभाग ) 

भंडारी श्री मेनन रघुनाथ मेलेथ , को इसी निदेशालय में 

दिनांक 24 - 7 - 91 ( अपराह्न ) तक रुपए 2000 - 60-- 
बम्बई - 400085, दिनांक 13 सितम्बर 1991 

2300 - ६० रो० -- 75 - 3200 - 100 - 3500 के वेतनमान में 
सं० पी० ए०/ 80 ( 9 ) 88 -भर्ती- III/ 2378- -नियंत्रक , पहायक मंडा अधिकारी के पद पर तदर्थ आधार पर स्थानापन 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र , श्री कुमसी श्रीनिवासराव रूप से नियुक्त किया है । 
शंकर राव , स्थायी सहायक सुरक्षा अधिकारी को . 2000 -- 

सं० ऋ० भ० नि / 41/ 4/ 85- प्रशासन / 21 420 --- 
60 - 2300 - ८० रो० - 75 - 3200 के वेतनमान में दिनांक 

परमाणु ऊर्जा विभाग ऋय और भंडार निदेशालय के निदेशक 
13 - 5 - 1991 (पूर्वाह्न ) से 21- 6-- 1991 ( अपराह्न ) 

ने वरिष्ठ लिपिक श्री टी० पी० एन० नायर को इसी 
तक तवर्थ आधार पर सुरक्षा अधिकारी के रूप में स्थानापन्न 
रुप से कार्य करने हेतु नियुक्त करते हैं । 

निदेशालय में दिनांक 19- 8--1991 ( पूर्वाल) से 20 - 9 

1991 ( अपराह्न) तक रुपए 2000-- 60 - 2300- ६० रो०-- 
सी . वी . गोपालकृष्णन , 

75-- 3200 के वेतनमान में सहायक कामिन अधिकारी के 
उप स्थापना अधिकारी 

पद पर तदर्थ आधार पर स्थानापन्न रूप में नियुक्त किया है । 

यह नियक्ति श्री वी० जोसफ , सहायक कामिक अधिकारी के 
परमाणु ऊर्जा विभाग 

स्थान पर की गई है जिन्हें उक्त अवधि के लिए प्रशासन 

अधिकारी के पद पर पदोन्नत किया गया है । 
( ऋय और भंडार निदेशालय ) 

स० ऋ० भ०नि०/ 41/ 0/ 90 - प्रशासन / 21435 -- - परमाणु 
मुम्बई - 40009 !, दिनांक 30 सितम्बर 1991 

ऊर्जा विभाग , क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक ने 
सं० भनि/ 2/1 ( 0)/ 88- प्रशासन/ 21201 ~- परमाणु ऋय सहायक श्री सी० दिवाकरन को इसी निदेशालय में 
ऊर्जा विभाग , अप और डार निदेशालय के निदेशक ने क्रय दिनांक 8 - 4 - 91 ( पूर्वाह्न ) से 10 - 5 . 91 ( अपराह्न ) 
सहायक श्रीमती सरस्वती रामचन्द्रन को इसी निदेशालय में 

तक झपए 2000 - 60 - 2300 - ६० रो० - 75 - 3200 - 100 
दिनांक 28 अगस्त , 1901 पूर्वाल्ल से अगले आदेश होने तक 

3500 के वेतनमान में सहायक ऋय अधिकारी के पद पर 
रुपए 2000 - 60 - 2300 -द० रो० - 75 -~3200 - 100 तदर्थ आधार पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त किया है । 
3500 के वेतनमान में सहायक क्रय अधिकारी के पद पर 

यह नियक्ति श्री आर . मामीनाथन सहायक क्रय अधिकारी के 
अस्थाई तौर पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त किया है । 

स्थान पर की गई है जिन्हें उक्त अवधि की छट्री प्रदान की 
सं० ऋ० भ० नि०/2/1 ( 9)188/ प्रशा0 / 21207 -- परमाणु 

गई है । 
ऊर्जाविभाग क्रय और भंडार निदेशालय निदेशक ने क्रय 

दिनांक 16 अक्तूबर 1991 
सहायक श्री शंकर चन्द्र गुहा ठाकुरता को इसी निदेशालय में दिनांक 
20 सितम्बरर 1991 पूर्वाह्न से अगले आदेण होने त ___ सं० ऋ० भ० नि०/ 41 / 85 --प्रशासन/ 21502 -- इस 
रुपए 2000 - 60 - 2300 - 40 रो० - 75 - 3200 - 100 निदेशालय की तारीख 30-- 8 - 91 की अधिसूचना सं० 
3500 के वेतनमान में सहायक क्रय अधिकारी के पद पर ऋ० भ० नि० / 48/ 90 - प्रशा० / 4120740 के क्रम में , निदेशक , 
अस्थाई तौर पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त किया है । 

ऋय और भंडार निदेशालय , परमाणु ऊर्जा विभाग , ने भंडारी 

श्री जी० बी० जी० राव को भारी पानी संयंत्र , भंडार एकक , 
___ दिनांक 14 अक्तूबर 1991 

में सलचर में दिनांक 29 - 11 - 91 ( अपराह्न ) से अगले आदेश 
सं० ऋ० भ० नि / 41 /8/ 90- प्रशा0/ 2140 1 -~- परमाणु होने त रूपए 2000 - 60 - 2300 - द० रो० - 75 - 3200-- 
ऊर्जा विभाग क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक ने 100 - 3500 के वेतनमान में सहायक भडार अधिकारी के 
भंडारी श्री एच . उब्ल्य . देवरूख कर, को इसो निदेशालय में पद पर अस्थाई तौर पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त किया हैं । 
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दिनांक 21 अक्तूबर 1991 
सं० ऋ० भ० नि०/41/ 1/ 90-- प्रशासन/ 215 31 ---इस 
निदेशालय की तारीख 28 - 6- 91 की अधिसूचना संत 
क्र० भ० नि0/ 41/ 1 / 90 - प्रशा0/18495 के क्रम में , परमाण 
ऊर्जा विभाग , क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक ने 
वरिष्ठ आशुलिपिक श्री बी० के० राजन को इसी निदेशालय में 
दिनांक 18 - 10 - 91 ( अपराह्न ) तक रु० 2000 - 60 
2300- 40 रो० - 75 - 3200 के वेतनमान मे वरिष्ठ वैयक्तिक 
सहायक के पद पर तवर्थ आधार पर स्थानापन्न रूप से नियुक्त 
किया है । यह नियुक्ति श्रीमति ललिता केशवदाम , वरिष्ठ 
संयक्तिक सहायक के स्थान पर की गई है, जिन्होंने उक्त 
अनधि तथा प्रसुति छुट्टी बड़ाई है । 


केन्द्रीय भूमिजल बोर्ड 
फरीदाबाद, दिनांक 3 अक्तूबर , 1991 
सं० 3 - 687/ 83 - स्था ( अनु०) ----विभागीय पदोन्नति 
२ मिति ( ममह-म्स ) की सिफारिश पर श्री वी०पी० गुप्ता , 
म . र प्रशासन अधिकारी को दिनांक 20 - -. : : ( वह ) 
में अगले आदेश तक केन्द्रीय भूमिजल बोर्ड में प्रशासन 
अधिकारी के पद पर केन्द्रीय सिविल सेवा ( समूह ख राजपवित ) 
वेतनमान 2375 -- 75 -- 3200 - 100-- 3500/ - रुपए में 
अस्थाई तौर पर नियुक्त किया जाता है । 


बी० जी० कुलकर्णी, 
प्रशासन अधिकारी 


दिनांक 11 अक्तूबर 1991 
सं० 3 - 746 / 91- स्था ० ( अनु०) -- - श्री टी० आर० वर्मा, 
आशुलिपिक , ग्रेड - 1 को दिनांक 27 - 9 - 91 (पूर्वाह्न ) से 
अगले आदेश तक केन्द्रीय भूमिजल बोर्ड में वरिष्ठ वैयक्तिक 
सहायक के पद पर केन्द्रीय सिविल सेवा ( समूह ख ) ( राज 
पत्रित ) वेतनमान 2000 - 60- 40 रो० -- 75 - 3200 रुपए 
में अस्थायी तौर पर नियुक्त किया जाता है । 

बी० पी० सी० सिम्हा , 
मुख्य जल भू विज्ञानी एवं सदस्य 


अन्तरिक्ष विभाग 


( इन्सैट- मुख्य नियन्त्रण सुविधा ) 
हासन-- 57 3 201 दिनांक 27 अगस्त 1991 
म० एम० सी० एफ . प्रशासन 19/ 5 - निदेश । इन्सैट 
मुख्य नियंत्रण सुविधा , अन्तरिक्ष विभाग , हासन , निम्नलिखित 
वैज्ञानिक इंजीनियर - " Or ) बी० " को इन्सैट - मुख्य नियंत्रण 
सुविधा , हासन में उनके सामने दी गई तरीन्द्र में आगामी 
आदेश त नियुक्त करते हैं । 


निर्माण महानिदेशालय 
( केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग ) 
नई दिल्ली, दिनांक 14 अक्तूबर 1991 
मं 33/ 3/ 90 - ई० सी० - 9 -~ -निर्माण महानिदेशक ने 
संघ भोक नवा आयोग के निम्नलिखित नामित व्यक्ति को , 
केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में , सहायक वास्तुका ( सामान्य 
केन्द्रीय सेवा समूह ख ) के अस्थायी पद पर , उनके नाम के 
नामने दर्शाई गई तारीख में 2000-- 60 -- 2300 -द० रो --- 
75- 3200 - 100 - 3500 रुपए ( सामान्य भत्तों के अतिरिक्त ) 
के वेतनमान में , मामान्य निबंधनों और शर्तों पर नियुक्त 
किया है : - -- 


1 - 1- 89 


1 - 4 - 89 


6 - 9 - 89 


1 - 4 - 90 


सर्वश्री 
1. टी० गौरी हरिप्रसाद 
2 . प्रदीप निगम 
3. सी . आर . रंगराजन 
4. टी० एन० रमेश 
5 . ए० जयराम 
6 . पी० बी० शनमुगम 
7. वी० पी० हनीप 
8. मीरः सदर . मोहिद्दीन 
9. रमेश अडीगा 
10. सी . गोपी ष्णा 


20 - 6 - 90 


नाम 


नियुक्ति की 
तारीख 


कार्यालय जहां 
तैनात किया गया 


1 - 1 - 90 


1 - 10 - 90 


श्री राजेश कुमार 


130- 9 - 91 


26 - 3 -. 91 


8 - 4 - 91 


वरिष्ठ वास्तुक 
( केन्द्रीय नियोजन 
एवं विकास (के० 
लो० नि०वि०, 
न० दि० संगठन ) 


20 - 6 - 91 


- - -- - -- - - - -- - - - - 


---- 


-- - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


के मुकुनायर 

प्रसाशन अधिकारी 


उक्त अधिकारी का वेतन , वेतनमान के न्यूनतम पर 
नियत किया जाएगा । 


- ~ 


- 


. . . -lur " - - - - 
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उक्त अधिकारी को , उनकी नियुक्ति की तारीख में , का नाम इसके प्रतिकल कारण दशित न किया गया तो रजिस्टर 
दो वर्षों की अवधि के लिए परिवीक्षा पर रखा जाएगा । 

में काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी 
महेन्द्र कुमार , 

जाएगी । 
उप -निदेशक प्रशासन-- 1 

के ० एल० कम्बोज , 

. म्पनी रजिस्ट्रार 
विधि न्याय तथा कम्पनी कार्य मंत्रालय 

पंजाब 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 
कार्यालय , कम्पनी रजिस्ट्रार 

कम्पनी आधनियम , 1956 और नारायण बांदेकर 
कम्पनी अधिनियम , 1956 और एवरेस्ट पोलीमर्स 

इन्वेस्टमैट ( व्यक्तिगत असीमित दायित्व वाली ) 
प्राइवेट लिमिटेड के विषय में । 

लिमिटेड के विषय में । 
नई दिल्ली , दिनाँक 20 अगस्त 1991 

पणजी , दिनांक 29 अक्तूबर 1991 
सं० 560/ 26 08 8/ 13 18 5-..- कम्पनी अधिनियम , 1956 

में 24- उब्ल्यू 265/ जी / 560( 5 )/ 2992--- कम्पनी 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा 

अधिनियम, 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 5 ) के 
यह सूचना दी जाती है कि इस तारीख मतीन माम के अवमान 
पर एवरेस्ट पोलीमर्स प्राइवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल 

अनुसरण में एतद्वारा सूचना दी जाती है कि नारायण 

बांदेकर इन्वेस्टमेंट ( व्यक्तिगत असीमित दायित्व वाली कम्पनी ) 
कारण दर्शित न किया गया तो रजिस्टर से काट दिया 

लिमिटेड का नाम आज रजिस्टर में काट दिया गया है और 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

उक्त कम्पनी विघटित हो गई है । 
सी० कपूर , 
महायक रजिस्ट्रार आफ कम्पनीज , 
दिल्ली एवं हरियाणा 

सु० प्र० काला , 

कम्पनी रजिस्ट्रार, 

गोवा , दमण एवं दीव 
कम्पनी अधिनियम , 1956 और मैसर्स यु ० पी० 
चिट फण्ड एण्ड फाइनेंस प्राइवेट लिमिटेड के 
विषय में । 

मुख्य आयकर आयुक्त का कार्यालय 


कोचीन - 18 दिनांक 9 सितम्बर 1991 


कानपुर , दिनांक 21 अक्तूबर 1991 


. सं0 30 20/ एल पी ० /1720 --- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 4 ) के अनुगरण में एतद्द्वाग 
सूचना दी जाती है कि मैं ० यू०पी० चिट फण्ड एण्ड फाइनेंस 
कम्पनी प्रा० लि . का नाम आज रजिस्टर से काट दिया 
गया है और उक्त कम्पनी विघटित कर दी गई है । 


आर० डी० कुरील , 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार , 

उ० प्र०, 


सी० सं० 1 ( 12) बी - 1/जी० एल०/ 91 -- 02 --- 
आयकर अधिनियम , 1961 ( 1961 का 43 ) की धारा 
120 की उपधारा ( 2 ) के अनुसार प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, मुख्य आयकर आयुक्त , कोचीन एतद्द्वारा 
निदेश देता है कि आयकर आयुक्त ( अपील ) - I कोचीन 
प्रायकर के लिए निर्धारित सभी व्यक्तियों के संबंध में 
उनके कार्यों का निष्पादन करेंगे जिनकी मामले में धारा 
246 में विनिर्दिष्ट अपील योग्य आदेश , आयकर अधिकारी 
( टी० डी० एस० ) आयकर आयुक्त कार्यालय, कोचीन द्वारा 
पारित किया गया है और धाग 271 - सी के अधीन आदेशों 
के सम्बन्ध मे दिनांक 4 - 9 - 91 के आयकर आयुक्त , कोचीन 
को अधिसूचना सी० सं० ( आ ० का० )/जी० एल०/ 91 - 92 
के अनुसार उप - आयकर आयुक्त एरणाकुलम रेंज , एरणाकुलम 
द्वारा पारित किया गया है । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और शिवालिक एडवांसेस 

कम्पनी प्राइवेट लिमिटेड के विषय में । 


जालन्धर , दिनांक 24 अक्तूबर 1991 


दिनांक 16 - 9 -- 91 में यह आदेश एतदद्वारा तत्काल 
प्रभाव से किया जाता है । 


सं स्टे ०/ 560/ 10371- - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद् 
द्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस दिनांक से तीन मास के 
अवसान पर शिवालिक एडवांसेम कम्पनी प्राइवेट लिमिटेड 


एम० के ० के शवन , 
मुख्य आयकर आयुक्त , कोचीन 
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. . संघ लोक सेवा आयोग 

अकादमी कार्यपालक शाखा को बसरी या तीसरी वरीयता भी वी 

गई तो उसे उम्मीदवार की अंतिम यरीयता समझा जाएगा । 
नोटिस 

( 4 ) आयोग द्वारा आयोजित लिखित परीक्षा तथा उसके बाद 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकावमी परीक्षा 

सेवा चयन बोर्ड दवारा लिखित परीक्षा में योग्यताप्राप्त उम्मीव 
अप्रैल, 1992 

वारों के लिए आयोजित बौद्धिक और व्यक्तित्व परीक्षण के आधार 

पर उपर्युक्त कोर्स में प्रवेश दिया जाएगा ( क ) परीक्षा की प्रणाली , 
सं , एफ . 7 / 3 / 914 . 1 ( ख ) : राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल स्तर और पाठ्यक्रमों , ( ख ) अकादमी में प्रवेश हेतु शारीरिक 
सेना , जी सेना और वायु सेना स्कंधों के लिए जनवरी, 1993 क्षमता स्तर तथा (ग ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और ने सेना अकादमी 
में शुरू होने वाले 89वं पाठयक्रम होत और नौ सेना अकादमी में प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों की सेवा आदि का संक्षिप्त विव 
के ग्यारहव पाठयक्रम 10 + 2 ( कार्यपालक शाखा) में प्रवेषा रण क्रमशः परिशिष्ट 1 , 2 , 3 और 4 में विस्तार में समझाया 
हत संघ लोक सेवा आयोग द्वारा 26 अप्रैल , 1992 को एक गया ह । 
परीक्षा आयोजित की जाएगी । 

2 . परीक्षा के केन्द्र : 
परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों की 
संख्या 330 होगी (जिसमें थल सेना के लिए 195 , नौ सेना के अगरतला , अहमदाबाद , एजल , इलाहाबाद , बंगलौर, वरली , 
लिए 39 और वाय सेना के लिए 66 और नौ सेना अकादमी की भोपाल , बम्बई , कलकत्ता, चण्डीगढ़ , कोचीन , कटक , दिल्ली , 
कार्यपालक शाखा के लिए यह संख्या 30 होगी) । 

धारवाड़, दिसपुर ( गुवाहाटी), गंगटोक , होदराबाद, इम्फाल , ईटा 

नगर , जयपुर, जम्मू , ओरहाट, कवायती (लक्षद्वीप) कोहिमा , 
विशेष ध्यान : ( 1 ) उम्मीदवार को प्रमुख दानिक समाचार पत्रों 

लखनऊ , मद्रास , मदर , नागपुर, पणजी (गोवा), पटना, पोर्ट 
तथा एम्प्लायमन्ट न्याज / राजगार समाचार दिनांक 2 नवम्बर , 

ब्लयर , रायपुर, सम्बलपुर, शिलांग , शिमला , श्रीनगर , 
1991 में यथाप्रकाशित आवेदन -पत्र के कालम 9 में यह स्पष्ट 

तिरुपति , त्रिवेन्द्रम , उदयपुर और विशाखापत्तनम । । 
रूप से बतलाना होगा कि वह किन सेवाओं के लिए वरीयता . 
क्रम में विचार किए जाने का इच्छक ह उसे यह भी सलाह दी आयोग यदि वाह तो उक्त परीक्षा के उपर्यक्त केन्द्रों तथा 
जाती ह कि वह अपनी इच्छानुसार जितनी चाह उतनी वरीय तारीख में परिवर्तन कर सकता है , यद्यपि उम्मीदवारों को उक्त 
नाओं का उत्सव कर ता , योग्यताक्रम में उसके रक को ध्यान परीक्षा के लिए उनकी पसंद के केन्द्र देने के सभी प्रयास किए 
में रखते हए नियक्ति बाणे समय उसकी वरीयताओं पर भली . जाएंगे तो भी आयोग परिस्थितिया किसी उम्मीदवार को अपनी 
भांति विचार किया जा सके । 

विवक्षा पर अलग केन्द्र दे सकता है जिन उम्मीदवारों को इस 

परीक्षा में प्रवेश दे दिया जाता है उन्ह समय - सारणी तथा 
( 2 ) उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केवल उन्हीं 

परीक्षा स्थल / (स्थलों की जानकारी दे दी जाएगी [ नीचे पग 8 
सेटों पर उनकी नियक्तिहत विचार किया जाएगा जिनके लिए 

( 2) दोखिए) ] । 
को अपनी वरीयता व्यक्त करते ह अन्य सेवा या सेवाओं पर 
नही । जम्मीदवार दवारा अपने प्रपत्र में पहले निदिष्ट वरी 

उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केन्द्र में परिवर्तन से 
यता में विध/ परिवर्तन के अनुरोध को आयोग स्वीकार नहीं 

सम्बद्ध अनुरोध को सामान्यतया स्वीकार नहीं किया जाएगा , 
करगा । 

किन्त जब कोई उम्मीदवार अपने उस केन्द्र में परिवर्तन शासत्ता 

ह तो उसने उक्त परीक्षा होत अपने आवेदन में निदिष्ट किया 
( 3 ) विभिन्न कोर्मों में अपनी वरीयताओं को निदिष्ट करने 

था तो उसे सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को इस बात का 
से पहले उम्मीदवार दोनों अकादमियों , अर्थात् राष्ट्रीय रक्षा 

पुरा औचित्य बताते हए कि एक पत्र रजिस्टर्ड डाक में अवश्य 
अकादमी तथा नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) के लिए अपनी 

भेजना चाहिए किलह केन्द्र में परिवर्तन क्यों चाहता है । ऐसे 
वरीयता सुनिश्चित कर ले । यदि कोई उम्मीदवार राष्ट्रीय 

अनुराधों पर गणवत्ता के आधार पर विचार किया जाएगा । किन्त 
रक्षा अकादमी को अपने पहले विकल्प के रूप में चुनता है , तो 

26 मार्च, 1992 के बाद प्राप्त अनुरोधों को किसी भी स्थिति 
उसे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न स्कंधों अर्थात थल सेना , 

में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
नौ सेना तथा वायु मना में अपनी पहली बर्गीयता निविष्ट कर बनी 
चाहिए तथा नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा) को उसके बाद 
वरीयता दनी चाहिए । इसी प्रकार , यदि कोई उम्मीदवार 

3 . पात्रता को शर्म : 
नी सेना अकादमी (कार्यपालक शाखा ) को अपने पहले विकल्प के 

( क) राष्ट्रीयता : 
रूप में चनता है तो उसे नी मेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) 
को अपनी पहली वरीयता निविष्ट कर घनी चाहिए इसके बाद उम्मीदघार या तो ---- 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न स्कंधों के लिए अपनी वरीयताए 

1 .. भारत का नागरिक हो ; या 
दनी चाहिए । अतः जो उम्मीदवार नौ सेना अकादमी ( कार्य 
पालक शाखा ) कोर्स के साथ - साथ राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के अन्म 

2 . भूटान की प्रजा हो ; या 
कोर्सी का भी चयन करते है उन्हें नी सेना अकादमी ( कार्यपालक 
शाखा) को अपने पहले या अंतिम वरीयता के रूप में विकल्प देना 3 . नेपाल की प्रजा हा ; या 
चाहिए । . 

4 . भारत में स्थायी रूप से रहने के इरादे से 1 जनवरी, 
नौ सेना अकादमी कार्यपालक शाखा को दसरी या सीसरी वरी 

1962 से पहले भारत आया हआ तिब्बती शरणार्थी 
यता नहीं दी जा सकती है । यदि उम्मीदवार द्वारा नी सेना 

हो ; या 
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5 . भारतीय मूल का व्यक्ति हो जो भारत में स्थायी रूप 

( 2) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के नौ सेना स्कन्ध सभा नौ सेना 
से रहने के उद्देश्य से पाकिस्तान , बर्मा, श्रीलंका, पूर्वी 

अकादमी की कार्यपालक साखा 10 + 2 के लिए :-- - 
अफ्रीकी देश से कीनिया , उगाण्डा तथा तंजानिया 

किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा 
संयुक्त गणराज्य ( भूतपूर्व टंगानिका और जंजीबार ), 

आयोषित भौतिकी और गणित सहित स्कली शिक्षा 
जाम्बिया , मलाबी , जर तथा इथोपिया और वियतनाम 

प्रणाली 10 + 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा सम 
से प्रथूजन कर आया हो । 

कक्ष । 
परन्तु उपर्युक्त वर्ग 2, 3, 4 और 5 के अंतर्गस जो उम्मीदवार स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 के अधीन 12वीं 
आने वाला उम्मीदवार एसा व्यक्ति हां जिसको भारत कक्षा अथवा समकक्ष परीक्षा में बैठ रह है , वे भी आवेवन कर 
सरकार ने पात्रता प्रमाणपत्र प्रदान किया हो । 

सकते है । सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार में अहंता प्राप्त करने 
पर नपाल के गोरखा उम्मीदवारों के लिए यह पात्रता 

याले उम्मीववारों को 21 दिसम्बर , 1992 तक अपने मैट्रिक लशन 
, प्रमाण -पत्र आवश्यक नहीं होगा । 

एवं 10 + 2 या समकक्ष प्रमाणपत्र मूल रूप में सेना मुख्यालय 

रिक टिग ( एन . डी . ए . ) (एंट्री) वेस्ट ब्लाक 3, आर . के . 
( ख) माय सीमाएं , लिंग और वैवाहिक स्थिति : केवल ये ही 

पुरम , नई दिल्ली -110066 को तथा नौ सेना अकादमी के 
अविवाहित पुरुष उम्मीदवार पात्र हैं जिनका जन्म 2 जनवरी, 

उम्मीदवारों को नौ सेना मुख्यालय , आर . एण्ड आर . संक्शन , 
1974 से पहले का तथा पहली जलाई , 1976 के बाद का न 

206, सी विंग , सेना भवन , नई दिल्ली - 110011 , को 

प्रस्तुत करने होंगे । एसा न करने पर उनकी उम्मीदवारी रद्द 
आयोग जन्म की वह तारीख स्वीकार करता है जो मैट्रिक लेशन कर दी जाएगी । 
या माध्यमिक विद्यालय छोड़ने के प्रमाणपत्र या किसी भारतीय 

ऐसे मामलों में जहां बोर्ड /विश्वविद्यालय के दवारा , अभी 
विश्वविद्यालय द्वारा मट्रिक लेशन के समकक्ष मान गए प्रमाणपत्र 

तक प्रमाणपत्र जारी नहीं किए गए हों , शिक्षा संस्थाओं के 
या किसी विश्वविद्यालय द्वारा अनरक्षित मैट्रिक लेटों के रजिस्टरों 

प्रधानाचार्य के द्वारा दिए गए मूल प्रमाणपत्र भी स्वीकार्य होंगे । 
में दर्ज की गई हो और यह उद्धरण विश्वविद्यालय के सम 

ऐसे प्रमाणपत्रों की प्रमाणित सत्य प्रतिलिपियां / फोटोस्टट, प्रतियां 
धित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो । मूल प्रमाणपत्र साक्षात्कार 

स्वीकार नहीं की जाएंगी । 
के समय प्रस्तुत करने होंगे । 

अपवाव की परिस्थितियों में आयोग किसी ऐसे उम्मीदवार को 
आय के संबंध में कोई अन्य दस्तावेज जैम जन्म क ण्डली , 

इस नियम में निर्धारित योग्यताओं से युक्त न होने पर भी शैक्षिक 
शपथ पत्र , नगर निगम के सेवा अभिलेख में प्राप्त जन्म संबंधी 

रूप से योग्य मान सकता है बशर्ते कि उनके पास एसी योग्यताएं 
उधरण , तथा अन्य एसे ही प्रमाणपत्र स्वीकार नहीं किए 

हों , आयोग के विचार से जिनका स्तर , उसे इस परीक्षा में 
जाएंगे । अनुयशों के इस भाग में आए नए " मैट्रिक लशन / 

प्रवेश बना उचित ठहराता हो । 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाणपत्र वाक्यांश के अंतर्गत उप 
यक्त वैकल्पिक प्रमाणपत्र सम्मिलित ह । 

टिप्पणी 1 : ये उम्मीदवार, जिन्ह 12वीं कक्षा या समकक्ष 

परीक्षा में अभी तक अर्हता प्राप्त करनी है और जिनको संघ 
टिप्पणी 1 : उम्मीदवार यह ध्यान रखें कि आयोग उम्मीदवार 

लोक सेवा आयोग ने परीक्षा में बैठने की अनुमति दे दी ही , नोट 
की जन्म की उमी तारीख को स्वीकार करगा जो कि आवेदनपत्र 

कर लें कि उनको दी गई यह विशेष छट ही । उन्ह 12वीं 
प्रस्तुत करने की तारीख को मट्रिक लेशन / उच्चतर माध्यमिक 

कक्षा या समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण करने का प्रमाण निर्धारित तारीख 
परीक्षा प्रमाणपत्र या समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र में दर्ज है और 

तक प्रस्तुत करना है और बोर्ड / विश्वविद्यालग दवारा परीक्षा 
इसके बाद उसमें परिवर्तन के किसी अनुरोध पर न तो विचार 

के बर से आयोजित किए जाने , परिणाम घोषणा में विलंब या 
किया जाएगा और न उसे स्वीकार किया जाएगा । 

अन्य किसी कारण से इस तारीख को और आगे बढ़ाने से सम्बद्ध 
टिप्पणी 2 : उम्मीदवार यह भी नोट कर ले कि उनके दवारा किसी भी अनुरोध को स्वीकार नहीं किया आएगा । 
किसी परीक्षा में प्रवेश के लिए जन्म की तारीख एक कार घोषित 

टिप्पणी 2 : जो उम्मीदवार रक्षा मंत्रालय द्वारा रक्षा सेवाओं 
कर दाने और आयोग दवारा उसे अपने अभिलेख में दर्ज कर लेने 

में किसी प्रकार के कमीशन से अपजित हो , वे इस परीक्षा में 
के बाद उसमें बाद में या किसी बाद की परीक्षा में परिवर्तन करने 

प्रवेश के पात्र नहीं होंगे , अगर प्रवेश दे दिया गया तो उनकी 
की अनुमति नहीं दी जाएगी । 

उम्मीदवारी रद कर दी जाएगी । 
टिप्पणी 3 : उम्मीदवारों को इस बात का वचन देना ह कि 
जब तक उनका सारा प्रशिक्षण पूरा नहीं होगा तब तक वे शादी 4 . शुल्क : 
नहीं करेंगे । जो उम्मीदवार अपने आवेदन की तारीख के बाद 

( 1 ) परीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवारों को आयोग को 
शादी कर लेता है उसको प्रशिक्षण के लिए चुना नहीं जाएगा , 

रु . 28 . 00 का (गट्ठाईस रुपए ) के शुल्क का भगतान करना 
चाह वह उस परीक्षा में या अगली किसी परीक्षा में भले ही सफल 

होगा जो कि सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को नयी दिल्ली 
हो । जो उम्मीदवार प्रशिक्षण काल में शादी कर लेगा उसे 

पर वय स्टेट बैंक आफ इण्डिया की किसी भी शाखा से जारी किए 
वापिस भेजा जाएगा और उस पर सरकार ने जो पैसा खर्च किया 

गए रखांकित बैंक आफ्ट या सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को 
है वह सब उससे वसूल किया जाएगा । 

नयी दिल्ली के प्रधान डाकघर पर दय रेखांकित भारतीय पोस्टल 
( ग) शीक्षक योग्यताएं : 

आर अथवा केन्द्रीय भी शुल्क टिकटों के रूप में हो । 
(1 ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना और बाय सेना 

टिप्पणी ( 1 ) : केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट ( डाक टिकट नहीं ) 
स्कन्धों के लिए : - किसी राज्य शिक्षा गेड अथवा 

डाकषर से प्राप्त कर और आवेदनपत्र के पहले पष्ठ पर इसके 
विश्वविद्यालय द्वारा आयोजित स्कली शिक्षा प्रणाली 

लिए निर्धारित स्थान पर चिपका । जारी करने वाले डाकपर 
10 + 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा समकक्ष । 

की तारीख की मोहर सहित उन टिकटों को इस तरह से रखद क्रिया. 
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जाए कि रद्द करने की मोहर की छाप आंशिक रूप से आवेदन 
पत्र पर भी अपने आप आ पाए । रद किए गए टिकट की छाप 
स्पष्ट होनी चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले डाक 
घर की पहचान स्पष्ट रूप से हो सके, " केन्द्रीय भर्ती शुल्क 
टिकटों के स्थान पर किसी भी हालत में डाक टिकट स्वीकार 
नहीं किए जाएंगे । 


टिप्पणी ( 2 ) : उम्मीदवारों को अपने आवेदनपत्र प्रस्तुत करते 
समय बैक डाफ्ट की पिछली और उपर के सिर पर अपना नाम 
तथा पता लिखना चाहिए । पोस्टल आर्डर के मामले में उम्मीद 
दार पास्टल आर्डर पर और इस प्रयोजन के लिए निर्धारित स्थान 
पर अपना नाम तथा पता लिये । 


विदश में रहने वाले उम्मीदवारों को निर्धारित शुल्क भारत के 
उच्च आयुक्त या विषया स्थित प्रतिनिधि के कार्यालय में , जैसी 
भी स्थिति हो इस अनुरोध के साथ जमा करना होगा ताकि 
वह 051 - लोक सेवा आयोग परीक्षा शुल्क के लेखा शीर्ष में 
जमा हो जाएं और आवेदन -पत्र के साथ उसको रसीद लगा कर 
भेजनी चाहिए । जिन आवेदन प्रपत्रों में इस अपेक्षा की पति 
नहीं हांगी । उन्ह एकदम अस्वीकार कर दिया जाएगा, यह 
उन उम्मीदवारों पर लाग नहीं होगा जो नीचे के परा के आधार 
पर निर्धारित शुल्क की छट की मांग करते है । 

अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन जाति के उम्मीदवारों को शुल्क 
नहीं बना होगा । 

( 2 ) आयोग यदि चाह तो निर्धारित शल्क से छट सकता 
है जब उसको इस बात का आश्वासन हो कि आवेदक श्रीलंका 
से वस्तुतः प्रत्यातित मलतः भारतीय व्यक्ति ही जे अक्तूबर , 
1964 के भारत श्रीलंका समझो के अंतर्गत 1 नवम्बर , 1964 
को या उसके बाद भारत में आया था या आने वाला है और निर्धा 
रित शुल्क बने की स्थिति में नहीं है । 


है , आयोग प्रधानाचार्यों के कताकतों के लिए उत्सरवायी नहीं 
होगा । आवेदन के साथ आयोग को अदा किए गये शल्क को वापस 
करने के किसी अनुरोध पर विचार नहीं किया जा सकता है और 
न उस किसी दसरी परीक्षा या चयन के लिए आक्षित रखा जा 
सकता है । 
5 . आवेदन कसे कर : 

परीक्षा में प्रवेश वाहन वाले उम्मीदवारों को साथ म , प्रकाशित 
आवेदन प्रपत्र पर सचिव , संघ लोक संवा आयोग , बालपर हाऊस , 
नई दिल्ली -110011 को आवेदन करना चाहिए । उम्मीदवार 
समाचार -पत्रा या रोजगार समाचार विनांक 23 नवम्बर, 1991 
में यथाप्रकाशित आवेदन प्रपत्र का मूल रूप में उपयोग कर सकत 
हैं और उसके कालम अपने हाथ से बाल - पेन सं भर सकते है । 
व सफेद कागज ( फ लस्केप साइज ) पर कंवल एक तरफ सफाई के 
साथ उबल स्पस पर टंकित आवेदन प्रपत्र और उपस्थिति पत्रक 
को भी प्रयोग में ला सकते है । उम्मीदवार प्राइवेट एसियों 
से उपलब्ध छप हाए आवेदन प्रपत्र तथा उपस्थित - पत्रकों को भी 
प्रयोग में ला सकते है बशर्ते कि प्रमुख दानिक समाचार पत्रों 
तथा एम्प्लायमेंट न्यूज/ रोजगार समाचार दिनांक 2 नवम्बर, 1991 
म यथाप्रकाशित आवेदन प्रपत्र के नमूने के अनुरूप हो , उम्मीदवार 
इस बात का ध्यान रखें कि पिछले वर्ष की परीक्षा के लिए 
निर्धारित आवेदन प्रपत्र में आवेदन करने पर स्वीकार्य नहीं होगा । 
उम्मीदवार यह ध्यान रखें कि वे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी एवं नौ सेना 
अकादमी परीक्षा के प्रश्न पत्रों के लिए एक ही प्रदेश प्रमाणपत्र और 
अनुक्रमांक से परीक्षा चाह उन्हें आयोग से एक से अधिक प्रवेश 
प्रमाणपत्र क्यों न प्राप्त हुए हों । 

जिस लिफाफे में आवेवनपत्र भेजा जाए , उस पर मोट अक्षरों 
में राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नौसेना अकादमी परीक्षा , अप्रैल , 
1992 लिखा जाए । 
( क ) उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्र के साथ निम्न 

लिखित प्रपत्र भेजने चाहिए : 
( 1 ) केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट निर्धारित गल्क के 
लिए रखांकित बैंक राफ्ट / भारतीय पोस्टल 
आईर/ भारतीय मिशन की रसीद ( शुल्क माफी 

हत दावे के मामलों को छोड़कर ) 
( 2) विधिवत् भरा हुआ उपस्थिति पत्रक ( प्रमख 

दैनिक समाचार पत्रों तथा एम्प्लायमेन्ट न्युज 
रोजगार समाचार दिनांक 2 नवम्बर , 1991 में 

यथाप्रकाशित ) । 
( 3) उम्मीदवार के हाल ही के पासपोर्ट आकार ( लगभग 

5 सें . मी . X 7 से . मी . ) के फोटो को दो 
एक जैसी हस्ताक्षरित प्रतियां एक आवेदन प्रपत्र 
पर तथा यसरी उपस्थिति पत्रक में निर्धारित 
स्थान पर लगी हो जो उम्मीदवार प्रायः चश्मा 
पहनते है ये कपल चश्म सहित फोटोग्राफ की 

ही प्रति भेजें । 
( 4) अपना पता लिखा हुआ पोस्ट कार्ड जिस पर 

45 पैसे मूल्य की अतिरिक्त टिकट लगी हो 
जिससे उस पर डाक प्रभार 60 पैसे तक वह 

पाये । 
( 5 ) 11 . 5 से मी . X 27 . 5 में मी . आकार के 

सीन अच्छी किस्म के लिफाफे अपने पते के साथ 


( 3 ) थल सेना के जनियर कमीशण्ड अफसरों, नान - कमीशण्ड 
अफसरों तथा अन्य रकों और भारतीय नौ सेना तथा भारतीय वाय 
सेना के समकक्ष रकों के बच्चों और थल सेना के भूतपूर्व अनियर 
कमीशण्ड अफसरों , भूतपूर्व नान - कमीमण्ड अफसरों तथा भूतपूर्व 
अन्य रकों और भारतीय नौ सेना तथा भारतीय वाय सेना के सम 
कक्ष रकों के बच्चों को उस स्थिति में निर्धारित दाल्क देने की 
जरूरत नहीं होगी जब वे निम्नलिखित शर्त पूरी कर देते हो , 
अर्थात् : 
( क ) के मिलिट्री स्कलों ( पहले किग जाई के नाम से ज्ञात ) / 

सैनिक स्कल , सोसाइटी द्वारा चलाए जा रह 

सनिक स्कलों में शिक्षा पा रहे है और 
( ख ) उनके आवेदन सम्बद्ध स्कल के प्रिंसिपल द्वारा , 

इस अनुशंसा के साथ अयोषित कर दिए जाते है कि 
उनके लिखित प्रश्न -पत्रों में कल अंकों के कम से 

कम 30 प्रतिशत अंक प्राप्त करने की आशा ह । 
टिप्पणी : मिलिट्री स्कल / सनिक स्कों के उम्मीदवारों के 
सम्बध स्थलों के प्रधानाचार्यों द्वारा , अपेक्षित आवेदनपत्रों 
संवीक्षा आयोग के कार्यालय में यह निश्चय करने के लिए की 
जाएगी कि क्या ऐसे उम्मीदवार उपयुक्त , नोटिस के परा , 4 
( 3) के अंतर्गत पल्क से छट के हकदार है , किन्त मिलिट्री 
स्क लों / सनिक स्कलों के प्रधानाचार्यों को अपने स्कल विद्यार्थियों 
के आवेदनपत्र आयोग को अग्रेषित करने के पहले संतष्ट हो लेना 
चाहिए कि वे नोटिम की उक्त व्यवस्था की अपेक्षाओं को पूरा करते 


- - - 


- - - - - 


- 
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उम्मीदवार , लिफाफों पर अपना पूरा डाक का पता , भारतीय नौसेना में नौ सानकों ( बाल एवं पाराशल्पा शिक्षा 
अथात, उम्मीदवार का नाम , मकान नंबर, वाई थियों सहित ) के आवंदनपत्रों का , याद उनक कमा डग आध 
मम्बर , माहल्ला आदि स्पष्ट रूप से लिखें । कारिया द्वारा विधिवत् अनुशासित किए जाते है , तो केवल 
एस मामल म जहा मकान नम्बर न हों , उम्मीद उन्ह हो स्पाकार किया जाएगा । राष्ट्राय इण्डयन मिलटर। कालज 
पार अपना पूरा नाम लिखें , जिसके बाद पिसा ( जा पहले सानक स्कल कहा जाता था ) दहादान , । । लटरी 
का नाम तथा डाक का पता होना चाहिए । 

स्कलां (जिन्हें पहले किग आज स्कल कहा जाता था ) और सोनक 

स्कलों को सासायटी ब्वारा चलाए जान वाले सानक स्ला के 
( ख ) उम्मीदवारों से अनुरोध है कि वे आवेदन पत्र लिखने 

छात्रा को अपने आवेदनपत्र सम्बद्ध कालज /स्कल क प्रसिपल के 
के लिए अच्छ ” किस्म के कागज का प्रयोग कर तथा 

माध्यम से प्रस्तुत करने चाहिए । 
आवदन पत्र आर उसके अनुलग्नको को निम्नलिखित 
क्रम सं लगाएं : - - 

टिप्पणी : जिन आवेदनपत्रों के साथ निधारित शुल्क संलग्न 
( 1) प्रमुख आवदन पत्र , उसके नीचे 

नही होगा (उपर्युक्त पंरा 4 के अतगत शुल्क माफी का दावे को 

छोड़कर) या जो अधुर या गलत भर हुए हां, उनका एक दम 
( 2) उपस्थिति पत्रक , उसके नीचे , 

अस्वीकृत कर दिया जाएगा और किसी भी अवस्था में अस्वीकृति के 
( 3 ) पोस्टल आर्थर/ बैंक डाफ्ट यदि कोई हों , उसके संबंध में अभ्यावेदन या पत्र -व्यवहार को स्वीकार नहीं किया 

जाएगा । 
( 4) पोस्ट कार्ड उसके नीचे 

उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्रों के साथ आय तथा शौक्षिक 
( 5) अपना पता लिखे हए टिकट रहित लिफाफे योग्यता, अनुसूचित जाति और अनुसूचित जन जाति और शुल्क 
(लम्बाई में ) 

म छट आदि का प्रमाणपत्र प्रस्तुत नहा करना होगा । इसलिए 

वे इस बात को सुनिश्चित कर लें कि वे परीक्षा में प्रवेश के 
( ग ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि आवेदन प्रपत्र भरते समय 

लिए पात्रता को सभी शर्तों को पूरा करत ह या नहीं । अत : 
भारतीय अंकों क केवल अन्तर्राष्ट्रीय रूप का प्रयोग 

परीक्षा में उनका प्रवेश भी पूर्णत : अनन्तिम हांगा । याद किसी 
करना है । चाह माध्यमिक स्कल छोड़ने के प्रमाण 

बाद को ताराख का सत्यापन करत समय यह पता चलता है कि 
पत्र या समकक्ष प्रमाणपत्र में जन्म की तारीख हिन्दी 

वं पात्रता की सभी शत पूरी नहा करते है तो उनकी उम्मीद 
अकों में दर्ज ह , ता भी उम्मीदवार यह सानश्चित 

वारी रद हो जाएगी । 
कर लें कि जो आवेदन प्रपत्र वह प्रयोग में लाता है 
उसमें जन्म की तारीख भारतीय अंकों के अन्तर्राष्ट्रीय 

उम्मीदवारों से अनुरोध है कि व उक्त परीक्षा के लिखित 
रूप में लिखी हो । वे इस बार में विशेष सावधानी 

भाग का परिणाम घोषित हाने के बाद सना मुख्यालय का जल्दी 
बरते कि आवेदन प्रपत्र में की गयी प्रविष्टियां स्पष्ट 

प्रस्तुत करने के लिए निम्नलिखित प्रलस तयार रस , पारणाम 
और सुपाठय हो । यदि वे प्रविष्टियां पढ़ी नहीं जा 

के जलाई , 1992 में घोषित हान की संभावना है । 
सकती हा या भामक है तो उनके निर्वचन में होने 
वाली भान्ति या संदिग्धता के लिए उम्मीदवार ही 
जिम्मेदार होंगे । 

1.., आयु का प्रमाणपत्र । 


2 . क्षिक योग्यता का प्रमाण । 


( घ ) सभी उम्मीदवारों को अपने आवेदन प्रपत्र आयोग को 

सीधे भेजने चाहिये अगर किसी उम्मीदवार ने अपना 
बावेदन प्रपत्र अपने नियोक्ता के द्वारा भेजा हो और 
वह संघ लोक सेवा आयोग में दर से पहबा हो तो 
आवेदन प्रपत्र पर विचार नहीं किया जाएगा । भले 
ही वह नियोक्ता को आखिरी तारीख के पहले प्रस्तुत 
किया गया हो । 


परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम के घोषित हो जाने के 
तुरन्त बाद सेना मुख्यालय द्वारा सफलता प्राप्त उम्मीदवारों से 
कछ अतिरिक्त सूचना का भेजने के लिए कहा जाएगा । उपर्युक्त 
प्रमाणपत्रों की सत्यापित प्रतियां सेना मुख्यालय , ए . जी . बांच 
आर . टी . जी . , एन . डी . ए . एन्द्रो पश्चिम ब्लाक 3 , विंग 
1, रामकृष्णपुरम् नई दिल्ली - 110066 को उस समय तत्काल 
भेजने होग । साक्षात्कार के लिए बुलाए गए सभी उम्मीदवारों 
को सेवा चयन बोर्ड ( एस . एस . बी . ) के समकक्ष मट्रिक परीक्षा 
का मुल प्रमाणपत्र अथवा समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र प्रस्तुत करने 
होंगे , जो उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार में माता 
प्राप्त कर लेंगे उन्हें साक्षात्कार के तुरन्त बाव मूल प्रमाणपत्रों को 
. प्रस्तुत करना होगा । 


जो व्यक्ति लोक उद्यमों में सेवारत है , उनको यह परिवचन 
( अण्डरटकिग ) प्रस्तुत करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप से 
अपने कार्यालय / विभाग के अध्यक्ष को सूचित कर दिया कि उन्होंने 
इस परीक्षा के लिीए आवेदन किया है । 

उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग को उनके 
नियोक्ता से उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन करने / परीक्षा में 
बैठने से सम्बद्ध अनमति रोकते हये कोई पत्र मिलता है तो उनका 
आवेदनपत्र अस्वीकृत कर दिया जाएगा / उम्मीदवारी रदद कर वो 
पाएमी । 
__ो उम्मीदवार सशस्त्र सेना में सेवारत ह उन्ह अपने आवेदनपत्र 
अपने कमांडिंग अधिकारियों के माध्यम से प्रस्त्त करने चाहिए , 
जिन्हें बह आयोग को अपोषित करगे । 


यदि उनका कोई भी दावा असत्य पाया जाता है तो उनके 
विरुद्ध आयोग द्वारा परा 6 के अनुसार अनुशासनात्मक कार्र 
पाई की जा सकती है । उम्मीदवारों को ध्यान दना चाहिए कि 
वे आवेदनपत्र , नियमावली , पाठ्यक्रम आदि के लिए संघ लोक 
सेवा आयोग को न लिखें । ऊपर समझाए अनुसार इस विज्ञापन 
के साथ छापे गए आवेदनपत्र का प्रयोग किया जाए । 


भाग 11 - सण 1 ] 
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( 2 ) उम्मादवार द्वारा अनुमत समय में प्रस्तुत अभ्या 

यदन पर , याद काइ विचार न कर लिया गया 


6 . जो उम्मीदवार आयोग द्वारा निम्नांकित कदाचार का 
दोषी पाषत होता है या हा चकाह : 
( 1 ) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन प्राप्त 

करना, या 
( 2 ) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत हाना, या 
( 3 ) अपने स्थान पर किसी सर को प्रस्तुत करना , या 
( 4 ) जाली प्रलेख या फर -बदल किए गए प्रलख प्रस्तुत करना , 


7 . आषयन प्रपत्र लने की अंतिम तिथि : 


( 5 ) अशुद्ध या असस्य वक्तव्य दना या महत्वपूर्ण सूचना को 

छिपा कर रखना, या 
( 6 ) परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के संबंध में किसी 

अनियमित या अनुचित लाभ उठाने का प्रयास करना, 


( 7) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाना , या 
( 8) उत्तर पुस्तिकाओं पर असंगत बातें लिखना जो अश्लील 

भाषा या अभद्र भाशय की हों , या 
( 9) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दुर्व्यवहार 

करना, या 
(10) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्म 

चारियों को पर शान करना या अन्य प्रकार का शारीरिक 

क्षति पहचाना , या 
( 11) उम्मीदवार को परीक्षा की अनुमति दते हए प्रोषत 

प्रवेश प्रमाणपत्र के साथ जारी किसी अनवश का 

उल्लंघन करना , या 
2 ) ऊपर खण्डों में उल्लिखित सभी या किसी कवाचार को 

करने की कोशिश करना या करने के लिए उकसाना । 


भरा ह. आ आवेदन पत्र आवश्यक प्रलंखों के साथ सचिव , संघ 
लाक सवा आधाग , बालपुर हाउस , नई दिल्ली - 110011 को 6 
जनवरा , 1992 ( 20 जनवरा , 1992 से पहले को किसा तारोख 
सं असम , मघालय , अरुणाचल प्रवश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालँड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य के लद्दाख 
प्रभाग , हिमाचल प्रबंश के लाहाल और स्पात । जल तथा चंबा 
जिले के पागी उपमंडल , अंडमान और निकोबार द्वीपसमूह या 
लक्षद्वीप आर विदेशों में रहने वाले उम्मादवारों के आर जिनके 
आवेदन उपर्युक्त में से किसी एक क्षेत्र से डाक द्वारा प्राप्त होत 
है , उनके मामले में 20 जनवरी , 1992 ) तक या उससे पहले 
डाक द्वारा अवश्य भिजवा दिया जाए , या स्वयं आयोग के काउण्टर 
पर आकर जमा करा दिया जाए । 

असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालण्ड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्म तथा कश्मीर राज्य के लद्दाख 
प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पांगी उप मंडल , अंडमान और निकोबार द्वीप समूह या 
लक्षद्वीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों से आयोग यदि 
चाह तो इस बात का लिखित प्रमाण प्रस्तुत करने के लिए कह 
सकता है कि वह 6 जनवरी, 1992 से पहले की तारीख से 
असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालँड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य के लद्दाख 
प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहाल और स्पीति जिलं त्याचंबा 
जिले के पांगी उपमंडल , अंडमान और निकोबार द्वीप समूह या 
लक्षद्वीप और विदेशों में रह रहा था । 


वह अपने को बण्ड - अभियोजन का शिकार बनाने के अतिरिक्त : 


टिप्पणी : ( 1 ) जो उम्मीदवार एसे क्षेत्रों के हजहां के रहने 
वाले आवेदन की प्रस्तुति हत अतिरिक्त समय के हकदार है , 
उन्ह आवेदनपत्र के संगत कालम में अपने पतों में तरिक्त 
समय के हकदार इलाके या क्षेत्र का नाम (अर्थात् असम , मेघालय , 
जम्म तथा कश्मीर राज्य का लद्दाख प्रभाग ) स्पष्ट रूप से निदिष्ट 
करना चाहिए अन्यथा हो सकता है कि उन्हें अतिरिक्त समय 
का लाभ न मिले । 


( क) आयोग की जिस परीक्षा का उम्मीदवार है उसके 

लिए आयोग द्वारा अयोग्य ठहराया जा सकता है । 


और / या 


( ख ) स्थाई रूप से या किसी निविष्ट अवधि के लिए अप 

वर्षित किया जा सकता ह : - - 
( 1) आयोग द्वारा उनकी किसी परीक्षा या चयन के 

लिए; 
) केन्द्र सरकार द्वारा उनके अधीन किसी नियुक्ति 

के लिए ; और 
(ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी नौकरी में हो तो सम 

चित नियमों के अधीन अनुशासनात्मक कार्रवाई की 
जाएगी । 

किन्त शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई 
शास्ति तब तक नहीं दी जाएगी जब तक - -- 
( 1) उम्मीदवार को इस संबंध में लिखित अभ्यावेदन , 

जो वह दाना चाह प्रस्तुत करने का अवसर न 
दिया गया हो , और 


टिप्पणी : ( 2) उम्मीदवारों को सलाह दी जाती ह कि वे 
अपने आववनपत्र संघ लोक सेवा आयोग के काउंटर पर स्वयं जमा 
कराए या रजिस्टर्ड डाक द्वारा भेजें , आयोग के किसी कर्मचारी 
को दिए गए आवेदनपत्र के लिए आयोग जिम्मेवार नहीं होगा । 
निर्धारित तारीख के बाद प्राप्त होने वाले किसी भी आवंदन पर 
विचार नहीं किया जाएगा । 
8 . आयोग / सेना मुख्यालय के साथ पत्र -व्यवहार : 

निम्नलिखित मामलों को छोड़कर आयोग अन्य किसी भी 
मामले में उम्मीदवार के साथ पत्र -व्यवहार नहीं करगा । 

(1 ) आयोग के कार्यालय में प्राप्त प्रत्येक आवेदन पत्र , जिसमें 
घर से प्राप्त आवंदनपत्र भी सम्मिलित हो , की पावती दी जाती 
है तथा आवेदन की प्राप्ति के प्रतीक के रूप में उम्मीदवार को 
आवेदन पंजीकरण संख्या जारी की जाती है । इस तथ्य कि उम्मीद 
बार को आवेदन पंजीकरण संख्या जारी कर दी गयी है , सपने 
आप यह मतलब नहीं है कि आवेदनपत्र सभी प्रकार से पूर्ण है 
और आयोग द्वारा स्वीकार कर लिया गया ह । यदि परीक्षा से 
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(भाग 


- 


1 


सम्बन्धित आवेदन प्रपत्रों को प्राप्ति की आखिरी तारीख से ( 2 ) यदि किसी परीक्षा की समाप्ति के बाद किसी उम्मीदवार 
एक महान के भीतर उम्मीदवार को अपन आवेदनपत्र की पावती का पत्र / पत्रादि प्राप्त होता है या जिसमें उसका पूरा नाम और 
न मिल तो उस पावती प्राप्त करने के लिए आयाग सं तत्काल अनुक्रमाक नहीं दिया गया ह ता उस पर ध्यान नहीं दिया जायेगा , 
सम्पक करना चाहिए । 

और उस पर काई कारवाई नहीं की जाएगी । 
( 2 ) इस परीक्षा के प्रत्यक उम्मीदवार का उसके आवेदनपत्र संवा चयन बाड क साक्षात्कार के लिए आयार द्वारा अनसित 
के परिणाम की सूचना स्थाशीषु वदी जायेगी । किन्तु यह नही उम्म्मीदवारों न अगर परीक्षा के लिए आववन करने के बाव , अपना 
कहा जा सकता है कि आवंदन पत्र का परिणाम कब सूचित किया । 

पता बदल लिया हा ता उनका चाहिये कि परीक्षा के लिए लिखित 
जायगा । याद परीक्षा के शुरू होने की तारीख से एक महीने के 

भाग के परिणाम घोषत हो जात ही अपना नया पता तत्काल संना 
पहल तक उम्मीदवार का अपने आवदन पत्र के परिणाम के बार 

मुख्यालय , ए . जी . बांध रिकटिग ( एन . डी . ए . एन्द्री ) वेस्ट 
में संघ लाक सेवा आयोग से कोई सूचना न मिल तो परिणाम की 

ब्लाक 3 , विग - 1 , रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली - 110066 
जानकारों के लिये उसं आयोग से तत्काल सम्पर्क स्थापित करना 

को सूचित कर दना चाहिए , जो उम्मीदवार इन अनदशों का 
चाहिए । योद उम्मीदवार ने एसा नहीं किया ता वह अपनं मामल 

पालन नहीं करगा वह सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिये 
में विचार किये जाने के दावे से वाचत हो जाएगा । 

सम्मान -पत्र न मिलने पर अपने मामले में विचार किये जाने के 
( 3 ) जिन उम्मीदवारों का परीक्षा म - प्रवश में दिया जाता । दाव सं बोचत हो जाएगा । 
है उनको अन क्रमांक निर्दिष्ट करते हुए प्रवश प्रमाण पत्र जारी जिन उम्मीदवारों का नाम संवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार हत 
कर दिया जायगा और उसमें निर्दिष्ट अनुक्रमांक वही होगा जो 

रिपाट करन के लिए अनुशंसित है उनका अपन साक्षात्कार के 
उम्मीदवारों को पावती कार्ड द्वारा पहले सूचित आवेदन पंजी 

संबंध में सभी पूछताछ और अनरोध सीधे सेना मुख्यालय , ए . जी . 
करण संख्या है । किसी भी उम्मीदवार का उक्त परीक्षा में प्रवेश 

बांध रिकटिंग ( एन . डी . ए . एन्द्री) वेस्ट ब्लाक 3 , विगं - 1 , 
तब तक नहीं दिया जायेगा जब तक उसके पास उक्त परीक्षा का 

रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली -110066 के पते पर लिखने चाहिए । 
प्रवेश प्रमाणपत्र नहीं है । 

उम्मीदवार को भेजे गय सम्मन - पत्र द्वारा सूचित तारीख को 
केवल इस तथ्य का कि किसी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा 

सेवा चयन बोर्ड के समक्ष साक्षात्कार के लिये पहंचना है । 
के लिए प्रवेश प्रमाणपत्र जारी कर दिया गया है , यह अर्थ नहीं 

साक्षात्कार को स्थगित करने से संबद्ध अनुरोध पर केवल अपवादा 
होगा कि आयोग द्वारा उसकी उम्मीदवारी अन्तिम रूप से ठीक 

त्मक परिस्थितियों में और प्रशासनिक सुविधा को ध्यान में 
मान ली गई हया कि उम्मीदवार द्वारा अपने परीक्षा के आवेदन 

रखकर ही विचार किया जाएगा जिसके लिए निर्णायक प्राधिकरण 
पत्र में की गई प्रविष्टियां आयोग द्वारा सही और ठीक मान ली 

सेना मुख्यालय होगा । लिखित परीक्षा में अहता प्राप्त उम्मीद 
गई ह । 

वारों के सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार सितम्बर / अक्तूबर, 1992 
( 4 ) उम्मीदवार उक्त परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नहीं में अथवा भी निद शालय की सुविधानुसार किए जाएंगे । 
है इस बार में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 

जिन उम्मीदवारों के नाम संघ लोक संवा आयोग द्वारा जारी की 
( 5 ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रवेश प्रमाणपत्र में कहीं - कहीं 

गई अंतिम योग्यता सूची म ह यदि उनके पहले दिए गए पते में 
नाम तकनीकी कारणों से संक्षिप्त रूप में लिखे जा सकते हो । 

कोई परिवर्तन हआ हो तो उनको अपने नवीनतम पते की सूचना 

मुख्यालय ए . जी , बांध रिकटिंग ( एन . डी . ए . एन्ट्री . ) बेस्ट 
( 6 ) उम्मीदवार को इस बात की व्याख्या अवश्य कर लेनी 

जनाक - 3 , विग - 1 . रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली - 110066 को 
चाहिए कि उसके आवेदन पत्र में उल्लिखित पते पर भेजे गए 

द देनी चाहिए ताकि सेना मुख्यालय द्वारा जारी किए गए कार्य 
पत्र आदि आवश्यक होने पर उसको बदले हए पते पर मिल 

भार संभालने के अनदश उन्ह समय पर मिल सकें यदि एसा नहीं 
जाया कर , पते में किसी प्रकार का परिवर्तन होने पर आयोग किया गया तो कार्यभार संभालने के अनव शों के न मिलने की जिम्मे 
को उसकी सूचना यथाशीष दी जानी चाहिए । आयोग एसे परि दारी उम्मीदवारों की होगी । 
वर्तनो पर ध्यान देने का पूरा-पूरा प्रयत्न करता है , किन्तु इस 
विषय में कोई जिम्मेदारी स्वीकार नहीं कर सकता । 

9 . लिखित परीक्षा के परिणाम की घोषणा : 
महत्वपूर्ण : आवेदन के सम्बन्ध में सभी पत्र - व्यवहार सच्यि , 

___ अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों का साक्षात्कार मन्तिम परिणामों की 
संघ लोक सेवा आयोग , धोलपुर हाउस , नई दिल्ली 

घोषणा और अंतिम रूप से अर्हता प्राप्त उम्मीववारों का प्रशिक्षण 
110011 के पसे पर करना चाहिए और उसमें 

कोर्स में प्रवेश : संघ लोक सेवा आयोग लिखित परीक्षा में आयोग 
निम्नलिखित विवरण अवश्य होना चाहिए -- - 

के निर्णय पर निर्धारित न्यूनतम अर्हक अंक प्राप्त करने वाले 

उम्मीववारों की एक सूची तैयार करगा । ये उम्मीदवार मौदधिक 
1 . परीक्षा का नाम 

तथा व्यक्तित्व परीक्षणों के लिये सेवा चयन बोर्ड के सामने 
2 . परीक्षा का वर्ष और महीना 

हाजिर होंगे जहां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , नी सेना 

और नौ सेना अकादमी की 10 + 2 कार्यपालक शाखा के उम्मीदवार 
3 . आवेदन पंजीकरण संख्या / रोल नम्बर या जन्म की तारीख 

की अधिकारी क्षमता तथा वायु सेना के उम्मीदवारों का पाईलट 
( अगर आवेदन पंजीकरण संख्या / रोल नम्बर नहीं मिला 

एप्टीच्यूट परीक्षण तथा अधिकारी क्षमता का निर्धारण किया 

जाएगा । 
4 . उम्मीदवार का नाम ( पूरा और साफ लिखा हआ ) उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर होकर अपने ही 

जोखिम पर वहां के परीक्षणों में शामिल होंगे और सेवा चयन 
5 . पत्र - व्ययहार का पता , जैसा आवेदनपत्र में दिया है । 

बोर्ड में उनका जो परीक्षण होता है उसके बारान या उसके 
विशेष ध्यान : ( 1) जिन पत्रों में ऊपर का पारा नहीं फलस्वरूप अगर उनको कोई चोट पहचती है तो उसके लिए सरकार 
होगा , हो सकता है उन पर कोई कार्रवाई न हो । 

की ओर से कोई क्षतिपूति या सहायता पाने के के हकदार नहीं 
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होंग , चाह वह किसी व्यक्ति की लापरवाही से हो या बसर 
किसी कारण से हो । उम्मीदवारों के माता -पिता या अभिभावकों 
को इस आशय के एक प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 
__ स्वीकार्यता हत थल सेना / नां सेना और नौ सेना अकादमी के 
उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित परीक्षा तथा ( 2 ) अधिकारी क्षमता । 
परीक्षणों में अलग - अलग न्यनतम महक अंक प्राप्त करने होंगे जो कि 
आयोग द्वारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए जाएंगे 
और बाय सेना के उम्मीदवारों को (1 ) लिखित परीक्षा , ( 2 ) 
अधिकारी क्षमता परीक्षण , ( 3) पायलट एप्टीच्यूट परीक्षण में 
अलग - अलग न्यनतम अहक अंक प्राप्त करने होंगे जो कि आयोग 
द्वारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए जायेंगे । इन शतों 
पर अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों को उनके द्वारा लिखित परीक्षा तथा 
सेवा चयन बोर्ड के परीक्षणों में प्राप्त कल अंकों के आधार पर 
योग्यता के अन्तिम क्रम में तीन अलग -अलग सुधियों में एक 
थल सेना तथा नौ सेना के लिए दूसरी वायु सेना के लिए और 
तीसरी नौ सेना के अकादमी कोर्स के लिये रखा जायेगा । जो उम्मीद 
वार संवा के सभी अंगों के लिए और ना संना अकादमी के लिए 
अहाता प्राप्त कर लेते हैं उनका नाम तीनों योग्यता सूचियों में 
हांगा , राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सना तथा नो सेना विंगों 
में प्रवेश के लिए अंतिम चयन थल सेना तथा नौ सेना की योग्यता 
सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते हुए योग्यता के क्रम में से 
किया जाएगा । दाय मना दिन में प्रवेश के लिये अंतिम चयन वाय 
सेना की योग्यता सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते हए 
योग्यता के कम से किया जाएगा । और नौ सेना अकादमी की कार्य 
पालक शाला में प्रवेश के लिए अंतिम चयन नी सेना की योग्यता 
मची में रिक्तियों की संख्या को दखते हए योग्यता के क्रम में 
किया जाएगा । जो कि शारीरिक स्वस्थता और अन्य सभी बातों में 
उपयुक्तता के आधार पर होगा । जिन उम्मीदवारों के नाम तीनों 
योग्यता सूचियों में उन पर तीनों सूचियों में चयन हत विचार 
उनके वरीयताक्रम को देखते हुए होगा और उनके एक सूची से 
अन्तिम रूप सेचन लिए जाने पर शेष सूचियों से उनका नाम रदद 
कर दिया जाएगा । 

विशेष ध्यान ; वायु सेना के प्रत्येक उम्मीदवार का पायलट 
एप्टीस्यूट परीक्षण केवल एक बार किया जाता है । अतः उसके 
धारा प्रथम परीक्षण में प्राप्त प्रेस वाय संना बयन पोई सामने 
बाद में होने वाले साक्षात्कार में स्वीकार किया जाएगा । जो 
उम्मीदवार पायलट एप्टीच्यूट के प्रभम परीक्षण में असफल हो जाला 

वह राष्ट्रीय रक्षा अकादमी परीक्षा के वाय सभा विग या जनरल 
ड्यूटो ( रायलट ) बाच या नेवल एयर आर्म में प्रवेश के लिए 
आवेदन नहीं कर सकता । 

जिन उम्मीदवारों का किसी पिछले रा . र . अकादमी कार्स 
में पायलट एप्टीच्यूट परीक्षण हो गया हो और उन्ह अहता प्राप्त 
कर लेने की सूचना मिल गई हो तो उन्हीं इस परीक्षा के केवल 
वायु सेना विंग के लिये ही अपना आवेदन करना चाहिए । 


विशेषताओं के अभाव के कारण या अनुशासनिक आधार पर वहां 
से निकाल दिये गये थे उनको अकादमी में प्रवेश नहीं दिया 
जाएगा । 

किन्स जिन उम्मीदवारों को अस्वस्थता के आधार पर पहले 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नो सेना अकादमी से वापस ले लिया 
गया था , या जिन्होंने अपनी इच्छा से उक्त अकादमी छोड़ दी 
हां उन्हें अकादमी में प्रवेश मिल सकता हबशर्ते कि वे स्वास्थ्य 
तथा अन्य निर्धारित शत पूरी करते हों । 

11 , संघ लोक सेवा आयोग ने " संघ लोक सेवा आयोग की 
वस्तुपरक परीक्षाओं हत उम्मीदवार विवरणिका शीर्षक से एक 
समल्य पुस्तिका छापी ही इसका यह उददश्य है कि इससे स . ला . 
से . आ , की परीक्षाओं या चयनों के भावी उम्मीदवारों को सहायता 
मिल सके । 

उक्त पस्सिका प्रकाशन नियंत्रक , सिविल लाइन्स दिल्ली 
110054 के कार्यालय से बेची जाती है । इसे वहां से सीधे मेल 
आडर वारा या नकद भुगतार पर लिया जा सकता है । यह 
पस्तिका केवल नकद भुगतान पर ( 1 ) किताब महल , रिवाली 
सिनेमा के सामनं , एम्पोरियम डिल्लिर , सी ब्लाक , बाबा सड़क 
सिंह मार्ग , नई दिल्ली - 110001 ( 2 ) उद्योग भवन , नई 
दिल्ली - 110001 पर प्रकाशन शाखा के बिक्री काउन्टर और 
( 3 ) गर्नमेंट आफ इंडिया बुक डिपा , 8 के . एम . राय रोड , 
कलकत्ता - 700001 से भी मिल सकती ह । उक्त मन अल (विवर 
णिका ) भारत सरकार के प्रकाशनों के विभिन्न मफसिल शहरों 
म स्थित एजेन्टों के पास भी उपलब्ध है । 

12 . उम्मीदवार को अपना आवेधनपर प्रस्तुत कर देने के 
बाद उम्मीदवारी वापिस लेने से संबद्ध उसको किसी भी अनरोध 
को किसी भी परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 

क . पी . के . तेजा 

- उप सचिव 
संघ लोक सेवा आयोग 


परिशिष्ट - 1 
( परीक्षा की योजना और पाठयक्रम विवरण ) 


( क ) परीक्षा की योजना : 


1 . लिखित परीक्षा के विषय , नियत समय तथा प्रत्येक 
विषय के अधिकतम अंक निम्नलिखित होंगे । 


विषय 


विषय कोड 


समय 


अधिकतम अंक 


300 


गणित 
सामान्य योग्यता 
परीक्षण 


01 
02 


2- 1/ 2 घण्टे 
2-1/2 घण्टे 


600 


अलग - अलग उम्मीदवारों को परीक्षा के परिणाम किस रूप 
में और किस प्रकार चित किए जायें इस बात का निर्णय आयोग 
अपने आप कर गा और परिणाम के संबंध में उम्मीदवारों से 
कोई पत्र - व्यवहार महीं करगा । परीक्षा में सफल होने मात्र 
में अकादमी में प्रवेश का कोई अधिकार नहीं मिलेगा । उम्मीष 
बार को नियुक्ति प्राधिकारी को संतष्ट करना होगा कि वह 
अकादमी में प्रवेश के लिए सभी तरह से उपयुक्त है । 
10 . प्रशिक्षण कोर्स में प्रवेश के लिए अनर्हताएं : 

जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी अश्वारी सेना अकादमी 
के किसी पहले कोर्स में प्रवेश पा चुके थे पर अधिकारी सलम 


कुल 900 


2 . सभी विषयों के प्रश्न - पत्रों में केवल वस्तपरक प्रश्न ही 
होंगे । प्रश्न - पत्र (परीक्षण पुस्तिकाएं ) केवल अंग्रेजी में तैयार 
किये जाएंगे । 
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[ भाग III - मण्ड 1. 
. . - - - - - - - = --- - -- -- - 
उम्मीदवारों को प्रवेश प्रमाणपत्रों के साथ उम्मीदवार को सूचना ____ ज्यामिति : 
विवरणिका दी जायेगी जिसमें नमना प्रश्न - पत्रों सति वस्तपरक 
प्रकार के परीक्षणों का बोरा शामिल होगा । 

रखा और कोण , समतल और समतल आकृति , निम्नलिखित 

पर प्रमेय : -- 
3 . प्रश्न - पत्रों में जहां भी आवश्यक होगा , केवल तोल और 
माप की मीटरी पद्धति संबंधित प्रश्नों को ही पूछा जाएगा । 

1 . किसी बिन्द , पर कोणों के गुणधर्म । 
4 . उम्मीदवारों को प्रश्न - पत्रों के उत्तर अपने हाथ से लिखने 

2 . समानांतर रसाए । 
चाहियों , किमी भी हालत में उन्ह प्रश्न -पत्र के उत्तर लिखने के 

3 . किसी त्रिभुज की भुजाएं और कोण । 
लिए लिम्बन गाने की सहायता सुलभ नहीं की जाएगी । 

4 . त्रिभुज की सर्वांगसमता । 
5 . परोक्षा के एक अथवा सभी विषयों के अहक अंकों का 
निर्धारण आयोग की विवक्षा पर रहेगा। 

5 : समरूप त्रिभुज । 
6 . उम्मीदवारों को वस्तपरक प्रश्न -पत्रों ( प्रश्न -पस्तिकाओं) 

6 . माध्यिकाओं और शीर्ष लम्बों का संगमन । 
के उत्तर लिखने के लिये केलकलेटर अथवा गणितीय अथवा 

7 . समानान्तर चतुर्भुजों , आयत और वर्ग के कोणो , भजामों 
लघुगणकीय सारणियां प्रयोग करने की अनुमति नहीं है । अत : 

के विकर्णों के गुण धर्म । 
उन्हें ये वस्तएं परीक्षा भवन में नहीं लानी चाहिए । 

8 . वृत्त और उसके गुण धर्म जिसमें स्पर्क रखा तथा 
(स ) परीक्षा का पाठय विवरण : 

___ अभिलम्ब भी शामिल है । 

9 . स्थानिक संयक । 
प्रश्न -पत्र 1 गणित ( कोड संख्या 01) , अधिकतम अंक 3001. 
अंक गणित : 

त्रिकोणमिति 

ज्याx कोटिज्या स्पर्ण रेखाx जब 0° ६ x 490° 
संस्था पति- धनपूर्ण संख्याएं , पूर्णाक परिमय और वास्तविक 
संख्याएं मूल संक्रिया - जोड़ , घटाना , गणा और विभाजन , वर्ग 

ज्या - कोटिज्या X स्पर्श रेखा का मान जबXx- 0° -- 30°, 
मूल , दशमलव भिन्न । 

45°, 60 और 90° 
एकिक विधि : 

सरल त्रिकोणमितीय तत्समक , त्रिकोणार्मात , सारणियों का 
समय तथा दरी, समय तथा कार्य , प्रतिशतता साधारण तथा 

प्रयोग , ऊंचाईयों और परियों के सरल कोण । 
चक्रवृद्धि ब्याज में अनुप्रयोग , लाभ तथा हानि , अनुपात और सांख्यिकी : 
समानुपात विवरण । 

सांख्यिकी तथ्यों का संग्रहण तथा सारणीकरण , आलेखी प्रस्तती 
प्रारंभिक संख्याए सिर्भात : 

करण -बारम्बारता बहभज , आयत चित्र , शलाका चार्ट , पाई 

चाट आदि अपरिष्कृत और सामूहिक आंकड़ों का परिकलन 
विभाजन की कलन विधि , अभाज्य और भाज्य संख्याएं 2 , 3 , माध्य । 
4 , 5 , 9 और 11 द्वारा विभाज्यता के परीक्षण , अपवर्य और 
गुणन , गुणन खंड , प्रमेय महत्तम समापवर्तक तथा लघुतम समा . 

प्रश्न पत्र - 2 -सामान्य योग्यता परीक्षण : (कोड संख्या 02 ) 
पवर्त्य तथा लष यूक्लिड की दशमलब पद्धति । आधार 10 

आँधकतम अंक - 600 । 
तक लषगणक , लघुगणक के नियम । 

भाग (क) अंग्रेजी ( अधिकतम अंक 200) । 
विस्तार कलम , अथवा क्षेत्रमिति : 

अंग्रेजी का प्रश्न - पत्र इस प्रकार का होगा जिसमें उम्मीदवार 

की अंग्रेजी की समझ और शब्दों के कगल प्रयोग का परीक्षण हो 
घर्गों , आयतों , समानांतर चतर्भज, विभजों और बत्तों के 

सके । पाठ्यक्रम में विभिन्न पहल समाहित ह से व्याकरण 
क्षेत्रफल , उन आकृतियों के क्षेत्रफल जो इन आकृतियों में विभा 

और प्रयोगविधि शब्दावली तथा अंग्रेजी में उम्मीदवार की प्रवीणता 
जित की जा सकती ह । ( क्षेत्र बही) घनामी का बाहरी क्षेत्रफल 
तथा आयतन । लम्ब , वृत्तीय शंक ओं और बेलनों का पाच 

की परस हत विस्तारित परिच्छवे की बोधगम्यता तथा सम्बद्धता । 
पृष्ठ तथा आयतन गोलकों का पृष्ठीय क्षेत्रफल तथा आयतन । 

भाग ( ब ) सामान्य मान : 
मीन गणित : 

( अधिकतम अंक 400 ) 
आधारभूत प्रक्रियाएं - साधारण गणन वण्ड , शेषफल प्रमेय , सामान्य ज्ञान के प्रश्न -पत्रों में मुख्य रूप में भौतिकी , रसायन 
बह पदों का महत्तम और लघुत्तम समापवर्य । द्विघात समी शास्त्र , सामान्य विज्ञान , सामाजिक अध्ययन , भगोल : सामयिक 
करणों का हल , इसके मूल और गणांकों के बीच सम्बन्ध ( केवल विषय आयेंगे । इस प्रश्न - पत्र में शामिल किए गए विषयों का 
वास्तविक मूल पर विचार किया जाए) को अज्ञात गशियों में क्षेत्र निम्न पाठय-विवरण पर आधारित होगा । उल्लिखित विषयों 
यगपत. समीकरण -विश्लषण और ग्राफ संबंधी हल / प्रायोगिक को सींग पूर्ण नहीं मान लेना चाहिए तथा इसी प्रकार के एसे 
प्रश्न जिनसे दो घरों में दो यगपत रौखिक समीकरण बनते है विषयागों पर भी प्रश्न पूछने जा सकते है जिनका इस पाठ्य 
या एक बार में विधात समीकरण तथा उनके हल समस्चय भाषा विवरण में उल्लेख नहीं किया गया है । उम्मीदवार के उत्तरों 
तथा समञ्चय अंकन पद्धति , परिमेय व्यंजक तथा सप्रतिबन्ध से विषयों की बोधगम्य ढंग से समझने की मेषा और ज्ञान का 
सत्समक घातांक नियम । 

पता चलना चाहिए । 


- 


- - 
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बर- (भौतिकी ) 

द्रव्य के भौतिक गुणधर्म तभा स्थितियां , संहत्ति , भार , 
आयतन , धमत्व तथा विशिष्ट मनत्व , आकमिडिज का सिद्धांत , 
वाब , वायु दाब मापी । 


बिम्ब की गति , वेग और स्वरण , न्यूटन के गति नियम , बल 
और संवर्गों , बल समानान्सर पर्तभज , पिण्ड का स्थायित्व और 
संतुलन , गरुत्वाकर्षण, कार्य , शक्ति और ऊर्जा का प्रारम्भिक 


लाध मनुष्य के लिए ऊर्जा का स्त्रोत । माघ के अवयव मंत 
लित आहार , सौर परिवार , उल्का और धमकेत , ग्रहण । 

प्रतिष्ठित वैज्ञानिकों की उपलब्धियां । 
लड-प ( इतिहास , स्वतंत्रता जास्बालन आदि ) : 

भारतीय इतिहास का मीट तौर पर सर्वेक्षण तथा संस्कृत और 
सभ्यता की विशेष जानकारी । 
विशेष जानकारी । 
भारत में स्वतन्त्रता आन्दोलन । 
भारतीय संविधान और प्रशासन का प्रारम्भिक अध्ययन । 

भारत की पंचवर्षीय योजनाओं , पंचायती राज , सहकारी 
समितियां और सामदायिक विकास की प्रारम्भिक जानकारी । 


उष्मा का प्रभाव , तापमाम का माप और उष्मा , स्थिति परि . 
वर्तन और गुप्त उष्मा , उष्मा अभिगमन की विधियां ! 


ध्वनि तरंग और उनके गण - धर्म । सरल वाद्य यन्त्र , प्रकाश 
का तारखीय घरण , परावर्तन और अपवर्तन , गोलीय दर्पण और 
लेन्सज । मानव नेत्र । प्राकृतिक तथा कृत्रिम पम्बक , चम्बक 
के गण धर्म , पृथ्वी एम्बक के रूप में । स्थतिक तथा धारा 
वियत । पालक और अबालक, , ओहम नियम , साधारण 
वित परिपथ । धारा के मापन , प्रकाश तथा चम्मकीय प्रभाव । 
वचत शक्ति का माप प्राथमिक और गौण सेल । एक्स - र के 
उपयोग । 


भदान , सर्वोदय , राष्ट्रीय एकता और कल्याणकारी राज्य । 
महात्मा गांधी के मल उपदेश । 


आधुनिक विश्व निर्माण करने वाली शक्ति , पनर्जागरण 
अन्वेषण और खोज , अमेरिका का स्वाधीनता संग्राम , सीसी 
क्रांति , औद्योगिक कान्ति और म्मी क्रांति , समाज पर विज्ञान 
और औद्योगिक का प्रभाव । 


निम्नलिखित के कार्य के संचालन के सिद्धांत : 


एक विश्व की संकल्पना , संयका राष्ट्र , पंचशील , लोकतन्त्र , 
ममाजवाद तथा साम्यवाद , वर्तमान विश्व में भारत का योग 
दान । 


सरल लोलक , सरल घिरनी , साइफन , उत्तोलक , गव्यारा . 
पंप , हाइग्रोमीटर , प्रेशर ककर , थर्मस फलास्क , ग्रामोफोन , टली 
ग्राफ , टेलीफोन . परिस्कोप , टोलिस्कोप , माइक्रोस्कोप , नाविक 
दिक सूचक , तडित चालक , सुरक्षा फ्यूज । 
रस (रसायन शास्त्र ) : 

भौतिकी तथा रसायनिक परिवर्तन , तस्व, मिश्रण तथा यौगिक , 
प्रनीक सत्र और सरल रासायनिक समीकरण , गायनिक संयोग 
के नियम ( समस्याओं को छोड़कर) वाय तथा जल के रासायनिक 
गण - धर्म । 

साइडापन , आक्सीजन , नाइट्रोजन तथा कार्बन माई - माइड 
को स्चना और गण धर्म , आक्मीकरण और अपचयन । 
अम्ल , क्षारक और लवण । 
कार्यन -भिन्नरूप । 
उर्वरक प्राकृतिक और कृत्रिम । 

सावन , कांच , स्याही , कागज , सीमेंट , पेंट , दियासलाई 
और गनपाउडर असे पदार्थो को तैयार करने के लिए आवश्यक 
सामगी । 


संड -ड . ( भगोल ) 

पदी , इसकी आकति और आकार , अक्षांश और रेखांश , 
समय संकल्पना , अन्तर्राष्ट्रीय तारीख रखा , पथ्यौ की गतियां और 
उसके प्रभाव । पथ्वी का उदभव , चट्टाने और उनका वी 
करण , अपक्षय -यांत्रिक और रासायनिक , भुषाल तथा ज्वाला 
मसी । 


महासागर धागाए और ज्वार भाट । 

बायमण्डल और इमका संगठन , तापमान और गायुमण्डलीय 
दाब । 


भण्डलीय पवन , चक्रवात और प्रति चक्रवात , आद्रता , 
दव्यण और घर्षण । 


जलवाय के प्रकार विश्व के प्रम प्राकृतिक क्षेत्र । 


भारम का क्षेत्रीय भूगोल - जलवाय , प्राकृतिक वनस्पति , सनिज 
और शक्ति मंमाधन , कृषि और औद्योगिक कार्यकलापों के स्थान 
और वितरण । 


परमाण की रचना , परमाण तल्यमान और अणभार ,सं गकता 
का प्रारम्भिक ज्ञान । 
लन ( ग ) ( सामान्य विज्ञान ) : 

जड और पतन में अंतर । 
जीव कोशिकाओं , जीव द्रव और उत्तकों का आधार । 
वनस्पति और प्राणियों में वविध और जनन । 
मानव शरीर और उसके महत्वपर्ण अंगों का प्रारम्भिक | 
सामान्य महामारियों और उनके कारण तथा रोकने के उपाय । 
3 - 33661/ 91 


भारत के महत्वपर्ण समद्री पसन , मध्य समद्रीभ और पाय 
मार्ग , भारत आयात और निर्यात की मम्या मद । 
लंड- ( सामयिक घटनाएं ) : 

दाल ही के वर्षों में भारत में हाई महत्वपर्ण घटनाओं की 
जानकारी । 


- 


वर्ष 


- - - - - - - - - 


- 


-- - 


--- 


- - 


- - - 


- - 


- ~ -. - - - - - - - - - - - - - 


- -- 
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सायिक महत्वपूर्ण विश्व पटनाएं । 

(ग ) कद कम से कम 157 . 5 सेमी . ( प्राय सेना के लिये 
महत्वपूर्ण व्यक्ति - भारतीय और अन्तर्राष्ट्रीय , इनमें सांरकृतिक 

162 . 5 मेंमी. ) का हो । गोरखा और भारत के उसर 
कार्यकलापों और खेलक द से संबंधित महत्वपूर्ण व्यक्ति भी शामिल 

पूर्व क्षेत्र के पर्वतीय प्रदशी गढ़वाल तथा कमायं के 
व्यक्तियों का 5 से . मी . कम कद स्वीकार्य होगा । 

लक्षदीप के उम्मीदवारों के मामले में न्यूनतम रुद 
टिप्पणी : इस प्रश्न - पत्र के भाग ( ख ) में नियत अधिकतम 

में 2 सेंमी . की कमी भी स्वीकार्य की जा सकती है । 
अंकों में सामान्यत : खण्ड क , ख , ग , घ , 3 . सथा च प्रश्नों 

कद और बजन मानक नीचे दिए जाने है । 
के क्रमश: लगभग 25 % , 15 % , 10 % , 20 % , 20 % 
तथा 10 % अंक होंगे । 

कद और वजन के मानक -यल मेना/ वायु सेना के लिए मारणी - 1 
बधि तथा व्यक्तित्व परीक्षण : 

सेंटीमीटरों में कर किलोग्राम में वजन 

(बिना जूता ) 15-- 16 16 - 17 17 - 18 
उम्मीदवार की बुनियादी बदिध की जांच करने के लिए 

वर्ष 

वर्ष 
साक्षात्कार के अतिरिक्त मौखिक तथा लिखित परीक्षा ली 
भाएगी । उनके अप परीक्षण भी किए जाएगे , जैसे अप परि 

___ 152 

41 . 0 42 . 5 

44 . 0 
बर्षा , अप योजना , बहिरंग ग्रुप कार्यकलाप तथा उन्ह निर्दिष्ट 

155 42. 0 43. 5 

45 . 3 
विषयों पर संक्षिप्त व्याख्यान बने के लिए कहा जाएगा । ये 
सभी परीक्षण उम्मीदवारों की मेधाशक्ति की जांच के लिए है । 

43 . 5 

47 . 0 

45 . 0 
मोट तौर पर ये परीक्षण वास्तव में न केवल उसके बौदिधक गणों 

46 . 5 48 . 0 
की आंच के लिए अपित इनसे उसकी सामाजिक विशेषताओं तथा 

182 

48 . 0 50 . 0 
सामयिक घटनाओं के प्रति दिलचस्पी का भी पता चलेगा , इन 
परीक्षणों में प्राप्य अधिकतम अंक 900 है । 

48 . 0 50 . 0 

52 . 0 
49 . 0 51 . 0 

53 . 0 
परिशिष्ट - 2 

170 

51 . 0 52 . 5 55 . 0 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकादमी में प्रवेश 

173 

52 . 5 54 . 5 57 . 0 
के लिए उम्मीदवारों के शारीरिक मानक के मार्गदर्शक 

175 

54. 5 56 . 0 

58 . 0 
178 

56 . 0 58 . 0 

61 , 0 
टिप्पणी : उम्मीदवारों को निर्धारित शारीरिक मामको के 180 

58. 5 60 . 0 63. 0 
मनसार शारीरिक रूप से स्वस्थ होना आवश्यक है । स्वस्मता 

183 61 . 0 

65 . 0 
तभी गानक नीचे दिये है । बात से सहताशप्त उम्मीदवार बाब 
में स्वास्थ्य के आधार पर अस्वीकत कर दिए जाते है । अतः 
उम्मीदवारों को उनके अपने हित में सलाह दी जाती है कि 

कद और वजन के मानक - नोसेना के लिए सारणी - II 
मंतिम अवस्था पर निराशा से बचने के लिए आदमपत्र भेजने से 

सेंटीमीटरों में कद 

किलोग्राम में भजन 
पहले अपने स्वास्थ्य की जांच करा ले । 

(विमा जुवा ) 

15 16 - 18 
सेवा चयन बोर्ड दवारा मनसिस उम्मीदवार को संवा के 

वर्ष 

वर्ष 
चिकित्सा अधिकारियों के बोर्ड दवारा स्वास्थ्य परीक्षा करारी 
होगी । अकादमी या प्रशिक्षणशाला में केवल उन्ही उम्मीदवारों को 152 
प्रयोश दिया जाएगा जो चिकित्सा बोर्ड दवाग स्वस्थ घोषित कर 

155 
दिये जाते । चिकिरमा बोर्ड का कार्यवत गोपनीय होता है 
जिसे किसी को नहीं दिखाया जाएगा । किन्त अयोग्य ! अस्थायी 

157 
सप से अयोग्य घोषित उम्मीदवारों को उनके परिणाम की 160 
जानकारी चिकित्सा बोर्ड के अध्यक्ष दवारा दी जाएगी तथा 162 
उमीदवारों को चिकित्मा बोर्ड से अपील करने का अनगोध करने 

165 
को प्रक्रिया भी बता दी जाएगी । उम्मीदवारों के लिए मारणी 
रूप में दिये गये निर्धारित शारीरिक मानकों के अनयार स्थ 

168 
होना भावश्यक है । 
( क ) उम्मीदवारों का शारीरिक नथा मानसिक स्वास्थ्य ठीक 

123 
होना चाहिये तथा उन्हें एसी बीमारी / अशक्तता से 175 
मक्त होना चाहिए जिससे उनके पर्वक कार्य 

178 
करने में बाधा पड़ सकती हो । 

180 
( ब ) उनमें कमजोर शारीरिक गठन / दहिक दोष या वजन 

183 
की कमी नहीं होनी चाहिए । 


62 . 5 


. 


3 
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उपर्युक्त सारणी - 1 में दिए गए औसतन यजन से 10 प्रतिशत 

) मेरुदण्ड की पूरी नंदानिक जांच की जानी है जिसमें 
कम - ज्यादा. वजन सामान्य . सीमा के अन्दर माना जायेगा । किन्त उसकी आकृति स्थानिक कोमलता, यदि कोई हो , मेरुदण्ड 
भारी हड्डियों वाले लंबे- चौड़ व्यक्तियों तथा पतले पर अन्यथा की हरकत आदि शामिल है । केवल हवाई कर्मी के कार्य के वास्ते 
स्वस्थ व्यक्तियों के मामले में गुणवत्ता के आधार पर इसमें कछ उम्मीदवारों के लिए किटत्रिक केशरुक का एक्स -र ( ए . पी . ) 
छट वी जा सकती है । 

तथा पार्शिवक दृश्यता किया जाना है । 
टिप्पणी 1 : एसे मामलों में जहां चिकित्सा बोर्ड यह प्रमाणित ( ज ) हलका काई फोसिस या लोडोसिस जहां विरूपता मुश्किल 
कर बता है कि उम्मीदवार प्रशिक्षण पूरा होने तक बढ़कर अपे - सं दिखाई देती है जहां दर्द की या हरकत में रुकावट की 
क्षित मानक तक हो सकता है कद में 2 . 5 सेमी . की छट दी शिकायत नहीं है , स्वीकृति में बाधा नहीं बनेगा । 
जा सकती है । 

( स ) दिखाई पड़ने वाले स्कोलिओसिस के या अन्य किसी 
टिप्पणी 2 : वायु सेना में पायलट के रूप में विशेष अपेक्षाओं तरह को असमान्यता या मेरुदण्ड की विरूपता का जो मामली . 
की पूति हत टांग की लम्बाई , जांघ की लम्बाई तथा बैठहए 

सं अधिक हा - संवाह होने पर मेरुदण्ड का उपयुक्त एक्स - र 
लम्बाई की स्वीकार्य माप निम्न प्रकार होगी : 

लिया जाना है और परीक्षार्थी को विशेषज्ञ की सलाह हत 

प्रस्तुत करना है । 
न्यूनतम अधिकतम 

( अ ) एक्स - र परीक्षा के बाद पाई गई निम्नलिखित 

अवस्थाय बाय सेना में प्रवेश हत योग्यता का कारण मानी 
टांग की लम्बाई 99. 00 120 . 00 सें . मी . 

जाएंगी । 
जांघ की लम्बाई 

- 64. 00 से ० मी० 1 . मेरुदण्ड की अन्यलोमेन्ट्स बीमारी 
मैठे हुए लम्बाई 81 . 5096 . 00 सें . मी . 2 . आर्थराइटिस / स्पोन्डिलोसिस 

3 . कावपद्धति से यथामापित स्कोलियोसिस जो 15 से 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के उम्मीदवार की कम उम् के कारण 

अधिक हो । 
5 . 0 स मी . तक ऊंचाई में 2 . 5 सेमी . (न्यूनतम) तक यंग 4 . मामूली से ज्यादा काइफोसिस / लोडासिस । 
को लम्बाई में और 1 . 0 सेमी . ( न्यूनतम ) तक बठहए ऊ चाइ 

5 . स्पण्डिलाससिस / स्पण्डिलिसिस । 
में गजाइश दी जा सकती ह बशतक चिकित्सा बोर्ड ने प्रमा 
णित कर दिया हो कि उम्मीदवार में बढ़ोतरी हो सकती है 6 . हरनिएटिड न्यूक्लिअस -पलपोसस 
और राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण पूरा हान तक यह अप 
क्षित स्तर प्राप्त कर सकता छ । 

7 . केशरुक का संपीडन विभंग , 
( घ ) छाती भली. प्रकार विकसित होनी चाहिए तथा पूरा सांस 

8 . श्वरमंग की बीमारी। 
लेन के बाद इसका न्यूनतम फलाव 5 सेमी . होना चाहिए । माप 9 . प्रदर्शनीय तंत्रकीय या परिसंचारी अभाय के साथ ग्रेष 
इस तरह फीता लगाकर की जाएगी कि इसका निचला किनारा पशुका । 
सामनएचक सं लगा रह और फीत का ऊपर का भाग पीछ स्कंध 
फलक ( शान्डर ब्लड ) के निम्न काण (लामर एन्गिल ) को छते 

10 . एक से अधिक स्तर पर श्माले के नोड की उपस्थिति । 
रहना चाहिए । छाती का एक्सरं करना जरूरी है इसे यह जानने 

11 . शीर्षघरानकपाल ( अटलांटा - आयसीपीटल) तथा अटलांटा 
के लिए किया जाएगा कि छाती का कोई रोग तो नहीं । 

अक्षीय असंगतियां । 
(क ) शरीर में हड्डियों और जोड़ों का कोई रोग नहीं हांना 

___ 12 . एस . वी , आई . तथा एल . पी , एस . से पता 
चाहिए । उम्मीदवारों की रीढ़ की हड्डी का एक्स - र नमी तौर पर 

स्पाइनामाइफिसा । 
नहीं किया जाएगा । किंतु नैदानिक संकेत मिलने पर सर्जरी 
विशेषज्ञ की सलाह पर किया जाएगा , एसं जन्मजात दोष गणवत्ता 13. विशेषज्ञ द्वारा मानी गई कोई अन्य अपसामान्यता । 
पर स्वीकार किए जा सकते है जिनमें सेवा कर्तव्यों के निष्पादन 

( ट) उम्मीदवार मानसिक विकृति या दोर पड़ने का पिछला 
में बाधा पड़ने की संभावना न हो । 

रागी नहीं होना चाहिए । 
वायुसेना के लिए मेरुदण्ड की हालत 

( ठ) उम्मीदवार सामान्य रूप से सुन सके । उम्मीदवार को इस 
(च ) नीचे लिखा पिछला स्वास्थ्य वृत वायुसेना के लिए अयोग्य 

योग्य होना चाहिए कि वह शांत कमर में प्रत्यक कान से 610 
ठहराने वाला है । 

स . मी . की दरी से जोर की कानाफसी सुन सके । कर्णनासिका 

की पिछली या अब की बीमारी का कोई प्रमाण न हो । 
( 1) मेरुदण्ड या तिरछ जोड़ों की एसी बीमारी चाह 

उसके वास्तविक लक्षण हों या न हों -जिसकी वजह __ वायुका के लिए श्रव्यतामितिक परीक्षण किए जाएंगे । 
से उम्मीदवार शारीरिक रूप से सक्रिय जीवन सफलता 

250 एच . जैड । 400 एष . जैड , के बीच की आंवतियों में 
पूर्वक न बिता सकता हो । 

श्रव्यतामितिक कमी + 10 सबल से अधिक नहीं हो । 
( 2 ) प्रौलप्स अंतरा-कशेरुक बिंव तथा उस अवस्था के (उ) हृदर चा रक्त वाहिकाओं के सम्बन्ध में कोई क्रियात्मक 
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(8 ) उदरपोशयां सविकसित हों तथा जिगर या तिल्ली बढ़ो 
हाई न हो । उदर के आंतरिक अंग को कोई बीमारी होने पर 
उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 


( ण ) यदि किसी उम्मीदवार को हनिया है और उसकी शल्य 
चिकित्सा न की गई हो , तो यह उम्मीदवार अनपयुक्त होगा । 
यदि हर्निया की शल्य चिकित्सा हा गई हो तो वर्तमान परीक्षा 
से कम से कम एक वर्ष पहले हाई हो और उसका गल्म भी पूरी 
तरह ठीक हो चुका हो । 

(त ) हाइडोसिल , बेरिकोसिल या पाइल्स का रोग नहीं होना 
आहिए । 

( १ ) मत्र की परीक्षा की जाएगी और यदि इसमें कोई 
असमानता मिलती है तो इस पर उम्मीदवार अस्वीकृत हो जाएगा । 


( ब) अशक्तता लाने या आकृति बिगाड़ने वाले चर्म रोग के 
हाने पर उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 


( 2 ) 33 से ०मी० पर एक्सो 
फोरिया 

16प्रिज्म डायोप्ट्रेस एसोफोपिया 
6 प्रिण्म हाइपरफोरिया 

1 प्रिज्म डायोप्ट्रस । 
वायु सेना के लिए निम्नलिखित मानण्ड है । 
दूर की दृष्टि 6/ 6, 6/ 6 तक सुधार योग्य 6/ 9 
पास की दृष्टि प्रत्येक आंख की एन - 1 
वर्ण दृष्टि 

सी० पी० आई० ( एम० एल०टी० ) 
मनीफैस्ट हायपरमेट्रोपिया 2. 00 10 से अधिक नहीं 
एस्टिगमेटिज्म 

कुछ नहीं । 
मयोपिया 

00 + 0 . 75 डी० 
पेशी 
मेडोक्स रॉड टैस्ट के साथ हैटरोफोरिया निम्नलिखित में अधिक 
न हो : - . 
( 1 ) 6 मीटर पर एक्सोफोरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
एसोफोरिया 

6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
हाइप / हाइपो - फोरिया 

1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
( 2 ) 33 सें०मी० पर 
एक्सोफोरिया 

6 प्रिज्म रायोप्ट्रेस 
एमोफोरिया 

6 प्रिज्म डायोप्ट्रस 
हायपर हाइपो - फोरिया 

1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
( 3) विनंत्री दृष्टि 

अच्छी दिनेनी दृष्टि का 
होना अनिवार्य है ( फ्यूजन तथा 
स्ट रयोप्सिस ) तथा साथ में 
अच्छा आयाम व गहनता । 


(न ) उम्मीदवार को पर्याप्त संख्या में कदरती व मजबूत दांस 
हांन चाहिए । कम से कम 14 दांत बिंद वाला उम्मीदवार स्वी 
कार्य है । जब 32 वांत हातेहतर कल 22 दांत निंद हास 


( घ ) उम्मीदवार को दर सृष्टि चाट में प्रत्येक आंख से 
एनक सहित या एनक बिना नौसेना के लि एएनक बिना 6 / 6 , 
6 / 9 और वायु सेना के लिए केवल एनक बिना 6 / 6 पढ़ने में 
समर्थ होना चाहिए । मायोपिया 2 . 5 डी . सथा हायपरमेटो 
पिया 3 . 5 डी . ( एस्टिगोटज्म सहित ) से अधिक नहीं होना 
चाहिए । यह जानने के लिए आंख में कोई गंग नहीं ह आंख 
की आंतरिक परीक्षा औपथलमस्कोप से की जाएगी । उम्मीदवार 
के दोनों नेत्रों की दृष्टि अच्छी होनी चाहिए । वर्ण दृष्टि का 
मानक सी . पी . स्थल सेना के लिए सी . पी . III होगा । उम्मीद 
वार में लाल व हर रंगों को पहचानने की क्षमता होनी चाहिए । 
नौ सेना उम्मीदवारों के लिए एम . एल . ट . द्वारा सी . पी . 3 
तथा रात्रि सष्टि की तीक्ष्णता सामान्य होनी चाहिए तथा उनको इस 
आशय का प्रमाणपत्र देना होगा कि उसे या उसके परिवार के 
किसी सदस्य को जन्म जात रतौंधी आने का रोग नहीं हुआ है । 

जिन उम्मीदवारों ने रष्टि की तीक्ष्णता में सुधार करने के लिए 
रियल केराटोटांमी कारवाई हो या जिनके पास से इसे करवाने 
का प्रमाण मिलंगा उन्ह सभी तीनों सेवाओं में स्थाई रूप से 
अहिष्कृत कर दिया जाएगा । 
नीसेना उम्मीदवारों का दृष्टि मानक : 
र की दृष्टि 

_ 6/ 6, 6/ 6 तक शोध्य : 6/ 9 
पास की दष्टि विशेष मानकों की आवश्यकता नहीं है यदि 

दष्टि में कोई दोष पाया गया तो उमे 
द्विनेनी दृष्टि द्वारा अच्छी प्रकार 

सुधारा जाए । 
वर्ण वृष्टि एम० एल०टी० द्वारा सी० पी० आई० 
किसी भी आंख में मायोपिया 0 . 75 डायोप्ट्रैस से बड़े नहीं 
तथा अच्छी आंख में हाइपर मैट्रोपिया 1 . 5 डायोप्ट्रेस से अधिक न 
हो और खराब आंख में 2 . 5 डायोप्ट्रेस से अधिक न हो । 
दष्टि सम्बन्धी पेपी सन्तुलन - मेहाक्स रॉड टैस्ट के साथ हैट्रोफोरिया 
निम्न से अधिक बिल्कुल न हो : -- 
( 1 ) 6 मीटर पर -एक्सो- 8 प्रिज्म गोप्ट्रेस एसोफोरिया 
. फोरिया 

8 प्रिज्म डायोप्ट्रेस हाइपरफोरिया 
1 पिसमायोपोस 


उम्मीदवार को तीव, पायरिया का राग नहीं होना चाहिए । 

( प ) वायसना के उम्मीदवारों के लिये रुटीन ई . सी . जी . 
सभा ई . ई . जी . सामान्य सीमा में होने जरूरी है । 


परिशिष्ट - 3 
( संवा आदि का संक्षिप्त विवरण ) 
1 . अकादमी में भी होने से पूर्व माता -पिता या संरक्षक 
__ को निम्नलिखित प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 

( क ) इस आशय का प्रमाण पत्र कि वह यह सममताह कि 
किसी प्रशिक्षण के दौरान या उसके परिणामस्वरूप यदि कोई 
चोट लग जाए या ऊपर निदिष्ट किसी कारण से या अन्यथा 
आवश्यक किसी जिकल आपरेशन या संवेदनाहरक दवाओं के 
परिणाम स्वरूप उसमें कोई शारीरिक अशक्तता आ जाने या उसकी 
मत्य हो जाने पर वह या उसके वैध उत्तराधिकारी को सरकार 
के विरुदध किमी मआव या मन्य प्रकार की राहत का दाबा 
करने का व्रक रोगा । 
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3 . अकादमी में प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप से बने गये , 
उम्मीदवारों को आने पर कमांडेंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के पास 
निम्नलिखित राशि जमा करनी होगी । 

रु . ५० 
( क ) प्रतिमास . 125 . 00 के हिसाब से पांच महीने 
का जेम खर्च 

625 . 00 
( ख ) वस्त्र तथा उपस्कर की मवों के लिए 850 . 00 
( ग ) 1 सेमिस्टर के दौरान प्रासंगिक व्यय 

150. 00 


( स ) इस आशय का बधपत्र कि , यदि उम्मीदवार को राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी से इस आधार पर बखास्त या निकाला था वापस 
किया गया कि उसने उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रवेश लेन 
के लिए आने आवंदन - पत्र में जानबूझ कर गलत विवरण दिया 
अथवा महत्वपूर्ण जानकारी का छिपाया अथवा उसे उक्त राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी से अनुशासनिक आधार पर बर्खास्त या निकाला 
अथवा वापरा किया गया अथवा उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में 
प्रशिक्षण के दौरान विवाह के कारण अथवा किसी ऐसे कारण 
से जो, डटे के नियंत्रण में है , वह अपनी प्रशिक्षण की अवधि 
पूरी नहीं करता ह अथवा वह क डट , ऊपर बताए गये के 
अनुसार किसी कमीशन को स्वीकार नहीं करता तो गारंटीकता 
तथा कडंट अलग -अलग तथा संयुक्त रूप से तत्काल सरकार को 
वाह रोकड़ राशिद के लिये बाध्य होंगे जो सरकार नियत करंगी 
किन्तु यह राशि उस व्यय से अधिक नहीं हांगी जो सरकार ने 
कांद के प्रशिक्षण के दौरान उस पर खर्च की है तथा कट 
द्वारा सरकार से प्राप्त किए गए वतन तथा भत्ते सहित सारी 
राशि पर ब्याज भी लगेगा जिसकी दर सरकार द्वारा दिये गये 
ऋण पर लगने वाली ब्याज पर , जो उस समय लाग हो , के 
समान हांगी । 


योग 

1625 . 00 
उम्मीदवारों को वित्तीय सहायता मंजूर हो जाने पर उपयुक्त राशि 
में से नीचे लिखी राशि वापस कर दी जाएगी । 

__ ०. पं . 
( क ) 125 . 00 २० प्रतिमास के हिसाब से पाच महोने 
का जेब खर्च 

625 . 00 
( ख ) वस्त्र तथा उपस्करों की मदों लिए लगभग 475 . 00 


4 . राष्ट्रीय रक्षा मफावमी में निम्नलिखित छात्रमतियां उपलब्ध 


. 2 . आवास , पुस्तके , बी , बडिग और चिकित्सा सहित ( 1 ) परशुराम भाऊ पटवर्धन छात्रवृत्ति : यह छात्रवृत्ति महा 
प्रशिक्षण के खर्च को सरकार वहन करगी । उम्मीदवार के 

राष्ट्र तथा कनाटक के कडदों को दो जाती है जिनके माता 

पिता की आय सभी साधनों से रु . 350 . 00 तथा रु . 
माता -पिता या संरक्षक से यह आशा की जाती है कि उम्मीदवार 

500 . 00 प्र . मा . के बीच हां । छात्रवत्ति की राष्षि सरकारी 
का जेब खर्च व खुद वहन कर ग सामान्यता इन खचोक 125 . 00 

वित्तीय सहायता के बराबर हागी । अब तक क ट राष्ट्रीय रक्षा 
रुपए से अधिक होने की संभावना नहीं है । यदि किसी कंट अकादमी या अन्य कमीशन पूर्व प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में रहगा तब 
के माता-पिता या संरक्षक इस खर्च को पूरा या आंशिक रूप में तक क लिए वह प्राप्त होगी किन्तु शर्त यह ह कि कट का 
बर्दास्त करने में असमर्थ हो तो पहले और दूसर वर्ष के लिए व्यवहार अच्छा रह और वह संतोषजनक प्रगति करता रह और 
रा . 125 . 00 तक और राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में तीसरे वर्ष 

उसकी माता -पिता की आय निर्धारित सीमा से कम रह । पिन 

कटों का यह छात्रवृत्ति दी जाएगी उन्हें सरकार से अन्य 
के प्रशिक्षण के लिए रु . 125 . 00 और थलसेना / नीर्सना / 

वित्तीय सहायता नहीं दी जाएगी । 
वायसना प्रशिक्षण प्रतिष्ठानो में आग के वरिष्ठ प्रशिक्षण रू . 
125 . 00 तक सरकार द्वारा वित्तीय सहायता दी जा (2) कर्नल कग्लि फ्रेंक मेमोरियल छात्रवृत्ति : यह छात्रवृति 
सकती ह । नो मंना अकादमी ( 10 + 2 ) उम्मीदवारों के मामले है आ भूतपूर्व सैनिक का पुत्र हो । यह छात्रवृत्ति सरकार से प्राप्य 
में विसीय सहायता 140/ - रुपए प्रतिमाह ह । लोकन जिन 

___ वित्तीय सहायता के अतिरिक्त होगी । 
उम्मीदवारों के माता -पिता या संरक्षक की मासिक आय रु . 

( 3) कौर सिंह मेमोरियल छात्रवृति : दो छात्रवतियां उन दा 
750 . 00 या इससे अधिक हां वं इस वित्तीय सहायता के पात्र 

कटों को प्रदान की जाती है जिन्ह मिहार के उम्मीदवारों में 
नहीं होंगे वित्तीय सहायता की पात्रता निर्धारित करने के लिए 

उच्चतर स्थान प्राप्त हो । प्रत्येक छात्रवृति 37 . 00 रु . प्रति भास 
अचल सम्पत्ति और सभी साधनों सं होने वाली आय का भी ध्यान की होगी तथा अधिकतम 4 वर्ष के लिए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
रखा जायेगा । 

खडकवासला में प्रशिक्षण के दौरान तथा उसके बाद भारतीय सेना 
अक्र. दमी , देहरादन तथा वायुसना फ्लाइंग कालिज तथा ना सेना 

अकादमी , कांचीन में जहां कडट को प्रशिक्षण के लिए राष्ट्रीय 
साद उम्मीदवार के माता -पिता या संरक्षक सरकार से किसी रक्षा अकादमी , प्रशिक्षण पूर्ण करने पर भेजा जाएगा , दी जाती 
प्रकार वित्तीय सहायता प्राप्त करने के इच्छक हों तो उन्ह अपन रहगी। छात्रवृति तभी मिलती रहगी षम कटे उपक्त 
पुत्र / संरक्षित के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण के लिए 

संस्थाओं में अच्छी प्रत करता रह । 
अंतिम रूप से चुने जाने के तुरन्त बाद अपने जिले के जिला 

( 4 ) असम सरकार छात्रवति : वो छात्रवृत्तियां असम के 
मजिस्ट्रेट के माध्यम से एक आवेदन -पत्र दना चाहिए जिसे जिला 

कांटों को प्रदान की जाएगी । प्रत्येक छात्रवृति 30 . 00 रु . 
मजिस्ट्रेट अपनी अनुशंसा संहिता राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , खड़क - प्रति मास की रहगी तथा जब तक छात्र राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
वासला , पुणे ( 411023) के कमांडेंट को अषित कर में रहगा उसे मिलती रहेगी । छात्रवति असम के दो सत्तिम 
देगा। 

कटों को उनके माता-पिता की आय पर ध्यान दिये बिमा प्रदान 


1098 भारत का राजपन , नवम्बर 23 , 1991 ( अग्रहायण 2 , 1913) 

. भाग II --- पण्ड1 
- - - -- - -- - -- - -- - - - - . . . - - - - - - - -- - ----- --- - - - -- - - - - - -- ---- -- - - ---- -- - - - - -- -- - -- -- - --- - - - 
की जाएगी । जिन कटों का यह छात्रवृति प्रदान की जाएगी उन्ह अवधि में छोड़कर चला गया हो । ओ क डेट इस प्रकार की पहले 
सरकार की मार से अन्य वित्तीय सहायता प्रदान नहीं की जाएगी । सहा कोई याग्यता छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता ले रहा है , उस 

छ। नयात्त नहा दा जाएगा । 
( 5 ) उत्तर प्रमश सरकार छात्रतियां , दो छात्रोत्तयां 
30 . 00 रु प्रति मास की तथा 400 . 00 रु . की पाधान ( 11 ) हिमाचल प्रवेश सरकार छात्रवृत्ति : हिमाचल प्रदोश 
वांत उत्तर प्रदेश सरकार के दा कटों को योग्यता तथा आय के कडटों को 4 छात्रवृत्तियां प्रदान की जाएंगी । प्रशिक्षण के प्रथम 
क आधार पर राष्ट्राय रक्षा अकादमी में संतोषजनक प्रगति करने दा वषा के लिए छात्रवृत्तियां 30 . 00 रुपए प्रतिमास तथा प्रशि 
पर 3 वर्ष के लिए दी जाएगी । जिन कोडटों को यं छात्रवातयां क्षण क तीसर वर्ष के लिए 40 . 00 रुपए प्रतिमास मिलेगी । 
मिलेंगी उन्ह अन्य प्रकार की वित्तीय सहयता सरकार से नहीं यह छात्रवृत्ति उन काँटों का मिलगी जिनके माता -पिता को 
मिलेगी । 

मासिक आय 500 . 00 रुपए प्रतिमास से कम हागा । जो 

क डट सरकार स वित्तीय सहायता ले रहा हो उसे छात्रवृत्ति नहीं 
( 6 ) केरल सरकार छात्रोतया पर वर्ष के लिए 480 रु . मिलेगी । 
की एक योग्यता छात्रवृति रा . र , अकादमी में प्रशिक्षण की पुरी 
अधि के लिए करल राज्य द्वारा उस कडट का दा जाती है जो (12) तामलनाड सरकार को छात्रवृत्ति : तमिलनाड सरकार 
करल राज्य का अधिवासी निवासी हां और जो रा . र . अकादमी न राष्ट्राय रक्षा अकादमी में प्रति कोस रु .. 30 प्रतिमास की 
हत अखिल भारतीय सं . लो . से . आ . प्रत्यक प्रयश परीक्षा । एक छापत्ति तथा साथ में रु . 400 सज्जा भत्ता (कट के 
प्रथम स्थान प्राप्त कर लता ह भल ही उसने वह परीक्षा राष्ट्रीय प्रशिक्षण को पूरा अवधि के दौरान केवल एक बार) बना शुरू 
भारतीय सेना कालिज से या भारत भर में किसी सॉनक स्कल से किया ह जा उस कउंट को दिया जाएगा जो तमिलनाड राज्य का 
उत्तीर्ण की हो । एसा करते समय कटि के पिता / सरक्षक की हा तथा जिसके आभभाषक संरक्षक की मासिक आय रु . 500 
आथिक स्थिति पर कोई ध्यान नहीं दिया जाता है । 

स अधिक न हो । पात्र कडट अपना आवेदन कमांउट राष्ट्रीय 

रक्षा अकादमी क वहां पहचने पर प्रस्तुत कर सकते हैं । 
( 7 ) बिहारी लाल मंदाकिनी पुरस्कार : यह 500 . 00 
रुपए का नकद पुरस्कार सत्तिम बगाली लड़के को अकादमी स 

(13) कर्नाटक सरकार की छात्रवृत्तियां : कर्नाटक सरकार ने 
प्रत्येक कार्स के लिए मिलता ह , आवदनप्रपत्र कमांरट , राष्ट्रीय 

प्रति वष 18 ( अठारह) छात्रवृत्तियां 9 जनवरी से शुरू होने वाले 
रक्षा अकादमी स मिलते ह । 

कोसों के लिए और 9 जुलाई से शुरू होने वाले कोसों के लिए 

कर्नाटक राज्य के उन कडटों को दो ह जो सनिक स्कल , 
( 8 ) उड़ीसा सरकार छात्रवृति : - - तीन छात्रवृत्तियां - ~- एक 

बीजापुर या राष्ट्रीय इण्डियन मिलिट्री कालेज, दहावन में अपनी 
यल सना , एक नोसना तथा एक वारसना के कंउट के लिए 

शिक्षा पूरी करक राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हो । इन छात्र 
प्रत्येक 80 . 00 रु . प्रांत मास के हिसाब से उड़ीसा सरकार 

वृत्तियों की राशि 480 . 00 रुपए प्रति वर्ष है । 
द्वारा उन कडटों का दी जाएगी जा उडासा राज्य के स्थाया 
निवासी है । . इनमें से दो छात्रवृत्तिया कडटों को योग्यता तथा स , 480 . 00 प्रति वर्ष की चार ( 4) और छात्रवत्तियां ( दा 
आय साधना के आधार पर दी जाएगा जिनके माता-पिता या आभ प्रतिसत्र ) कर्नाटक राज्य के उन छात्रों को दी गई है जो सैनिक 
भावक की आय रु . 5000 प्रतिवर्ष से अधिक न हो तथा तीसरी स्कल, बीजापर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालिज , बहरापन 
छात्रवृत्ति बिना उसके माता -पिता या अभिभावकों को आय के अलावा अन्य संस्थानो पर अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय 
को ध्यान में रखते हुए सर्वोत्तम कट को दां आएगी । 

अकादमी में आते ह । 


( 9 ) पश्चिमी बंगाल सरकार छात्रतियां : निम्नलिखित 
बों को छात्रवृत्तियां पश्चिमी बंगाल सरकार द्वारा उन कटा 
को दी जाएगी जो पश्चिमी बंगाल के स्थायी निवास-- - 


( क ) वर्ग 1 : ये छात्रवृत्तियां - -( पलसंगा , नौसना तथा वायसना 
के लियं एक - एक ) 360 . 00 रुपए प्रतिवर्ष पहल और दसर 
वर्ष के लिए और अकादमी के सीसर वर्ष के लिए विशेष प्रोश 
क्षण संस्था में चौथे वर्ष के लिए 480 . 00 रु . तथा इसके 
अतिरिक्त 400 . 00 रु . परिधान वृत्ति यह उन कंटों का 
दी जाएगी जो अकादमी में काई छात्रवृत्ति पाने के पात्र नहीं 


(14) एलबर्ट एक्का छात्रीस : बिहार सरकार ने राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी में रु . 50 / - प्रतिमास की 25 योग्यता छात्रवृत्तियां 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में छ: समयावधियों के पूर समय के वास्ते 
एक बार और रु . 650 / - वस्त्र तथा उपस्कर के वास्ते बना पारू 
किया है । जिस कट को उपर्यक्त योग्यता छात्रवृत्ति मिलती 
ह वह सरकार से कोई अन्य छात्रवत्ति या वित्तीय सहायता का 
पात्र नहीं होगा । पात्र कमेंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में माम 
पर कमांडेंट को आवेदन - प्रस्तुत कर सकते है । 


(स ) वर्ग 2: तीन छात्रवृत्तियां 100 रुपए प्रति वर्ष एक 
मएस सरकारी वित्तीय सहायता के अतिरिक्त दी जाएगी । 


(10 ) पाइलट अफसर गरमीत सिंह बेहो ममारियल छात्रवृति : 
रु . 420 प्रतिमास को एक छात्रवृत्ति एसे कटों को दी जाती 
है जो वायुसेना कडेटों के चौथे सत्र के अंत में योग्यता में 
सर्वोत्तम होगा । यह एक वर्ष की अवधि के लिये होगी । पांपये 
और छठ सत्र के दौरान यह छायाति बंद कर दी जाएगी । यदि 
प्राप्तकर्ता रसोगेट कर दिया गया हो या इसके प्राप्त करने की 


इन छात्रवृत्तियों की शतं राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , खड़गवासला , 
पुणे ( 411023 ) से प्राप्त की जा सकती है । 

5 . चुने हये उम्मीदवारों के अकादमी में आने के बाद तत्काल 
उनके लिए निम्नलिखित विषयों में एक प्रारम्भिक परीक्षा 
होगी । 

( क) अंग्रेजी 
( ख ) गणित 
( ग) विज्ञान 
(घ) हिदी 


. . . . 


मेजर 
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( क ) , ( ख ) तथा ( ग ) के लिए परीक्षा का स्तर , भारतीय विश्व 

रैक 

वेतनमान 
विद्यालय या हायर सेकंडरी शिक्षा बोर्ड की हायर सेकंडरी परीक्षा 
के स्तर से ऊंचा नहीं होगा । ( घ ) पर लिखित विषय की 
परीक्षा में यह जांचा जायगा कि उम्मीदवार को अकादमी में भती 

लेफ्टिनेंट जनरल 

१० 7300 - 100 - 7800 
होने के समय हिन्दी का कितना ज्ञान है । अत : उम्मीदवारों को 

बी० सी० ओ० ए० एम / . 
सलाह दी जाती है कि प्रतियोगिता परीक्षा के उपरांत अध्ययन के थल सेना कमांडर 

रु . 8000 (नियत ) 
लिए उदासीन न हो जाएं । 

थल सेनाध्यक्ष 

रु० 9000 (नियत ) 
प्रशिक्षण : 
6 . तीनों सेनाओं अर्थात थलसेना , नौसेना और वायसेना के 

वेतन के अतिरिक्त रक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा : 
लिए बने गए उम्मीदवारों को 3 वर्ष के लिए शैक्षिक तथा शारी 

कैप्टन 

१०200 
रिक दोनों प्रकार का प्रारंभिक प्रशिक्षण राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 

रु . 600 
में दिया जाता ह जो एक पर्व सेना संस्था ह । पहले ढाई वर्ष 
का प्रशिक्षण तीनों सेनाओं के लिए समान है । सफल होने पर 

रु . 800 

लेफ्टिनेंट 
काउटों को जवाहर लाल नेहरू विश्वविद्यालय , . दिल्ली द्वारा 

कर्मल 

रु . 1 , 000 
बी . एस . सी . / बी . ए . डिग्री प्रदान की जाएगी । 

ब्रिगेडियर 

रु . 1, 200 
7 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने के बाद थलसेना (II ) योग्यता वेतन तथा अनुदान 
काउंट भारतीय सेना अकादमी , दोहरादन में नौसेना काउंट 

. लेफ्टिनेंट कर्नल रैक और उससे नीचे के अधिकारियों के पास 
केडेटा, के प्रशिक्षण पोत में और वायुसेना काउट, ए . एफ . ए . 

यदि कतिपय निर्धारित योग्यता के आधार पर वे रु० 2000/-, 
हैदराबाद बी . एफ . टी . एस . इलाहाबाद जाएंगे । 

3000/- 5625/- अथवा 7500/- के एकमुश्त अनुदान राशि के 
8 . भारतीय सेना अकादमी में सेना कटों को जेन्टलमेन 

हकदार होंगे । 
कटे कहा जाता है और उन्हें एक वर्ष तक कड़ा प्रशिक्षण दिया 

___ सैन्य व मानिक ( पायलट ) जो सैन्य विभाग कोर में सेवारत 
जाता ह । ताकि ये इन्फेंट्री के उप युनिटों का नेतत्व करने योग्य 

है नीचे दी गई अर्हताओं को धारण करने के आधार पर अर्हता वेतन 
अफसर बन सकें । प्रशिक्षण सफलता से पूरा करने के बाद 
जेंटलमन कटों को उनके शेष SHAPE शारीरिक रष्टि 

पाने के हकदार होंगे । 
मे योग्य होने पर मैकेण्ट लेफ्टिनेन्ट के पद पर स्थायी कमीशन 

( 1 ) मास्टर विमान प्रशिक्षक 

125 रु० प्रतिमाह 
दिया जाता है । 

( 2 ) वरिष्ठ विमानन प्रशिक्षक श्रेणी -I 100 रु० प्रतिमाह 
9 . नौसेना के डेटों के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने पर ( 3 ) बरिष्ठ विमानन प्रशिक्षक श्रणी - II . . 70 रु. प्रतिमाह 
उन्हें नौसेना का कार्यपालक इंजीनियरों , बिजली और शाखाओं के 

( 4 ) भास्टर ग्रीन कार्डधारी वैमानिक 100 २० प्रतिमाह 
लिए बना जाता है , उन्ह छः महीने के लिए कडेट प्रशिक्षण 
पोत पर समद्री प्रशिक्षण दिया जाता है । जिसे सफलतापर्वक पग ( 5 ) ग्रीन कार्ड धारी वैमानिक 

70 रु० प्रतिमाह 
करने पर उन्हें मिडशिपमनरक में पदोन्नत किया जाता तु । सैन्य वैमानिक पाईलट जो सैन्य विमानन कोर में सेवारत है वे 
सम्बदध शाखा में 6 महीने तक आगे प्रशिक्षण पाने के बाद उन्ह 

निम्नलिखित उड़ान भत्ते के हकदार हैं । 
कार्यकारी लेफ्टिनेन्टकेक में पदोन्नत किया जाता है । 

( क ) कमल सक 

1200 १० प्रतिमाह 
10 . वायसेना केटों को हवाई उडान का सुई वर्ष का 
का प्रशिक्षण दिया जाता है तथापि उन्ह एक वर्ष का प्रशिक्षण 

900 रु० प्रतिमाह 

( ख ) कर्नल से ऊपर 
परा होने पर अनन्तिम रूप से पायलट अफमर के 5 में कमी ( III ) भत्ते 
शन प्रदान किया जाता है । उसके बाद छ : महीने का प्रशिक्षण 
सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्हीं एक वर्ष की अवधि के लिए 

इस समय एक अधिकारी नेतन के अलावा निम्नलिखित भस 
परिवीक्षा पर स्थायी रूप से कमीशन अफसर के सा में माल 

प्राप्त करता है : 
कर दिया जाता है । 

( क) प्रतिपूरक ( नगर ) भत्ता तथा मंहगाई भत्ता सिविल 
सेवा की शर्ते 

राजपत्रित अधिकारियों पर समय -समय पर लागू 

होने साली समान दरों से और उन्हीं शर्तों के अधीन 
11. पलसेना अधिकारी : 

स्वीकार्य होगा । 
(T ) वेतन 

(ख ) रुपए 100/ - प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण 

भत्ता । 
वेतनमान 

प्रवास भत्ता भारत से बाहर सेवारत होने पर स्वी 

कार्य होगा , यह विदश भत्ते की एकल दर के सदन 
सैकंड लेफ्टिनेंट से विगेडिया रु . 2300- 100 - 3900 - 150 

रूप 25 % से 40 % तक भिन्न होगा । 
4950 - ई० बी० - 150 - 5100 

( घ ) वियोजन भसा - - विवाहित अधिकारियों की निगक्ति 
मेजर जनरल ह० 5900 - 200 - 6700 

यदि एसे स्टशन पर हुई ह अहां परिवार नहीं 


. 
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12. नौसेना अधिकारी 
( 1 ) वेतन 


वेतनमान 


2300/ - रु ० से 5100/- रु . 


कार्यकारी सब लेफ्टिनेंट 
से कमोडोर 
रियर एडमिरल 


5900/ - रु ० 200/ - 6700/ 


से जा सकते तो वे रुपए 140 प्रतिमाह की दर से 

वियोजन भत्ता पाने के हकदार होंगे । 
( क ) परिधान भत्ता प्रारम्भिक परिधान भत्ता रु . 3000 

तथा प्रत्येक 7 वर्ष की प्रभावी सेवा के बाद नवीकरण 

परिधान भत्ता रु . 3000 / - है । 
( च) सभी अधिकारियों को नि : शुल्क राशन दिया जाएगा । 
( ) अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 

प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्षणा 
र्थियों को रुपाए 1500/ - प्रतिमाह की नियत राशि 

दी जाएगी । 
( 4) समाती 

थल सेना अफसर भारत में या विवश में कहीं भी तैनात किए 
जा सकते हैं : 
( 5 ) पालतियां 

( क ) स्थायी पदोन्नति 
उच्चतर रकों पर स्थायी पदोन्नति के लिए निम्नलिखित सेवा 
सीमाएं हैं । 


उप ऐडमिरल 


7300/ - 100/-- 7600/ -- 


बी सी एन एस सी -एन - सी 
ऐडमिरल ( नौसेनाध्यक्ष ) 


8000/ - रु ० (नियत ) 
9000/-- ० ( नियत ) 


बेतन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार में दिया 
जाएगा । 


(1 ) समय वेतनमान में 
लेफ्टिनेंट 
कैप्टन 


म्यूनतम सेवा सीमा 
2 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
3 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
11 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 


लेफ्टिनेंट 
लेफ्टिनेंट कमांडर 
कमांडर 
कैप्टन 
कमोडोर 


200/- रु . 
600/- रु . 
800/ - रु० 
1000/ - 60 
1200/ - ६० 


निम्नलिखित को योग्य वेतन अनुवान भी इस प्रकार स्थीकार्य 


मेजर से लेफ्टिनेंट कर्मल यदि 
चयन द्वारा पदोन्नति न हुई हो 


21 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 


- 


( ii ) अयन द्वारा 
लेफ्टिनेंट कर्नल 
कर्नल 
बिगरियर 
मेजर जनरल 
मेफ्टिनेंट जनरल 
जनरल 


- - . . 

___ न्यूनतम सेवा सीमा 
16 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
20 वयं कमीशन प्राप्त सेवा 
23 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
25 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
28 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
कोई प्रतिबन्ध नहीं 


सी डी आर और इससे नीचे के अधिकारियों के पास यदि 
कतिपय निर्धारित योग्यता है तो उस योग्यता के आधार पर व 
2000 / - रु . 3000/ - रु . 5625 / - रु . अथवा 7500 / 
रु . के एकमुश्त अनुदान के हकदार होंगे क ख श्रेणी के 
फ्लाइंग नौचालक इस्ट्रक्टर क्रमश : 100/ - और 70 / - रु . 
प्रतिमाह की दर से योग्यता वेतन पाने के अधिकारी हाँग । 


(2 ) भत्ते : 

प्रतिपूरक (मगर) भत्ता , मंहगाईभसा सिविल राज 
पत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लाग होने 
वाली समान दरों में और उन्हीं शासों के अधीन सी 
कार्य होगा । सर्वेक्षण वेतन- 200 रूपार से 350 / 
रुपए प्रतिमाह की रज में ( सर्वेक्षण शाखा के अधि 
कारियों के लिए) । 


( स ) का किारी पदोन्नति 
निम्नलिखित न्यूनतम संवा सीमाएं पूरी करने पर अफसर , 
उच्चतर रो पर कार्यकारी पदोन्नति के लिए पात्र होंगे लश 
कि रिक्तियां उपलब्ध हों । 
कैप्टन 
मेजर 
लेफ्टिनेंट कर्नल . 

. 6 -- 1/ 2 वर्ष 
कर्नल 

8 -- 1/ 2 वर्ष 
ब्रिगेडियर 

12 वर्ष 
मेजर जनरल . 

20 वर्ष 
लेफ्टिनेंट नाल . 


3 वर्ष 
6 वर्ष 


. 


(ख ) 100 / - प्रतिमाह की दर में किट अनुरक्षण भत्ता । 
( ग ) प्रवास भत्ता भारत से बाहर समद्र तट पर अथवा विशेष 

दशांतरीय और अक्षांशीय मीमाओं से बाहर समद में 
कार्यरत होने पर स्वीकार्य होगा । विभिन्न र को के 
अनुसार ये दर 50 / - रु . प्रतिमाह से 250 / - रु . 
प्रतिमाह तक भिन्न -भिन्न होंगी । 


. 


. 


25 वर्ष 


समद्र में कार्यरत विवाहित अधिकारियों को म 
अवधि के दौरान जबकि उनका जहाज ने आधार 


... __ 
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बंदरगाह से दूर रहा हो । 140/ - रु . प्रतिमाह नौसेना की कार्यकारी पदोन्नति के लिए कोई सेवा सीमा नहीं 

की दर से वियोजन भत्ता स्वीकार्य होगा । 
( 3 ) परिधान भत्ता ( प्रारम्भिक 3500/ - 70 

13. वायुसेना अधिकारी : 
( नवीकरण ) 3500/ 

( 1 ) वेतन 
7 वर्ष की सेवा के बाद 
( च ) तकनीकी वेतन 75/ - रु० से 350/ - रु . 

वेतनमान 
प्रति माह 
( छ ) फ्लाइंग वेतन 

1200/ - १० प्रतिमाह 

पाइलट अफसर से एयर कमोडोर रु0 2300 से रु० 5100 
( यदि फ्लाइंग कार्य के 

एयर वाइस मार्शल 

रु० 5900 - 200 - 6700 
लिए चुने जाएं ) 

एयर मार्शल 

रु ० 7300 - 100 - 7600 
( ज ) पनडुब्बी वेतन 

1200/ - रु० प्रतिमाह 
( यदि पनडुब्बी अंग के 

एयर मार्शल 

२० 8000 (नियत ) 
लिए चुने जाएं ) 

( बी०सी०ए० एस०ए० ओ० कमांडिंग ) 
( झ ) सभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 

इन चीफ - कमांड 

एयर चीफ मार्शल ( वायु सेनाध्यक्ष ) रु० 9000 (नियत ) 
( ग ) सेवा निवर्तन पर 30 दिन प्रति वर्ष की दर से अधिकतम 
180 दिन तक की न ली हुई वार्षिक छुट्टियों का नकद 

वेतन के अतिरिक्त रैंक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा । 
भुगतान । 
( 3 ) पदोन्नतियां : 

फ्लाइट लेफ्टिमेंट 

रु० 200/ -- 
( क ) मूल पदोषति 

स्वाइन लीडर 

रु ०600/ 
उच्चतर रैंकों पर कार्यकारी पदोन्नतियों के लिए निम्नलिखित सैलेक्टिव बिंग कमांडर 

रु ० 800/ 
सेवा सीमाए हैं : 

ग्रुप कैप्टन 

रु ० 1000/ 
समय वेतनमान द्वारा न्य नतम सेवा सीमा एयर कमोडोर 

रु0 1200/ 
सब लेफ्टिनेंट 1 वर्ष 

योग्यता वेतन/ अनुदान फ्लाइंग ब्रांच के अधिकारियों को कतिपय 
लेफ्टिनेंट 

2 वर्ष ( वरिष्ठता लाभ निर्धारित योग्यता के आधार पर निम्म घर से स्वीकार्य होगा । 
आवर्ती के अधीन ) योग्यता वेतन 

रु ० 125/ - प्रतिमाह या 
लेफ्टिनेंट कमांजर लेफ्टिनेंट के रूप में आठ 

रु ० 100/ - प्रतिमाह अथवा 
वर्ष की वरिष्ठता 

२० 70/-- प्रतिमाह 
कमांडर 24 वर्ष की कमीशन प्राप्त योग्यता अनुदान 

रु० 7500/ 
सेवा ( यदि पयन द्वारा 

रु 05625/ 
पदोन्नति नहीं हुई है ) 

रु0 3000/ 
चयन द्वारा : 

रु0 2000/ 
कमांडर कार्यपालक शाखा लेफ्टिनेंट काडर के रूप 

(2 ) भत्ते : 
में 2 - 8 वर्ष की वरिष्ठता 

(क) प्रतिपूरक ( नगर) भत्ता और मंहगाई भत्ता राजपत्रित 
कमांडर इंजीनियर शाखा लेफ्टिनेंट कमांडर के रूप 

अधिकारियों पर समय - समय पर लाग होने वाली 
में 2 - 10 वर्ष की वरिष्ठता 

समान दरों से और उन्हीं शर्तों के अधीन स्वीकार्य 
कमांडर विद्युत शाखा कमांडेट कमांडर के रूप 

होगा । 
में 2 - 10 वर्ष की वरिष्ठता 

( ख ) 100 / - प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण भत्ता । 
कैप्टन 

कमाटर के रूप में 4 वर्ष 
की वरिष्ठता 

( ग ) जय अधिकारियों को अपने सैन्य दल के साथ विदेश 

जाना आवश्यक हो तब उन्ह तृतीय सचिव /दिवसीय 
रियर एडमिरल कोई प्रतिबन्ध नहीं 

सचिव / प्रथम सचिव / काउन्सल्स को प्राप्य विदश भस 
वाइस एडमिरल कोई प्रतिबन्ध नहीं 

का 25 से 40 % (धारित रक के आधार पर ) प्रवास 

भत्ता स्वीकार्य होगा । 
( ख ) कार्यकारी पदोन्नति 

(घ ) वियोजन भत्ता जहां परिवार को अपने साथ रखने की 
लेफ्टनेंट कमांडर के रकों को छोड़कर जिसके लिए किसी 

अनुमति नहीं है सरकार द्वारा अधिसूचित एसे 
अफसर के लेफ्टिनेंट के रूप में 6 वर्ष की वरिष्ठता होनी चाहिए । 

परिवार रहित स्टेशन क्षेत्रों पर स्थित यूनिटों /मोर्चा 
4 --- 33691 / 91 
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पर तैनात विवाहित अधिकारियों को रु . 140/ एयर कमोहोर 

24 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
प्रतिमाह की दर से वियोजन भत्ता दिया जाएगा । 

गिनी जाएगी । 
( ङ ) परिधान भत्ता प्रारम्भिक भत्ता रु . 3000 / - तथा एयर वाइस मार्शल 26वर्ष कुल कमीशन प्राप्त 
प्रत्येक 7 वर्ष की प्रभावी सेवा के बाद नवीकरण परि . 

मेवा गिनी जाएगी । 
धान भना रु . 3000/ - है 

एयर मार्शल 

28 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
( च ) प्लाइंग तग : 

गिनी जाएगी । 
(1) ग्रुप कैप्टन सकस ., 1200/ - प्रतिमाह कार्यकारी पदोन्नति 

(2) एयर कमोडोर से ऊपर रु . 900/ - प्रतिमाह अफसरों की पदोन्नति के लिए अपेक्षित न्यूनतम सेवा सीमा 
( छ) परीक्षण पायलट भत्ता फ्लाइंग वसन के एक तिहाई के 

इस प्रकार है 
बराबर अतिरिक्त राशि । 

फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

2 वर्ष 
( ज ) सभी अधिकारियों को नि : शुल्क राशन दिया जाएगा । स्क्वाड्रन लीडर 

5 वर्ष 
( स ) अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले प्रशि 

विंग कमांडर 

6 वर्ष ( स्क्वाड्रन लीडर के रैंक 
क्षण के अंतिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्षणाथियों 

में एक वर्ष की सेवा के बाद ) 
. . को रुपए 1500 / - प्रतिमाह की नियत राशि दी 
जाएगी । 

ग्रुप कैप्टन 

8 वर्ष ( विंग कमांडर के रैक में 

मेवा के 1 वर्ष बाद ) 
( 3 ) पदोन्नतियां : . 

एयर कमोडोर 

11 - 1 / 2 वर्ष (विंग कमांडर और 
( क) मूल पदोन्नति : 

ग्रुप कैप्टन के रूप में तीन वर्ष 
उच्चतर रंकों पर मल पदोन्नति के लिए निम्नलिखित संवा 

की सेवा के बाद ) 
सीमाएं 

एयर वाइस मार्शल 

15 वर्ष (विंग कमांडर , ग्रुप 
समय वेतनमान द्वाराः 

कैप्टन और एयर कमोडोर के 
फ्लाइंग अफसर 1 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 

रैकों में 5 वर्ष की सेवा के बाद ) 
फ्लाइट लेफ्टिनेंट 5 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 

एयर मार्शल 
स्क्वाड्रन लीडर 

11 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
विंग कमांडर यदि चयन द्वारा पदोन्नति न हुई 

* खंडित अवधियों को शामिल करके 
हो तो 21 वर्ष की कमीशन 

प्राप्त सेवा पूरी कर ली हो । 14. सेवा निवृत्ति लाभ 
चयन द्वारा: 

पेंशन, उपदान और ग्रेच्युटी अवार्ड समय - समय पर लाग नियमों 
विंग कमांडर 

16 वर्ष कूल कमीशन प्राप्त सेवा के अनुसार स्वीकार्य होंगे । 
गिनी जाएगी । 

15. छुट्टी 
ग्रुप कैप्टन 

22 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
गिनी जाएगी । 

समय -समय पर लागू नियमों के अनुसार छुट्टी स्वीकार होगी । 


23 वर्ष 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

conditions of his appointment will be governed by the 

Ministry of Finance O . M , No. 10 (24 )- E .III/60 dated 
New Delhi, the 11th September 1991 

4 - 5-61 as amended from time to time. The period of bis 

deputation as OSD is initially for one year , from the date 
No. A - 12011 / 1 /91- Admn.I. - On his reversion from depu 
tation post of Officer on Special Duty and in vicw of his 

ho assumes charge of the aforesaid post in the office of the 

Governor , Punjab . 
nomination being made in the CSSS Cudre of UPSC vidc 
Deptt. of Personnel & Training O .M . No. 5 / 3 /90-CS- II, dated 

Y . R , GANDHI. 
29 -8 - 91, Chairman , UPSC , is pleased to appoint Shri J. L . 

Under Secy (Admn . ) 

Union Public Service Commission . 
Nanda , CSSS , as Principal Private Secretary in the scalc of 
pay of Rs. 3000 - 100- 3500- 125-4500 , w .e.f. 3 -9 -91 ( F / N ) in the 

- - - . . . - 1127 - -- - 

- - 
Offico of UPSC , until further orders. 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
The 30th September 1991 

DIRECTORATE GENERAL CRPF 

New Delhi, the 24th October 1991 
No. A . 19016 / 2 / 85 - Admn.l.--- Consequent upon his pro 
posed appointment as Officer on Special Duty (Scalo of Pay No. 0 . 11 -1994 / 84 - Esit .I.-- - The scrvices of Shri Dushyant 
of Rs. 3000 -4500 ) Governor, Punjab on deputation basis , Shri Singh Dy. S . P . ( AC ) of this Force are placed at the dis 
J. L . Nanda, a Principal Private Secretary of CSS cadre of posal of Ministry of Home Affairs on his appointment to 
UPSC is relieved of his duties in the oflice of UPSC w .e. f. the post of Dy. Chief Security Officer in MHA in the scale 
the afternoon of the 30th September , 1991 with the instruc of pay of Rs. 2200 - 4000 /- on deputation basis with effect 
tions to report for duty to Governor, Punjab . The terms & from 23-9 -1991 ( FN ) until further orders. 


No . D . 1- 13 / 91 - Estt , 1 - - Consequent on their selection for appointment to the posts of Superiotendent of Police 
in Punjab Police on deputation basis, services of the following officers of CRPF are placed at the disposal of Punjab 
Police with effect from the date noted against their names :--- 


1. Shri Harjinder Singh , Dy Comdt 


. 


. 


. 


. 


. 


19 - 9 -91(AN ) 


2. Shri G .S. Mastana, Dy Comdt . 
3. Shri Jaipal Singh , 2nd -in -Command 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


. 25-9-91(AN ) 
. 28 -9- 91(AN ) 
. 2- 10-91(AN ) 


4 . Shri Kulbir Singh , Dy Comdt 


. 


. 


DEEP MEHTA 

Commandant 
Assistant Director ( Estt ) 


DIRECTORATE GENERAL CISF 


of Assistant Commandant ( Junior Administrative Officer ) 
of the Office of DIG (NZ) , CISF , New Delhi in the after 
noon of 30th September, 1991 . 


New Delhi-110003 , the 14th October 1991 


No. E -16014 ( 2 ) / 4 /86 - Pers .1 /212 , - -MHA have approved 
cxtension of deputation period in respect of Shri M . C . 
Mahapatra , AIG ( Fire ) from 1- 8 -91 to 6 - 8 -91. During 
this period , the oflicer will not be entitled for deputation 
(duty ) allowance . 


The 28th October 1991 


2 . Consequent on expiry of extended period of deputation , 
Shri M . C , Mahapatra , AIG (Fire ) has been repatriated to 
his parent Department i.e. B .S . F . on 6 -8 -91 ( AN ) . 


No. E - 1601616 ) / 3 / 91-Pers.[/ 216 . — Consequent on uppoint 
mcnt as Sr. PA Grade -Ilon ad -hoc deputation basis 
for a period of six months or till such time regular appoint 
ments are niade, whichever is earlier in the pay scale of Rs. 
2000-3200 /-, Shri N . M . Soni, SM ( Steno ) . CRPF assumed 
chargc at CISF HQrs., New Delhi in the forenoon of 22nd 
October, 1991 . 


The 21st October 1991 
No. E - 28017 / 1 / 91- Perş .11. — Consequent on his retire 
ment from Government service on attaining the age of super 
annuation, Shri N . D . Misra relinquished charge of the post 


P . S . BHINDER 
Director General /CISF 
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( OFFICE OF THE REGISTRAR GENERAL, INDIA ) 


New Delhi- 110011, the 23rd October 1991 
No. 1 / 15 /89 -Ad. III( W . B ,) — In continuation of this office notification (s) of even number dated 19- 9 -90 & 16 - 11- 90 , 
the President is pleased to extend the appointment of the following oficers of the West Bengal Civil Service to the post 
of Dy. Director of Census Operations, in the Office of the Director of Census Operations, West Bengal by transfer 
on deputation , for a further period mentioned as under, or until further orders, whichever is earlier: 


Si. 
No. 


Namo of Officer 


Period of deputation extended 


From 


TO 


S /Shri 
1 . Ananda Gopal Ghosh 
2 . Susanta Kumar Sarkar 
3. Anil Kumar Makar 
4 . Sujoy Govinda Neogi 
5 . Ananda Mohan Trafdar 
6 . Gopesh Chandra Ghosh 
7 , Nikbilendu Hazra 
8 . P . K . Jana 


1- 8 -91 
1 - 8 -91 
3- 8 -91 
6 - 8 - 91 
3 - 9 -91 
5- 10 -91 
31- 7 - 91 
12 - 10 - 91 


31- 7 -92 
31- 7-92 
2-8 -92 
5 -8-92 
2- 9 -92 
4 - 10 - 92 
30 - 7 -92 
11 - 10 - 92 


- 


- 


- 


- 


The, 24th October, 1991 
No. 1/ 15 / 89 -Ad. III(Karnataka ).- In continuation of this office notifications of even number dated 10 - 10 -90 and 
16 - 12 -90 , the Presidentis pleased to cxtend the appointment of officers of Karnataka State Govt, to the post of Deputy 
Director of Census Operations, in the office of Director of Census Operations by transfer on deputation for a further 
period as mentioned against each of the following or until further orders, whichever is earlier : 
Si. Naine of Officer 

Period Extended 
No. 

From 

To 


- - - - - - - 


- -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


S / Shri 
1, Bhim Sen Rao 
2 . C . Krishnppa 

3 . P . Prahlad Rao 
. - 4 . K . H . A . Gowda 

5 . A .S . Saleem 
6 . P . S. Patil 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


4 -8 -91 
16 -8 - 91 
3 -9 -91 
3 -9- 91 
30 -8 -91 
1 - 9 - 91 


3 -8 - 92 
15 -8 -92 
2 -9 - 92 
2 -9 - 92 
29 - 8 -92 
31- 8 -92 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


No. 1/ 15 /89. AD . III ( Tamil Nadu ) — In continuation of this office notifications of even No. dated 19-9 -90 and 
19- 11-90, the President is pleased to extend the appointment of following Centra /IState Govt. Officers by transfer on 
deputation basis to the post of Deputy Director of Census Operations, in the office of the Director of Census Opera 
tions, Tamil Nadu for a further period mentioned as under or until further orders whichever is carller, 
Si. Name of Officers 

Period of deputation extended 
No. 

From 

To 
s/Shri 
K . Thiagarajan 

1 - 8 -91 

31 - 7- 92 
2 . M . Sanjeevi 

8 - 8 -91 

7- 8-92 
3. V . Jepamany 

8 -8 -91 

7 -8 - 92 
4 . P . Ramaswamy 

3 - 9 - 91 

2 - 9- 92 
5 . A . Kumarasamy 

7- 9-91 

6 - 9 -92 
6 . K . Govindrajan 

3 - 9 - 91 

2-9-92 
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No. 1 / 15 /89 -Ad, III (MP) - In continuation of this office notification of even number dated 5 - 2 - 91 , the President 
is pleased to ext- nd the appointment of following officers of the Government of Madhya Pradesh , by transfer on dopu 
tation basis to the post of Dy. Director of Census Operations, in the Office of Director of Census Operations, Madhya 
Pradesh , for a further period mentioned as under or until further orders whichever is earlier :--- 


SI. 
No. 


Name of Officer 


Period of deputation extend 


From 


To 


19 - 7 - 92 


20 -7-91 
23 -7-91 
27 -7- 91 


22 -7- 92 
26 -7-92 


28 -7 -91 


27 - 7 -92 


s / Shri 
1. S .K . Srivastava 
2 . Ramesh Chandra 
3 . G .S . Tanwari 
4 . S. C . Singhai 
5 . J.S . Dhurve . 
6 . Smt. Renu Tewari 
7. M . D . Choudhury 
8. S .G . Shukla . 
9. M . Vasaniya . 


29 - 7 -91 


28 - 7 -92 


31 - 7 -91 


30 - 7 -92 


4 -8 -91 


. 


19 - 9 -91 


3 - 8 - 92 
18-9 -92 
30 -9 - 92 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


1 - 10 - 91 


am 


A . R . NANDA 
Registrar General, India 


LU 


Ruth 


The 9th October 1991 


MINISTRY OF FINANCE 
(DEPARTMENT OF ECONOMIC AFFAIRS ) 

( CURRENCY NOTE PRESS ) 


No. Admo. 1 / 1038 - XXI/ 198. - Principal Accountant Gene 
ral ( A & E ) , West Bengal has been pleascd lo 09. 12 Shri 
Prafulla Kumar Bhattacharjco and Shri Krishna Pal, 
Assistant Accounts Officer to officiate as Accounts Officers 
in tcmporary and officiating capacity with ciluct from the 
forenoon of 08 - 10 - 1991 or the date on which they actually 
take over charge as Accounts Officer in this office which vor 
is later and until further ondors . 


Nashik Road , the 15th October 1991 


No. ESG - 1 - 10 / 10 . - -Dy. General Manager , Currency Note 
Press, Nashik Road , is pleased to appoint Shri M . N . Gholap , 
inspoctor Control to the Press of Dy. Control Officer, Group 
B Gazette , in the pay scale of Rs. 2000 -60 -2300 -EB - 75 
3200 - 100 - 3500 on regular basis with effcct from 28 - 9 - 1991, 
until further orders. 


The newly promotod Accounts Officory will have to exer 
cise option under FR 22 ( a ) ( i) ( amended ) within ono 
month from the date of issuo of this order for fixation of 
pay. 


He will be on probation for a period of two years. 


B , S . LALCHANDANI. 
Dy. General Manager , 
Currency Note Press . 


The services of Shri Bhattacharjee and Shri Pal are placed 
at the disposal of D . A .G . (Pension ) and D . A .G . ( Accounts ) 
resppectively . 


S . K , BASU . 
Deputy Accountant General ( Admn . ) 


(OFFICE OF THE PRINCIPAL ACCOUNTANT GENERAL 

A & E ), 
(WEST BENGAL ) 


MINIGThe 


Calcutta -700 001, the 3rd October 1991 
No. Admn. 1 /900 - V / 91.– The Principal Accountant Genc 
ral( A & E ) , West Bengal has been pleased to appoint Shri 
Santanu Sastry , Manager ( Typing Pool) to officiato AS 
Senior Personal Assistant in the scale of Rs. 2000 -60 - 2300 
EB -75- 3200 / - in a temporary and officiating capacity with 
offect from 30 -09- 1991 (FN ) or from the date of taking over 
charge whichever is later . He will be on probation for two 
years from the date of his promotion . 


MINISTRY OF INDUSTRY 
( OFFICE OF THE DEVELOPMENT COMMISSIONER ) 

( SMALL SCALE INDUSTRIES ) 

New Delhi, the 23rd October 1991 
No. A - 19018 / 279 /77- A ( G ) ; - On attaining the ace of 
suporanquation Shri N . P . Bhatnagar, Assistant Director, 
Grade - I (Economic Investigation ) office of the Development 
Commissioner ( Small Scale Industries ) New Delhi retired 
from Government service on tho aftergoon of 30 - 9 -91. 


Ho will have to exercise option under FR 22 I ( a ) (i ). 
( amended ) withio ono month from the dato of bio propo 
tion for fixation of his pay . 


M . V . NAGARAJA RAO , 

Dy. Director (Admn.) 


1106 THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 23, 1991 (AGRAHAYANA 2 , 1913 ) [ PART III — SEC . 1 
- - - - - - - -- - -- --- - - -- - = - = - = - = - = 

- = - = - = - =- - - -- - - - = 

= 

= 
KHAN MANTRALAYA 

Calcutta - 700016 , the 11th October 1991 
GEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 

No. 3342A / A - 12011 (2 ) / 78 / 19A , On the recommendation 
Calcutta - 16 , tbc 1416 October 1991 

of the Ministry the President is pleased to appoint Shri 

Kanchan Chakraborty , Sub- D visional Munsif , Tamluk, West 
No. 4341B / A - 320142- A ( G ) ] /79 - 19B . Vol. II. — The Direc 
tor General, GSI, is pleased to appoint Sri Rujęcy Ranjan 

Bengal as Law Officer in the Geological Survey of India , Cal 
Singh , STA (Geophysics ) G . S . I. to the post of Asstt . Gco 

culta on pay according to rules in the scale of pay of Rs. 
physicist in the same department on pay according 10 rules 2200 -75-2800 -EB - 100 -4000 / - on deputation w .e .f, 1 - 10 -91 
in the scalc of pay of Rs. 2000 -60 -2300 - EB -75- 3200 -100 

( FN ) until further orders. 
3500 / - in an officiating capacity w .e .f. 12 - 8 -91 ( A . N . ) until 
further orders . 

R . N . CHAKRABORTY 
R . N . CHAKRABORTY 
Dy. Director General ( P ) 

Dy. Director General ( Personnel ) 
for Director General. 

Geological Survey of India . 


( DIRECTORATE GENERAL: ALL INDIA RADIO ) 


New Delhi, the 30th September 1991 


No. 4 (401) /91- SI( B ) -- Tho Director General, All India Radio hereby appoints the following persons as Pro 
gramme Exccutive at the Stations in a temporary capacity with cffect froin the date indicated against each and until 
further orders in the scale of Pay of Rs. 2000 -60- 2300 - EB -75 -3200 - 100 -3500 . 


Place of posting 


Si. Name of Programme Executive 
No. 


Date of 
joining 


AIR , Bhopal 


25 -03 -91 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


12 -08-91 


1 . Sh . P .S . Joshi 

. . 
2. Sh . R . N ; Srivastav . . 
3 . Sh . Jaffer Ali Khan 
4 . Sh . M . A . Mohammed Roshan 
5 . Sh . Kultar Singh 


14 - 08 -91 


AIR , Chhattarpur 
AIR , Adilabad 
AIR , Kozhikode 
AIR , New Delhi 


. 


. 


15 -07-91 


. 


17 - 06 -91 


No. 4 (401) /91- SI( B )-- The DirectorGeneral, All India Radio lereby appoints the following persons as Programme 
Executive at the Stations in a tcinporary capacity with effect from the date indicated against each and until further 
orders, in the scale of pay of Rs. 2000 - 60 - 2300 -EB - 75 - 3200 - 100- 3500 . 


Sl. Name of Programma Executive 
No . 


Place of posting 


Date of 

joining 


07-08- 1991 
29- 07 - 1991 
24 -06 - 1991 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


07-09- 1991 


1. Sh , S . Ramkrishnan 
2 . Smt. Lalini Bhardwaj 
3. Mrs. Snehlata Paruthi 

. 
4 . Sh . J.S . Sharma 
5 . Sh . J.S . Pandya 
6 . Smt. Charuhala Khare 
7. Sh . K . K . Pipliwal 
8 . Sh . Anand Kishorc Mathur 
9 . Ms. A . Zarina Begum 
10 . Sh . Ram Sewak Raman . 


AIR , Rajkot 
AIR , New Delhi 
AIR , Bhagalpur 
AIR , Khandwa 
AIR , Banswara 
AIR , Indoro 
AIR , Banswara 
AIR , Swai Madhopur 
AIR , Madras 
AIR , Bareilly 


07-09 - 1991 
19 -08 -1991 
21- 06 - 1991 
24- 06 -1991 
23 -08 - 1991 
27 - 07- 1991 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 
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The 21st October 1991 

of pay of Rs. 2000- 60 - 2300 -EB - 75 - 3200 - 100 - 3500 in a tempo 

rary capacity with effect from the forenown of 
CORRIGENDUM 

August 28 , 1991 until further orders in the same Directorato . 
No. 4 ( 23 ) /91-SI ( B ). - The place of posting of Kum . No . Ref. DPS / 2 / 1 ( 9 ) /88-Adni/ 21207.-- - The Director, 
Saroj Bhatnagar , Programme Executive appearing at S . No. Directorate of l urchase & Storag , Departm :nt of Atomic 
21 in this Directorate s notification No. 4 ( 294 ) /91- SI ( B ) Energy Appoin s Shri Sankar Chand . Guhit Thookurta , a 
dated 14 - 8 - 1991 may be read as " AIR , Nagaur" instead of Purchase Asstt. to officiate is un Asstt . Purchase Ollicer in 
AIR , Bikanor . 

the scale of pay of Rs. 2000 -60 -2300 -LB -75 - 3210 - 100 3500 in 
a temporary capacity with effect from the forenonon of 

S . pt :mber 20 , 1991 until further orders in the mc Directo 
I. L . BHATIA , 
Dy Director of Administration 

rate , 
for Director General, 

The 14th Octoher 1991 


DIRECTORATE GENERAL OF HEALTH SERVICES 

PH ( CDL ) SECTION 
New Delhi- 110 011 , 24th October 1991 


No . Ref. DPS / 41 / 8 / 90 - Adm .21401 – The Director , 
Directorate of Purchase & Stores, Department of Atomic 
Enerty appoints Shri H . W . Deorlikhar, Storekceper , to 
offiriate as 211 Asort Sinreg Officnt , on nn al-hne basis in the 
scale of rav of Rs. 2000 - 60 -2300 - EB - 75 - 3200 - 100 - 3500 from 
1 - 8 - 1991 " (FN ) to 4 - 9 - 1991 ( AN ) in the Stores Unit at 
Tirupur vica Shri G , N , Chorge . Asstt. Stores Officer retired . 


No . A - 19015 / 7189-NMEP / PH ( CDL ) .-- Conscquent upon 
the acceptance of his voluntary retirement, Shri K . K . 
Sabharwal relinquished the charge of the post of Admininstra 
tive Officer, National Malaria Eradication Programme, Delhi 
on the afternoon of the 3rd September, 1991. 


29th October 1991 


No. Ref. DPS / 41/ 15 /85-Adm . /21402, - In continuation 
of this Directorato notification No. DPS /41 / 15 /85 -Adm / 
23393 dated 1 - 10 - 1990 , the Director, Directorate of Purchase 
& Storen , Department of Atomic Energy Appoints Shri 
Menon Raghavan Meleth , Storekecper to offiçiatc 29 an Agstt. 
Storce Officer on an ad -hoc basis in the scale of pay of Ro. 
2000 -60 - 2300 -EB - 75- 3200 upto 24- 7 -91 (AN ) in the same 
Directorate . 


No. A . 19019 / 19 / 77 -NMEP / Admo. I.PH ( CDL ) , - On at 
taining the age of superannuation Shri B . N . Srivastava, Assis 
tant Director ( Entomology ) , Incharge Regional Director of 
Health and Family Welfare in the Regional Office for Health , 
und Family Welfare , Bhubaneswar under this Directorate 
retired from Government Service on the afternoon of 30th 
Juno , 1991, 


No. A . 19015 / 5 /91-PH (CDL) . On attaining the age of 
superannuation Dr. A . K . Chakravorty , Assistant Director 
( Vet) in the National Institute of Communicable Discuses , 
Delhi at Kala - azar Unit, Pant under this Directorate retired 
from Government Service on the afternoon 28th February , 
1991. 


No. Ref. DPS / 41 / 4 /85-Adm /21420 .- The Director, Direc 
torate of Purchase and Stores, Department of Atomic Energy 
appoints Shri T . P . Naravanan Nair , ST, Clerk to officiato as 
Assistant Personnel Officer on an ad hoc basis in the scalo 
of pay of Rs. 2000 -60 - 2300 -EB - 75- 3200 from 19 - 8 - 91 ( FN ) 
to 20- 9 - 91 (AN ) in the same Directorate vice Shri V . Joseph , 
Asstt. Personnel Officer promoted as Administrative Officer, 

No. Rel. DPS/ 41 / 9 / 90 -Adm /21435 . -- The Director, 
Directorate of Purchase & Storea , Department of Atomic 
Energy appoints Shri C . Divakarun , Purchase Assistant to 
oficiae as an Assistant Purchase Officer on an ad -hoc basis 
in the scale of pay of Rs. 2002-60 - 2300 - EB - 75 -3200 - 3500 / 
from 8 -4 -1991 ( FN ) to 10 - 5- 1991 ( AN ) in the same Direc 
torato vicc Shri R . Samioathan , Assistant Purchase Officer 
granted leave . 


B . B . BHATTACHARTEE 
Dy Director Adminstration (PH ) . 


BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE 


The 16th October 1991 


(PERSONNEL DIVISION ) 
Bombay-400085 , the 13th September 1991 
No. Ref. PA / 80 ( 9 ) / R - M /2378 . - Controller, Bhabha Ato 
mic Rescarch Centre appoints Sh . Kumsl Srinivastao Shankar. 
rao a permanent Asstt. Security Officer to officiate as Securlty 
Oncer on ad - hoc basis from 13 - 5 - 1991 ( FN ) to 21- 6 - 1991 
( AN ) in the scale of pay of Rs. 2000 -60 - 2300 -EB - 75 - 3200 . 


No. Ref. DPS / 41/ 11 /85- Adm . /21502 . In continuation 
of this Directorate notification No. DPS / 41 / 48 / 48 / 90 Adm ./ 
20740 dated 30 -8 - 91, the Director, Directorate of Purchase 
& Storea , Department of Atomic Energy appoints Shri G . B . 
G . Rao , Storekeeper to officiate us an Asstt. Storce Officer 
on an ad -hoc basis in the scale of pay of Rs. 2000 -60 -2300 
75 - 3200 - 100 - 3500 upto 29 - 11 -91 ( AN ) or until further order 
whichever is carlier in the HWP Stores Unit Talcher . 

The 21st October 1991 


C . V . GOPOLAKRISHNAN 

Dy. Establishment Officer . 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 


(DIRECTORATE OF PURCHASE & STORES ) 


No, Ref . DPS /41 / 1 / 90 -Adm . / 21531, - In continuation of 
this Directorate notification No. DBS, 41 / 1 / 90 -Adm . / 18495 
dtd , 28 - 6 -91, the Director , Directorate of Purchase & Stores , 
Department of Atomic Energy appoints hri V . K . Rajan , Sr . 
Stenographer to officiate is St. Personal Assistant on in ad 
hoc basis in the scale of pay of Rs. 2000 -60 - 9300 -EB- 75 - 3200 
upto 18 - 10 - 91 ( AN ) in the same Directorate vice Smt. 
Lalitha Kesliaydas, Sr. P . A . extended her natirnity leave . 


Bombay -400094, the 30th September 1991 


No . Ref. DPS / 2 / 1 ( 9 ) / 88 - Adm /21201.- - The Director. 
Directorate of Purchase & Stores, Department of Atomic 
Energy appoints Smt. Saraswathy Ramchandran , Purchase 
Asstt. to officlate as an Aortt. Purchaso Omcer in the scale 


B . G . KULKARNI, 
Administrative Officer. 
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DEPARTMENT OF SPACE 

CENTRAL GROUND WATER BOARD 
(INSAT-MASTER CONTROL FACILITY ) 

Faridabad - 121 001, the 3rd October 1991 
Hossun- 573 201, the 27th August 1991 


No ICT : ADMN ; 09 /05, - Director , INSAT-Master 
Control Facility . Department of Space , Hassan is pleased to 
armist the followino Soiantists / Engineers SB in the IN 
SAT -Master Control Facility , Hassan , with effect from the 
dates 1ntioned against each and until further orders. 


No. 3 -687 / 83 -Estt ( M ) , - On the recommendation of the 
Departmental Promotion Committce (Group- B ) Shri V . P . 
Gupta , Asstt. Admn. Officer is appointed to the post of 
Administrative Officer in CGWB. ( Group - B Guzetłod ) in the 
pay scale of Rs. 2375- 75 -3200 -100 - 3500 on temporary basis 
w .c .f. 20 -9 - 91 ( FN ) till further orders. 


The 11th October 1991 


1. Chri T . Gowri Hari Prasad - 01 04 - 1989 . 
2 . Sri Pradecp Nigam - 01- 04 - 1989 . 
3 . Chri CR Rangorajan - 06 -09 - 1989. 
4 . Sri TN Ramesh -- 01 04- 1990. 

Shri A Tayarama- - 20 -06 -1990 . 
6 . Shri PV Shanmugam - 01 -01 - 1990 . 
7. Shri VP Hancefa — 01- 10 - 1990 . 
8 Sri Mir Sardar Mohideen - - 26 - 03 - 1991. 
9 Curi Promesh Adiga - 08-04 -1991 . 
10 . Shri C . Gopi Krishna - 20 -06 - 1991. 

K . STTKUIMARAN NAIR 
Administrative Officer 

for Director, 


No. 3 - 746 /91- ESTT ( M ) . - Shri T. R . Verma, Stenogra 
pher Grade -I is appointed to the post of Senior Personal 
Assistant in Contral Ground Water Board . CCS (Group - B 
Gazetted ) in the Pay Scale of Rg. 2000 -60 -2300 - EB -75-3200 
on temporary basis with effect from 27 -09 - 1991 ( Forenoon ) 
till further orders . 


Gsistent,in 


B . P . C . SINHA 
Chief Hydrogeologist & Member 


DIRECTORATE GENERAL OP WORKS 
CENTRAL PUBLIC WORKS DEPARTMENT 

Now Dolhi- 11, the 14th October 1991 
No. 33 / 3 /90 -EC . IX - The Diroctor General of Works is pleasod to appoint the following nominee of the Union 
Public Service Commission against the temporary post of Assistant Architect (General Contral Service Group B ) in 
the C . P . W . D . in the scale of Rs, 2000 -60 -2300 -EB -75- 3200 - 100 - 3500 ( plus usual allowancos ) with effect from the 
date shown against his name on the usual terms and conditions : 


Namo 


Date of 
appointment 


Unit where posted 


Shri Rajesh Kumar 


13- 09 - 1991 


SA (CPDO ), CPWD , 
New Delhi- 11 . 


The pay of the above officers will be fixed at the minimum of the pay scale. 
The above officor is placed on probation for a period of two years with effect from the date of his appointment. 


MAHENDRA KUMAR 
Dy. Director of Administration 


struck off the Register and the said company will be 
dissolved . 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

(DEPTT. OF COMPANY AFFAIRS ) 
(OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES . 


C . KAPOOR 
Asstt . Registrar of Companies 

Delhi & Haryana 


In the matter of the Companies Act. 1956 and of M /S 

Everest Polymers Private Limited 


New Delhi, the 20th August 1991 


No. 560 / 26088 / 13185, - Notice is hereby given pursuant 
to ha cction ( 3 ) of section 560 of the Companies Act. 
1956 hit it the cxpiration of three mon hs from the dato 
here of the name of the M / s. Everest Polymers Private 
Limited , unless cause is shown to the contrary , will be 


" In the matter of Companies Act, 1956 and of M /s U . P . 

Chit Fund and Financo Private Limited ." 

Kanpur, the 21st October 1991 
No. 1720 / 3020 LC .- - Notice is hereby given pursuant 
to sub section ( 5 ) of section 560 of the Companies Act , 
1956 the name of M / s U . P . Chit Fund and Financo P . 
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Limited has this day been struck 
is dissolved . 


off and the said company 


Act , 1956 that the name of M / s Narayan Bandekar Invest 
ment Company ( A Private company with unlimited liability ) 
has this day been struck off and the said company is dissolved. 


: R . D . KUREEL 
Registrar of Companies , U . P ., 

Kanpur 


S . P . KALA 
Registrar of Companies 
Goa , Daman & Diu 

Panaji. 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

Shivalik Advances Company Private Limited . 


Jalandhar, the 24th October 1991 


OFFICE OF THE 
CHIEF COMMISSIONER OF INCOME-TAX , 


Cochin - 18 , 


the 9th September 1991 


No. G / Stat / 560 / 10374 /7162 , - -Notice is hereby given 
pursuant to sub -section ( 3 ) of section 560 of the Companies 
Act, 1956 that at the expiration of three months from the date 
hereof the name of the Shivalik Advances Company Private 
Limited , unless cause is shown to the contrary , will be 
struck off and the company will be dissolved . 


K . L . KAMBOJ 
Registrar of Companies 
Punjab , Haryana & Chandigarh . 


C . No. 1 ( 12 ) B - 1 /GL /91- 92. - In exercise of the powers con 
ferred by Sub Section ( 2 ) of Section 120 of the Income 
tax - Act , 1961 (43 of 1961 ) the Chief Commissioner of In 
come- tax , Cochin , hereby directs that the Commissioner of 
Income-tax ( Appeals ) - I, Cochin shall perform his functions 
in respect of all the persons assessed to Income- tax , in whose 
cases appealable orders specified in Section 246 , passed by 
the Income-tax Officer ( TDS ) , Office of the Commissioner of 
Income- tax , Cochin and in respect of the orders u / s. 271C , 
passed by the Deputy Commissioner of Income- tax , Erna - . 
kulam Range , Ernakulam , as per the Commissioner of In 
come- tax , Cochin s notification C . No. 1 ( IT ) /GL / 91 -92 
dated 4 - 9 -91 . 


In the matter of the Companies Act , 1956 and of 
M / s : Narayan Bandekar Investment Company ( A Private 

Company with unlimited liability ) 

Panaji, the 29th October 1991 
No . 24 -00265 /G /560 ( 5 ) / 2992 . - Notice is hereby given 
pursuant to sub -section ( 5 ) of section 560 of the Companies 


This order takes effect from 
orders . 


16 -9 - 1991 and until further 


M . K . KESAVAN , 
Chief Commissioner of Incometax , 

Cochin . 


5 - 33661/91 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

NOTICE 
NATIONAL DEFENCE ACADEMY AND NAVAL 

ACADEMY EXAMINATION , APRIJ., 1992 


THEIR CHOICE FOR EXAMINATION , THE COMMIS 
SION MAY AT THEIR DISCRETION ALLOT A DIFFE 
RENT CENTRE TO A CANDIDATE WHEN CIRCUMS 
TANCES SO WARRANT. CANDIDATES ADMITTED TO 
THE EXAMINATION WILL BE INFORMED OF THE 
TIME TABLE AND PLACE OR PLACES OF EXAMINA 
TION [ See para 8 ( ii) below ]. 


No. F7 / 3 /91. E - I ( B ) . - An Examination will be held by the 
Union Public Service Commission on 26th April, 1992, for 
admission to the Army, Navy and Air Force wings of the 
NDA for the 89th Course and Naval Academy for the 11th 
10 + 2 (Executive Branch ) coulhe commencing from January , 
1993 . 


Candidates should note that no rcquest for chango of 
centre will normally be granted . When a candidate, how 
ever , desires A change in centre , from the one he had 
indicated in his pplication form for tho Examination , he 
must send a letter addressed to the Secretary , Union Public 
Service Commission by registered post, living full justifica 
lion as to why hc dc ire: it change in centre . Such requests 
will be considered on morils tut requests received after 
201h March , 1992 will not be entertained under any 
circumstances , 


The approximate number of vacancies to be filled on the 
results of this examination will be 330 ( 195 for the Army, 
39 for Navy and 66 for the Air Force and 30 for the 
Executive Branch of Naval Academy ) . 


3 . CONDITIONS OF ELIGIBILJTY : 
( a ) NATIONALITY : A ( didate must bc çithor : 

(i) a citizen of India . Or 
( ii ) a slibject of Bhutan , or 
( iii ) u suhject of Nepal, or 
( iv ) a Tibetan refugee who came over to India beforo 

the 1st January , 1962 with the intention of perma 

nently settling in India , on 
( v ) a person of Indian origiu who has migrated from 

Piikistan , Burmil , Sri Lanka , the East African coun 
trics of Kenya , hard . . United Republic of Tanzania 
( formerly Tanganyika und Zanzibar ) , Zambia , 
Maluwi, Zaile and Ethiopix und Vietnam with tho 
intention of permanently seliling in India . 


Provided that a candidate belonging to categories ( ii) , 
( iii ) , ( iv ) and ( v ) above shall be a person in whose favour 
a certificate of eligibility has been issued by the Govornment 
of India . 


N . B . (i) A candidate is required to specify clearly in Col. 9 
of the Application Form as published in the prominent 
daily newspapers and the Employment News /Rozgar Sama 
char dated 23rd November , 1991 the Services for which 
he wishes to be considered in the order of his preference . 
He is also advised to indicate as many preferencca as he 
wishes to , yo that having regard to his rank in the order 
of merit due consideration can be given to his preferences 
when making appointments 

( ii) Candidates should note that they will be considered 
for appointment to those services only for which they express 
their preferences and for no other servicc ( s ) . No request 
for addition /alteration in the preferences already indicated 
by a candidate in his application will be entertained by the 
Commission . 

( iii ) Before indicating their preferences for different 
courses, the candidates should first decide their preferenco 
for the two Academies viz . National Defence Academy and 
Naval Academy ( Executivo Branch ) . If a candidate opts 
for National Defence Academy as his first choice , ho must 
first indicate his preferences for different wings of National 
Defence Academy yiz . Army, Navy and Air Force followed 
by his preference for Naval Academy ( Executive Branch ) . 
Alternatively , if a candidate opts for Naval Academy ( Execu 
tive Branch ) as his first choice , he must first indicate his 
preference for Naval Academy ( Executive Branch ) as his 
first choice, followed by his preferences for different winga 
of National Defence Academy. Thus candidates opting for 
Naval Acudemy ( Executive Branch ) Course as well as other 
courses of National Defence Academy must give Naval 
Acadeniy ( Executive Branch ) as their first preference or the 
last preference . Naval Academy ( Executive Branch ) can 
not be given as 2nd or 3rd preference . Even if Naval 
Academy ( Exccutive Branch ) is given as 2nd or 3rd profer 
ence by the candidate , it will be deemed to be the last 
preference. 

( iv ) Admission to the above course will be made on the 
results of the written examination to he conducted by the 
Commission followed by intelligence and personality test by 
a Services Selection Board of candidates who qualify in the 
written examination . The details regarding the ( a ) scheme 
and syllabus of the examination ( b ) physical standards for 
admission to the National Defence Academy and Naval 
Academy ( c ) brief particulars of the service etc ., for candi 
dates joining the National Defence Academy and Naval 
Academy and are given in Appendices T. II and IIT respec 
tively . 


Certificate of eligibility will noi, however , he necessary in 
the case of candidates who are Gorkha subject of Nepal. 


(b ) AGE LIMITS , SEX AND MARITAL STATUS : Only 
unmastied male candidatos horn not earlier than 2nd January , 
1974 and not later than 1st July , 1976 are eligible . 


Tho date of birth accepted by the Commission is that 
entered in the Matriculation or Secondary School Leaving 
Certificate or in a certificate rccognised by an Indian Univer 
sity as equivalent to Matriculation or in an extract from a 
Register of Matriculates maintained by a University , which 
cxtract must be certified by the proper authority of the 
university or in the Higher Secondary or un equivalent exami 
nation certificate . These ceitificates are required to be 
submitted only after the declaration of the results of tho 
wrillen part of the cxamination . 


No other document relating to age like horoscopes , affidavits , 
birth extracts from Municipal Corporations , service records 
and the like will be accepted . The cxpression Matriculation / 
Higier Secondary E .amination certificate in this part of the 
instruction includes the alternative ccrtificates mentioned 
above . 


NOTE 1 - CANDIDATES SHOULD NOTE THAT ONLY 
THE DATE OF BIRTH AS RECORDED IN THE MATRI 
CULATION /HIGIER SECONDARY EXAMINATION 
CERTIFICATE OR AN EQUIVAI.ENT CERTIFICATE ON 
THE DATE OF SUBMISSION OF APPLICATION WILL 
BE ACCEPED BY TTIE COMMISSION AND NO SUB 
SEQUENT REQUEST FOR ITS CHANGE WILL BE 
CONSWERED OR GRANTED 


2 . CENTRES OF EXAMINATION : 

Agartala , Ahmedabad , Aizawl, Allahabad, Bangalorc , 
Bareilly , Bhopal, Bombay , Calcutta , Chandigarh , Cochin , 
Cuttack . Delhi. Dharwar, Dispur ( Guwahati ) , Gangtok . 
Hyderabad, Imphal, Itanagar, Jaipur , Jammu, Jorhat, Kavaratti 
(Lakshdweep ) , Kohima, Lucknow , Madron , Madurai, Nyepur, 
Panaji (Goa ) , Patna, Port Blair, Raipur , Sambalpur, Shilong . 
Shimla , Srinagar, Tirupati, Trivandrum , Udaipur and Visha 
khapatnam . 

THE CENTRES AND THE DATES OF HOLDING THE 
EXAMINATION AS MENTIONED ABOVE ARE LIABLE 
TO BE CHANGED AT THE DISCRETION OF THE 
COMMISSION , WHILE EVERY EFFORT WILL BE MADE 
TO ALLOT THE CANDIDATES TO THE CENTRE OF 


NOTE 2 - CANDIDATES SHOULD ALSO NOTE THAT 
ONCE A DATE OF BIRTH HAS BEEN CLAIMED BY 
TUEM AND ENTERED IN THE RECORDS OF THE 
COMMISSION FOR THE PURPOSE OF ADMISSION TO 
AN EXAMINATION . NO CHANGE WILL BE ALLOWED 
SUBSEQUENTLY OR AT A SUBSEQUENT EXAMINA 
TION . 


PART III - SEC . 1 ] THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 23 , 1991 ( AGRAHAYANA 2 , 1913 ) 


1111 


NOTE 3 - CANDIDATES MUST UNDERTAKE NOT TO 
MARRY UNTIL THEY COMPLETE THEIR FULL TRAIN 
ING . A CANDIDATE WHO MARRIES SUBSEQUUENT 
TO THE DATE OF HIS APPLICATION THOUGH SUC 
CESSFUL AT THIS OR ANY SUBSEQUENT EXAMI 
NATION WILL NOT BE SELECTED FOR TRAINING . A 
CANDIDATE WHO MARRIES DURING TRAINING 
SHALL BE DISCHARGED AND WILL BE LIABLE TO 
REFUND ALL EXPENDITURE INCURRED ON HIM BY 
THE GOVERNMENT. 
(c ) EDUCATIONAL QUALIFICATIONS : 
(i) For Army and Air Force wings of National Defence 
Academy. 


NOTE II . - Candidates should write their name and address 
on the reverse of the Bank Draft at the top at the time of 
submission of their applications. In the case of Postal Orders 
the name and address should be written by the candidates 
on the Postal Orders at the space provided for the purpose . 
Candidates residing abroad should deposit the prescribed fee 
in the office of India s High Commissioner , Ambassador or 
Representative abroad , as the case may be for credit to the 
Account Head “ 051 Public Service Commission - Examination 
Fees” and attach the receipt with the application . 


APPLICATIONS NOT COMPLYING WITH THIS 
REQUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED . 
THIS DOES NOT APPLY TO THE CANDIDATES WHO 
ARE SEEKING REMISSION OF THE PRESCRIBED FEE 
UNDER THE FOLLOWING PARAGRAPH . CANDI 
DATES BELONGING TO SCHEDULED CASTES / 
SCHEDULED TRIBES ARE NOT REQUIRED TO PAY 
ANY FEE . 


- 12th Class pass of the 10 + 2 pattern of Schoool Education 
or equivalent examination conducted by a State Education 
Board or a University . 

(ii) For Naval Wing of National Defence Academy and 
for the 10 + 2 ( Executive Branch ) course 
Hoe om 

at the Naval 
13th Care 
Academy : 12th Class pass of the 10 + 2 pattern of School 
Education or equivalent with Physics and Mathematics 
conducted by a State Education Board or a University . 


Candidates who are appearing in the 12th Class under the 
10 + 2 pattern of School Education or equivalent examination 
can also apply . Candidates who qualify in the SSB interview 
will be required to submit Matriculation and / or 10 + 2 or 
equivalent certificates in original to Army HQ Rtg (NDA 
Entry ) , West Block III, R . K . Puram , New Delhi- 110066 
and for Naval Academy Candidates to Naval Headquarters , 
R & R Section , 206 C Wing Sena Bhawan , New Delhi-110011 
by 21st I ) ecember , 1992 failing which their candidature will 
be cancelled. Certificates in original issued bythe Principals 
of the institutions are also accep able in cases where Boards / 
Universities have not yet issued certificates. Certified true 
copies / photostat copies of such certificates will not be 
accepted . 

In exceptional cases the Commission may treat a candidate 
who does not possess any of the qualifications prescribed 
in this rule as educationally qualified provided that he 
possesses qualifications the standard of which in the opinion 
of the Commission justifies his admission to the examination . 


(ii ) The Commission may, at their discretion remit the 
prescribed fee where they are satisfied that the applicant 
is a bonafide repatriate of Indian origin from Sri Lanka who 
migrated to India on or after 1- 11 - 1964 or is a prospective 
repatriate of Indian origin from Sri Lanka under the Indo 
Ceylon Agreement of October , 1964 and is not in a position 
to pay the prescribed fee . 

( iii ) The children of Junior Commissioned Officer, Non 
commissioned Officers and other ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air 
Force and children of Ex- Junior Commissioned Officers , 
Ex-Non -Commissioned Officers and Ex- other ranks of the 
Army and equivalent ranks in the Indian Navy and Indian 
Air Force are not required to pay the prescribed fee if they 
satisfy the following conditions, viz . 

( a ) they are studying in the Military School (formerly 
known as King George s School) , Sainik Schools run by 
the Sainik Schools Society , and 


(b ) their applications are forwarded by the Principal of 
the concerned School, with the recommendation that they 
are expected to secure atleast 30 percent of the aggregate 
marks in the written papers . 


NOTE 1 - Those candidates who have yet to qualify in 
the 12th class or equivalent examination and are allowed 
to appear in the UPSC Examination should note that this is 
only a special concession given to them . They are required 
to submit the proof of passing the 12th class or equivalent 
examination by the prescribed date and no request for extend 
ing this date will be entertained on the grounds of late 
conduct of Board /University Examination , delay in declara 
tion of result or any other ground whatsoever . 
· NOTE 2 - Candidates who are debarred by the Ministry 
of Defence from holding any type of commission in the 
Defence services shall not be eligible for admission to the 
examination and if admitted , their candidature will be 
cancelled . 
4 . FEE 


NOTE : - -Applications of candidates from the Military 
School / Sainik Schools forwarded by the Principals of the 
concerned schools will be scrutinised in the Commission s 
Office to determine whether such candidates are entitled to 
remission of fee in terms of para 4 ( ii) of the Notice above . 
The Principals of the Military Schools /Sainik Schools should 
however, satisfy themselves that students of their schools 
fulfil the requirements of the aforesaid provision of the 
Notice before forwarding their applications to the Commis 
sion . The Commission will not take any responsibility for 
any acts of omission or commission committed by the 
Principals. 


No claim for a refund of fee once paid to the Commis 
sion will be entertained nor can be fee be held in reserve 
for any other examination or selection . 


5 . HOW TO APPLY : 


( i) Candidates seeking admission to the examination must 
pay to the Commission with the completed application form 
a fee of Rs. 28 .00 (Rupees twenty eight) through Central 
Recruitment Fee Stamps or crossed Indian Postal Orders 
payable to the Secretary , Union Public Service Commission 
at the New Delhi General Post Office or through crossed 
Bank Draft from any branch of the State Bank of India 
payable to the Secretary , Union Public Service Commission 
at New Delhi. 


NOTE 1. Central Recruitment Fee Stamps (Not Postage 
Stamps ) may be obtained from the Post Office and affixed 
on the first page of the application form in the space 
provided for the purpose . The stamps may be got cancelled 
from the issuing post office with the date stamp of the post 
office in such a manner that the impression of the cancellation 
stamp partially overflows on the application form itself. 
The impression of the cancellation stamp should be clear 
and distinct to facilitate identification of date and the post 
office of issue. Postage Stamps will in no case be acceptable 
in lieu of Central Recruitment Fee Stamps . 


A candidate seeking admission to the Examination must 
apply to the Secretary, Union Public Service Commission , 
Dholpur House , New Delhi-110011, on the application form 
published as published in the prominent daily newspapers 
or in the Employment News /Rozgar Samacher dated 23rd 
November , 1991. The candidates may utilise in original 
the form published in the Newspapers or in " Employment 
News" filling up the columns in their own handwriting 
with ball point pen . They may also use the application 
form and the attendance sheet neatly typewritten on white 
paper ( foolscap size ) in double space and typed on only 
one side of the paper. There is no objection to candidates 
using printed Application Form and Attendance sheet; if 
available , from private agencies as long as the format is 
exactly the same as published in the prominent daily news 
papers or in the Employment News /Rozgar Samachar dated 
23rd November , 1991 of this advertisement. Candidates 
should note that applications filled in on the format used 
for the previous examinations will not be considered . Canar 
dates should note that they should appear in the National 


1112 


THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 23 , 1991 ( AGRAHAYANA 2 , 1913 ) [PART III - SEC . 1 


The applications of Sailors (including boys and artificer 
apprentices ) of the Indian Navy will be entertained only if 
these have been duly recommended by their Commanding 
Officers . 


Defence Academy and Naval Academy Examination for all the 
: papers in the examination on the same admission certificate 

and with the same Roll Number, even if they may have received 
more than one admission certificate from the Commission . 
The envelope containing the application should be super 
scribed in bold letters as APPLICATION FOR NATIONAL 
DEFENCE ACADEMY & NAVAL ACADEMY EX AMI 
NATION , APRIL , 1992 . 

(a ) A candidate must send the following documents with 
his application . 


Cadets of the Rashtriya Indian Military College (previously 
known Sainik School) , Dehra Dun, Student of Military 
Schools ( formerly known as King George s Schools ) and 
Sainik Schools run by the Sainik School Society should submit 
their applications through the Principal of the College / School 
correrned . 


1 : ( i) Central · Recruitment Fee Stamps /Crossed Bank 

Draft / Indian Postal Order or Indian Mission receipt 
for the prescribed fee (unless remission of fee is 

claimed ) . 
( ii) Attendance Sheet as published in the prominent daily 

Newspapers or in the Employment News / Rozgar 

Samachar dated 23rd November , 1991 duly filled in 
(iii) Two identical signed copies of recent passport size 

( 5 cm . X7 cm . approx . ) photograph of the candi 
date - mone pasted on the application form and the 
other on the Attendance Sheet in the space pro 
vided therein . Candidates who normally wear spec 
tacles MUST send their photographs with spectacles 
only. 


NOTE . APPLICATION NOT ACCOMPANIED BY THE 
PRESCRIBED FEE (UNLESS REMISSION OF FEE IS 
CLAIMED AS IN PARA 4 ABOVE ) OR INCOMPLETE 
OR DEFECTIVE APPLICATIONS SHALL BE SUMMA 
RILY REJECTED . NO REPRESENTATION OR CORRES 
PONDENCE REGARDING SUCH REJECTION SHALL 
BE ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES . 
CANDIDATES ARE NOT REQUIRED TO SUBMIT 
ALONGWITH THEIR APPLICATIONS ANY CERTIFI 
CATE IN SUPPORT OF THEIR CLAIMS REGARDING 
AGE , EDUCATIONAL QUALIFICATIONS, SCHEDULED 
CASTES AND SCHEDULED TRIBES , AND FEE REMIS 
SION ETC . THEY SHOULD THEREFORE, ENSURE 
THAT THEY FULFIL ALL THE ELIGIBILITY CONDI 
TIONS FOR ADMISSION TO THE EXAMINATION , 
THEIR ADMISSION TO THE EXAMINATION WILL ALSO 
THEREFORE BE PURELY PROVISIONAL IF ON VERI 
FICATION AT ANY LATER DATE IT IS FOUND THAT 
THEY DO NOT FULFIL ALL ELIGIBILITY CONDITIONS, 
THEIR CANDIDATURE WILL BE CANCELLED . CAN 
DIDATES ARE REQUESTED TO KEEP READY, THE 
FOLLOWING DOCUMENTS FOR SUBMISSION TO THE 
ARMY HEADQUARTERS SOON AFTER THE DECLARA 
TION OF THE RESULTS OF THE WRITTEN PART OF 
THE EXAMINATION WHICH IS LIKELY TO BE DE 
CLARED IN THE MONTH OF JULY, 1992 . 

1. CERTIFICATE OF AGE. 
2 . CERTIFICATE OF EDUCATIONAL QUALIFICA 

TIONS. 


( iv ) One self-addressed post- card bearing additional post 

age stamps of 45 paise denomination thereby raising 
the total postal charges to 60 paise . 


Three self -addressed unstamped good quality en 
velopes of 11. 5 cm . x 27 .5 cms. Candidate should 
write neatly his complete postal address i.e . his Name, 
House No ., Ward No., Mohalla etc . on the enve 
lopes, In cases where House No. is not there , the 
candidate should write his own full name, followed 
by his father s name with postal address. 


( b ) Candidates are requested to use good quality paper for 
writing application and arrange the application and enclosures 
there to in the following order. 

(i) Main application below that 
( ii ) Attendance Sheet; below that 
(iii ) Postal Orders/ Bank Draft, if any below that 
( iv ) Post Card ; below that 
( v ) Self -addressed unstamped envelopes (in vertical 

position ) " 
( c ) Candidates should note that only international form of 
Indian numerals is to be used while filling up the application 
form . Even if the date of birth in the SSLC or its equivalent 
certificate has been recorded in Hindi numerals , the candi 
date should ensure that while entering it in the Application 
Form he uses International form of Indian numerals only . 
They should take special care that the entries made in the 
application form should be clear and legible . In case there 
are any illegible or misleading entries, the candidates will be 
responsible for the confusion and the ambiguity caused in 
interpreting such entries. 


IMMEDIATELY AFTER THE DECLARATION OF THE 
RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE EXAMINA 
TION SUCCESSFUL CANDIDATES WILL BE REQUIRED 
BY THE ARMY HEADQUARTERS , TO FURNISH SOME 
ADDITIONAL INFORMATION . THE ATTESTED COPIES 
OF THE ABOVE MENTIONED CERTIFICATES WILL 
HAVE TO BE SENT TO THE ARMY HEADQUARTERS, 
· AG s BRANCH RTG . (NDA Entry ) WEST BLOCK - 3 , 
WING - 1 , RAMA KRISHNA PURAM , NEW DELHI-110066 
AT THAT TIME. ALL CANDIDATES CALLED FOR 
INTERVIEW MUST CARRY THEIR ORIGINAL MATRI 
CULATION CERTIFICATE OR EQUIVALENT EXAMINA 
TION CERTIFICATE TO THE SERVICES SELECTION 
BOARDS ( SSB ) . ORIGINALS WILL HAVE TO BE PRO 
DUCED BY THE CANDIDATES WHO QUALIFY AT THE 
SSB INTERVIEW SOON AFTER THE INTERVIEW . IF 
ANY OF THEIR CLAIMS IS FOUND TO BE INCORRECT 
THEY MAY RENDER THEMSELVES LIABLE TO DIS 
CIPLINARY ACTION BY THE COMMISSION IN TERMS 
OF PARA 6 BELOW . 


( d ) All candidates, should submit their applications direct 
to the Commission . If any candidate forwards his application 
through his employer and it reaches the Union Public Service 
Commission late , the application , even if submitted to the 
employer before the closing date will not be considered . 


CANDIDATES MAY NOTE THAT THEY SHOULD NOT 
APPLY TO THE U . P . S . C . FOR APPLICATION FORM , 
RULES , SYLLABUS ETC . THE APPLICATION FORM 
PRINTED ALONG WITH THIS ADVERTISEMENT 
SHOULD BE USED AS EXPLAINED ABOVE . 


Persons serving under the Public Enterprises are , however , 
required to submit an undertaking that they have informed in 
writing their Head of Office /Department that they have 
applied for this Examination . Candidates, should note that 
in case a communication is received from their employer by 
the Commission withholding permission to the candidates 
applying for / appearing at the examination their applications 
shall be rejected / candidatures shall be cancelled . 

Candidates serving in the Armed Forces must submit their 
applications through their Commanding Officer who will for 
ward it to the Commission . 


6 . A candidate who is or has been declared by the Com 
mission to be guilty of : 
. (i) obtaining support for his candidature by any means 

. or . 
( ii ) Impersonating or 
( iii ) Procuring impersonation by any person or 
(iv ) submitting fabricated documents or documents which 

have been tampered with ; or 
(v ) making statements which are incorrect or false or 

suppressing material information ; or 
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additional time ( e. g . Assam , Meghalaya , Ladakh Division of 
J & K State , etc .) otherwise they may not get the benefit of 
additional time. 


( ii ) Candidates are advised to deliver their applications by 
hand at the UPSC counter or send it by Registered Post. The 
Commission will not be responsible for the applications deli 
vered to any other functionary of the Commission . 


NO APPLICATION RECEIVED AFTER THE PRES 
CRIBED DATE WILL BE CONSIDERED . 


8. CORRESPONDENCE WITH THE COMMISSION / 
ARMY HEADQUARTERS : The Commission will not enter 
into any correspondence with the candidates about their can 
didature except in the following cases : 


( vi) resorting to any other irregular or improper means in 

connection with his candidature for the examintion ; 

or 
( vii ) using unfair ineuns during the examination ; or 
( viii) writing irrelevant matter, including obscene language 

or pornographic matter , in the script ( s ) ; or 
( ix ) misbehaving in any other manner in the examination 

hall ; or 
( x ) harassing or doing bodily harm to the staff employed 

by the Commission for the conduct of their exami 

nation ; or 
( xi ) violating any of the instructions issued to cand dates 

along with their Admission Certificates permitting 

them to take the examination ; or 
( xii ) attempting to commit or as the case may be abetting 

the commission of all or any of the acts specified 
in the foregoing clauses may , in addi icr to ren 
dering himself liable to criminal prosecution , be 
liable 
( a ) to be disqualified by the Commission from the 
examination for which he is a candidate ; 

and /or 
(b ) to be debarred either permanently or for a 

specified period : 
(i ) by the Commission , from any examination 

or selection held by them . 
( ii ) by the Central Government from any em 

ployment under them ; and 
( c ) if he is already in service under Government to 

disciplinary action under the approprate rules . 
Provided that no penalty under this rule shall be imposed 
except after : 

(i ) giving the candidate an opportunity , of making such 

reprsentation in writing as he may wish to make in 

that behalf, and 
(ii ) taking the representation , if any, submitted by the 

candidate , within the period allowed to him , into 
consideration . 


( i) Every application including late ones received in the 

Commission s Office is acknowledged and Application 
Registration No . is issued to the candidate in token 
of receipt of application . The fact that the Appli 
cation Registration No . has been issued to the can 
didates does not ipso -facto mean that the applica 
tion is complete in all respects and has been accepted 
by the Commission . If a candidate does not receive 
an acknowldegement of his application within a 
month from the last date of receipt of applications 
for the examination , he should at once contact the 
Commission for the acknowledgement . 


( ii ) Every candidate for this examination will be infrom 

ed at the earliest possible date of the result of his 
application . It is not, however , possible to say 
when the result of the application will be commu 
nicated . But if a candidate does not receive from 
the Commission a communication regarding the 
result of his application one month before the com 
mencement of the examination , he should at once 
contact the Commission for the result. Failure to 
comply with this provision will deprive the candi 
date of any claim to consideration . 


( iii ) 


Admission certificates, indicating the Roll Nos. will 
be issued to the candidates who are admitted to the 
examination and the Roll No . indicated therein will 
be the same as the Application Registration No. al 
ready communicated to the candidates in their 
Acknowledgement Cards. 


No candidate will be admitted to the Examination unless he 
holds a certificate of admission to the Examination . 


7 .LAST DATE FOR RECEIPT OF APPLICATIONS : 
The completed application form must reach the Secretary , 
Union Public Service Commission , Dholpur House, New 
Delhi-110 011 by post or by personal delivery at the counter 
on or before 6th January, 1992 ( the 20th January , 1992 in 
the case of candidates res ding in Assam , Meghalaya , Aruna 
chal Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh division of J & K State , Lahaul & Spiti district and 
Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep and for can 
didates residing abroad from a date prior to 6th January , 
1992 , and whose applications are received by post from one 
of the areas mentioned above ) accompanied by necessary 
documents . No application received after the prescribed date 
will be considered . 


The mere fact that a certificate of admission to the Exami 
nation has been issued to a candidate will not imply that his 
candidature has been finally cleared by the Commission or 
that the entries made by the candidate in his application for 
the Examination have been accepted by the Commission as 
true and correct. 


( iv ) The decision of the Comm ssion as to the eligibility 

or otherwise of a candidate for admission to the 
Examination shall be final. 


Candidates should note that the name in the Admis 
sion Certificate , in some cases, may be abbreviated 
due to technical reason . 


A candidate residing in Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur , Nagaland , Tripura, Sikkim , 
Ladakh Division of J & K State , Lahaul & Spiti District and 
Pangi Sub - division of Chamba District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep and a candi 
date residing abroad may at the discretion of the Commiss .on 
be required to furnish documentary evidence to show that 
he was residing in Assam , Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkim , Ladakh Divi 
sion of J & K State , Lahaul & Spiti District and Pangi Sub 
Division of Chamba District of Himachal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or Lakshadweep or abroad from a date 
prior to 6th January 1992 . 
NOTE : 

( i) Candidates who are from areas entitled to additional 
time for submission of applications should also clearly indi 
cate in their addresses in the relevant Column of the appli 
cation the name of the particular area or region entitled to 


( vi) A candidate must see that communications sent to 

him at the address stated in his application are 
redirected , if necessary . Change in address should 
be communicated to the Commission at the earliest 
opportunity . Although the Commission make every 
effort to take account of such changes, they cannot 
accept any responsibility in the matter . 


IMPORTANT : ALL COMMUNICATIONS TO THE 
COMMISSION SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE 
FOLLOWING PARTICULARS . 

1. NAME OF THE EXAMINATION . 
2. MONTH AND YEAR OF EXAMINATION , 
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3 . APPLICATION REGISTRATION NO . / ROLI, NUM entitled to claim any compensation or other relief, from 
BER (OR THE DATE OF BIRTH OF CANDIDATE IF THE Government in respect of any injury which they may sustain 
APPLICATION REGISTRATION NO ./ ROLL NUMBER in the course of or as a result of any of tho tenis given to 
HAS NOT BEEN COMMUNICATED ) . 

wenn at the Seivices Selection Board whether due to the 

noghgence of any person or othei wise . Parents or guardians 
4. NAME OF CANDIDATE IN FULI, AND IN BLOCK of the candidates will be required to sign a certificate to this 
LETTERS . 

ctfect. 
5 . POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE APPLICA 
TION . 

To bo duceptable candidatos lor thc Almy/Navy and Naval 

Ticalonny should secure the mininium qualifying marks sopa 
N . B . ( i) COMMUNICATIONS NOT CONTAINING THE Tindry ( 1 ) Witten examination and ( 11 ) officer potentiality 
ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED TO . It:944 , JS lxv uy the Coumission in their discretion , and candi 

childus for the Air Force should secure the minimum qualılying 
N . B . ( ii ) IF A LETTER / COMMUNICATION IS RE 

tirtis separately in ( 1 ) written examiation , ( ii ) Officer poten 
CEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMINA 

Cerity test, id ( 111 ) Pulut Aptitude Test as lixcd by the 
TION HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE HIS 

Commission in their discretion . Subject to these conditions the 
FULL NAME AND ROLL NUMBER , IT WILL BE IGNOR 

Huuhu .cul candiuntos will then be placuit in the final order 
ED AND NO ACTION WILL BE TAKEN THEREON . 

u meill on the basis of total thanks secured by them in the 

written examination and the Servicey Solection Board Tests 
CANDIDATES RECOMMENDED BY THE COM 

in three seperate lists - -vne for the Army and the Navy , the 
MISSION FOR INTERVIEW BY THE SEHVICES SELEC 

tound ouc for the Air Force and the third for the Course 
TION BOARD WHO HAVE CHANGED THEIR AD 

at une laval Academy. Tho namcs of candidates who qualify 
DRESSES SUBSEQUENT TO THE SUBMISSION OF 

Tul will the Services and the Naval Academy will appear in 
THEIR APPLICATIONS OF THE EXAMINATION 

at the three Merit Lists . The linal selection for admission 
SHOULD IMMEDIATELY AFTER ANNOUNCEMENT OF 

to the Army and Naval Wings of the National Defence 
THE RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE EXA Muidemy will be made in order of Merit upto the number of 
MINATTON NOTIFY THE CHANGED ADDRESS ALSO 

Vucellmes available from the order of merit lists for the 
TO ARMY HEADQUARTERS , A . G s BRANCH RTG , 

Army and Naval Wings and for the Air Force Wing from 
(NDA Entry ) WEST BLOCK - 3 , WING 1, RAMAKRISHNA 11 . viver vi merit lists for the Air Force and the executive 
PURAM , NEW DELHI- 110 066 . FAILURE TO COMPLY 

Sancri ol Naval Academy up to the number of vacancies 
WITH THIS INSTRUCTION WILL DEPRIVE THE CAN 

stiluble from the order of merit list for the Naval Academy 
DIDATE OF ANY CLAIM TO CONSIDERATION IN THE 

Sulucu ludical hness and suitability in wl other respexts . 
EVENT OF HIS NOT RECEIVING THE SUMMONS LEI 

Inc f idutes wlio are common to all the threc ment lists 
TER FOR INTERVIEW BY THE SERVICES SELECTION 

Prold be conclerel fur sçlection from all the three lists with 
BOARD 

Tutorenco to thçil vider of preferences and in the event of 

Ukir final sclecticil froni ono list, names will be cancelled 
Candidates whose names have been recommended for inter 

from the other lists. 
viow by the Services Seloction Board should address enquiries 
or requests if any relating to iheir interview diroct to 

V . B , - EVERY CANDIDATE FOR THE AIR FORCE IS 

the 
Army Headquarters, AG s Branch RTG , (NDA Entry ) Wing 

GIVEN PILOT APTITUDE TEST ONLY ONCE . THE 
1 , Ramakrishnapuram , New Delhi- 110 066 . 

GRADES SECURED BY HIM AT THE FIRST TEST WILL 

THEREFORE , IIOLD GOOD FOR EVERY SUBSEQUENT 
Candidates are required to report for SSB incrvicw on the 

INI ERVIEW HE HAS WITH THE AIR FORCE SELEC 
date intimated to them in the call-up letter for interview . 

TION BOARD , A CANDIDATE WHO FAILS IN THE 
Request for postponing interview will only be considered in 

FIRST PILOT APTITUTE TEST CANNOT APPLY FOR 
exccptional circumstances and that too if it is administrativoly 

AMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACADEMY 
convenient for which Army HQ will be solc deciding autho 

1 YAMINATION OR THE AIR FORCE WING OR 
rity . SSB interviews for the candidaten qualified in the 

ULNERAL DUTIES ( PILOT ) BRANCH OR NAVAL AIR 
written examination will be held during the months of Sep 

ARM . 
tember /October 1992 or as suitable to Recruiting Dircciorate . 

Cucidates who have been given the l ilol Aptitude Test 
Candidates who qualify at the SSB interview on tbe l esults for any prey ous N . D . A . Course should submit their appli 
of the written examination will be required to submit their 

cation for this examination for the Air Force Wing only if 
original certificates in support of their acc and educational 

y ve been notified as having qualified in Pilot Aptitude 
qualifications etc . to Aimy HQ , Rtg (NDA Entry ) West 
Block HII, R . K . Puram , New Delhi- 110 066 , soon after the 
interview . 

Iliv form and inander of communication of the result of 

the cxamination to individual candidatos shall be decided by 
Candidates whose namey appear in the jual merit list in Commission in their discretion and the Commission will 
issued by the UPSC must notify their latest addre s to Army not cnics inlu correspondence with the regarding the result. 
HQ , AG s Branch Rtg . (NDA Entry ) West Block - ), Wing 1 , 

Success in the exumination confers no right of admission 
Ramakrishnapuram , New Delhi- 110 066 , immediately after 
publication of the merit list in the newspapers , if thero is any 

to the Academy, A candidate must satisfy the appointing 
change in the address alrcady given so that joining instructions 

authority that he is suitable in all respects for admission to 
issued by the Army HQ reach them in time. In case this is 

the cirlemy. 
not done, the responsibility of non - receipt of the joining 

10 . DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO THE 
instruction will rest with the candidate . 

TRAINING COURSE : 
9 . ANNOUNCEMENT OF THE RESULTS OF THE 

Ciuudidates who were admitted to an earlier course at the 
WRITTEN EXAMINATION , INTERVIEW OF OU ALIFIED 

National Defence Academy or to the Executive Branch of 
CANDIDATES, ANNOUNCEMENT OF PINAL RESULTS 

Indian Navy but were removed there from the lack of OMcer 
AND ADMISSION TO THE TRAINING COURSE OF THE 

like qualities or on disciplinary grounds will not be admitted 
FINALLY QUALIFIED CANDIDATES ; The Union Public 

to the Academy. 
Service Commission shall prepare a list of candidates who 
obtain the minimum qualifying marks in the written examina 

Candidates who were previously withdrawn from the 
tions as fixed by the Commission in their discretion . Such 

National Delencc Academy or Naval Academy on medical 
candidates shall appear before u Services Selection Board for 

grounds or left the above Academy volựntarily are however , 
Intelligenco and Personality Tests , where cand datey for the chigililo (or admission to the Academy provided they satisfy 
Army /Navy wings of the NDA and 10 + 2 Exccutive Branch 

the inedical and other prescribed conditions . 
of Naval Academy will be assessed in officer potentiality and 
thoso for the Air Force in Pilot Aptitutc test and ollicer 

11. The Union Public Service Commission have brought 
potentiality . 

uut a priced publication entitled " Candidates Manual for 

U . P . S . C . Objective Type Examination " . This publication is 
Candidates will appear before Services Selection Board and designed to be of assistance to prospective candidates of 
undergo the tests thero at their own risk and will not be U . P . S . C . Exuminations or Selections. 


Test. 


Uppiy . WIT W 


shall bo rejected /candidatures shall be cancellod . 

Candidates serving in the Armed Forces must submit their 
applicationy through their Commanding Officer who will for 
ward it to the Commission . 


TV SUBILLETE TUTICart 

have been tumpered with ; or 
( v ) making statements wh chire incorrect or falac or 

supprossing inæterial inforniation ; or 
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The book is priced publication and is on sale with Con Multiples and factors. Tactorisation Theorem . H . C . F . and 
troller of Publicat ons, Civil Lincs , Delhi-110054 and may be L . C . M . Euclidean ilgorithm . Logarithms to base 10 , laws of 
obtained from bim direct by Mail Orders or on cash pay logarithms. 
ment. This can also be obtained only against cash payment 
from ( i ) Kitab Mahal, opposite Rivoli Cinema, Emporia 

Montwntion 
Building C Block , Baba Kharag Singh Marg , New Delhi 
110001 ( ii ) Sale counter of the Publication Branch at Udyog 

Aren ; of aquares. rectangles , parallelograms, triangle and 
Bhawan , New Delhi -110001, and ( iii ) the Government of Circles . Area of figures which can be split up into these 
India Book Depot, 8 K . S . Roy Road . Calcutta - 700001. The 

ficuses ( Ficld Book ) Surface arca and volume of cuboids, 
inanual is also obtainable from the accuts for the Govern 

lonterol surface and volune of right circular cones and 
ment of India Publications at various mofussil towns . 

cylinders. Surface area and volume of spheres . 


Algebra 


12 . NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF CANDIDA 
TURE RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AE 
HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BE ENTER 
TAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES. 


Km . B . K . TEJA 

Dy. Secretary 
Union Public Service Commission 


Basic Operations , simple factors . Remainder Theorem , 
II C . F . LCM of polynomials. Solutions of quadratic equa 
tions, relation between its roots and coefficients , (Only real 
roots to be considered ) . Simultaneous linear equntions to two 
unknown angelical and wraphical solutions. Practical prob 
Tanto lindivyo tu two simultaneous linear equations in two 
Varahlo or quadratic equutions in ono variable and their 
colutions Set langure and set notation , Rational expression 
and conditional identities . Laws of indices . 


APPENDIX - I 


Giomctry 


( THE SCHEME AND SYLLABUS OF EXAMINATION ) 
A . SCHEME OF THE EXAMINATION 


1 . The subject of the written examination , the line allowed 
and the niaximum masky allotted to each subject will be as 
follows : 


Lincs und angles. Planc and plane figures. Theorems on 
Til Properties of angles at a point. ( ii ) Parallel lines , (ill ) 
Siden in glas of a triangle, ( iv ) Congruency of triangles , 
iv ) Similar triangles. (vi ) Concurrence of medians and alti 
trades. ( vii ) Properties of uncles , sides and diagonals of 
parallcinnam portangle and square, (vlil) Circles and their 
maraping including tangents and normals, ( ix ) loci, 
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1 - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
Sunjot 
Corda 


- - - - 
option 


Subfoct 


- - - 

Max . 
Marks 


? rimoniometry 


01 


Mathematics 
General Ability Test 


24 hours 
2 1 hours 


300 
600 


- 


02 


Totel 


, 


, 


, 


900 


Sine x , Cosin x , Tangont whon 0°CX 90° 
V 110 of Siz x . Cos x .-nd Tnx for x -0° 30°, 45°, 60° and 90° 
Simple trigonometric identities . 
Use of trigonometrical tables. 
Simple ca - of heights and distances, 


2 . THE PAPERS IN ALL THE SUBJECTS WILLI. CON 
SIST OF OBJECTIVF TYPE QUFSTIONS ONLY . THE 
QUESTION PAPERS ( TEST BOOKLETS ) WILL BE SET 
IN ENGLISH ONLY . 


The " Candidates Information Manual" containing details 
pertaining to objective type Tests including simple questions 
will be supplied to candidates alongwith the admission 
Certificate . 


Statistics 

Collection and tabulation of statistical data , 

Graphical representation . --frequency polygons, histograms, 
bar charts, pie charts etc . 

Calculation of menn of raw and grouped data . 


3 . In the question papers , wherever necessary, questions 
involving the Metric System of Weights and Measures only 
will be set. 


4 , Candidates must write the papers in their own hand . 
In no circumstances will they be allowed the help of a scribe 
to write the answers for them . 


PAPER - II -GENERAL ABILITY TEST 

( Code No. 02 ) 

( Maximum Marks-600 ) 
Part A - ENGI JSH (Maximum Marks 200 ) 


5 . The Commission have discretion to fix qualifying marks 
in any or all the slibjects at the examination . 


6 . The candidates are not permitted to use calculator s Or 
Mathematical or logarithinic tables for answering objective 
type papers ( Test Bool:lety ) . They should not, therefore , 
bring the same inside Exmination Hall. 
B . SYLLABUS OF THE EXAMINATION PAPER - I ( Code 

NO . 01 ) MATHEMATICS - Maximum Marks / 300 


The question paper in English will be designed to test the 
candidate s 117derstanding of English and work -man - like use 
of work . The syllabus covery various aspects like : Grammar 
and usage , vocabulary , comprehension and cohesion in extend 
ed texts to test the candidate s proficiency in English , 


Part B GENERAL KNOWLEDGE 


(Maximum Marks - 400 ) 


1 rithmetic 


Number Syyter " - - Natural numbers. Integers Rational and 
Real Number , Fundamentul oprration — ddition suhelruction 
Mulliplication , division , Square roots , D cimal Crictions. 


The question paper on General Knowledge will broadly 
cover the “ ubjects ; Physics, Chemistry , General Science, Social 
Studies ( carraphy and Current Events . 


Unitary methox ] time and distance , time and work Per 
centage - omplications 10 simple and compound interest. Profit 
and loss, Ratio and proportion . variation , 


The v11 :!!us given helow is designed to indicate the scope 
of the subiects included in this paper . The topics mentioned 
sole Tui lo he recorded 79 exhaustive ; and questions on topics 
of stan nalure not specially mentioned in the syllabus may 
1790 le asked , Candidate s answers are expected to show their 
knowledoc and intelligent understanding of the sublect, 


Elementary Number Theory , Division algorithm . Pride and 
composite numbers , Tests of divisibility by 2 , 3 , 4 , 5, 9 and 11 . 
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Section A ( Physics ) 

Panchayati Raj. co -operatives and Community Development. 
Physical Properties and States of Matter, Mass , Weight , Bhoodan , Sarvoulaya , National Integration and Welfaro 
Volume, Density and Specific Gravity , Principle of Archimedes , Stute , Basic teschings of Mahatma Gandhi. 
Pressure Barometer . 

Foices shaping the modern world ; Renaissance , Exploration 
Motion of objects, Velocity and Acceleration . Newton s und Discovery ; War of American Independence . French 
Laws of Motion . Force and Momentum . Parallelogram of Revolution , Industrial Revolution and Russian Revolution . 
Forces. Stability and Equilibrium of bodies . Gravitation , Impact of Science and Technology on Sociсty . 
elementary ideas of Work , Power and Energy . 

Concept of unic World , United Nations. Panchsheel, Demo 
Effects of Heat , Measurement of Temperature and Heat . micy . Socialist in Conmunism . Role of India in the 
Change of State and I atenl Heat, Modes of transference of Present world . 


Heat . 


Serlion E ( Gerurliy ) 


Sound waves and their properties . Simple musical instrul 
ments , 

Rcctilinear propagation of Light, Reflection and refraction , 
Spherical mirrors and lenses . Human Eye. 

Natural and Artificial Magnets. Properties of a Magnet, 
Farth as a Magnet. 


The Earth , its shape and size Latitudes and Longitudes , 
Comcept of Time. International Date Line. Movements of 
Earth and their effects. 


Origin of Farth . Rocks and their classification ; Weathering 
Mechanical and Chemical, Earthquakes and volcacoes. 


Ocean Currents and Tides 


State and Current Electricity . Conductors and Non - conduc 
tors , Ohm s Law . Simple Electrical Circuits. Heating. lighting 
and Magnetic effects of Current. Measurcinent of Plectrical 
Power , Primary and Secondary Cells . Use of X -rays . 

General Principals in the working of the following : 

Simple Pendulum , Simple Putlevs , Sinhon . Levers , Balloon , 
Pump , Hydromeler , Prevenire Cooker , Thermos Flask . Gramo 
phone, Telegraphs, Telephonc . Perisron , Telescope , Micro 
scope , Mariner s Compas. Lightning Conductors . Safety Fuses . 
Section B (Chemistry ) 


Almosphere and its composition , Temperature and Atmos 
phicric Pressure . Planetary Winds, cyclones and Anti- cyclones ; 
Humidity ; Condensation and Precipitation ; Types of Cli- - 
inate. Mnjo Natural regions of the World. 

Regional Geography of India - -Climale , Natural vegeta 
tion . Mineral und P er 10sonrccy : location and distribution 
of agricultural and industrict activities 

Important Seal Ports and main sea , land and air routes of 
India . Main items of Imports and Fxports of India . 
Section F (Current Events ) 

knowledge of Important cvents thill have happened in 
India in the recent years , 

Current important world events. 

Prominent personalitics — both Indian and International 
including those connected with cultural activities and 
sports , 


Physical and Chemical changes . Elements . Mixture and 
Compounds . Symbols . Formulae and simple Chemical Equa 
tions . law of Chemical Combination ( excluding problems) 
Properties of Air and Water. 

Prenatation and Properties of Hydroen . Oxygen , Nitrogen 
and Carbondioxide , Oxidation and Reduction . 

Acids: Bases and Salts. 
Carbon different forms. 
Fertilizers — Natural and Artificial, 

Materials usert in the preparations of substances like Soap . 
Glass , Ink , Paper , Cement. Paints . Safety Matches and Gun 
Powder . 


NOTE : 

Out of maximum marks assigned to pasl B of this paper 
questions on Section A , B , C . D , F and F will carry 
approximately 257 , 150r , 10 % , 20 % , 20 % , and 10 % 
weightages respectively . 

INTELLIGENCE AND PERSONALITY TEST 


In addition to the Interview , the candidates will be put to 
Intelligence Test both verbal and non -verbal designed to 
assess their hasic imelligence They will also be put to 
Group Test, such as group discussions, group - planning, 

uldoor group tasks and asked to give brief lectures on 
specificil subinets All these tests are intended to judge the 
mental calibro facirlidate in brogit terins this is rcully an 
ossessment of not only his intellectual qualitics but also his 
social traits and inlicst in current affaits . The maximum 
marks obtainable at these tests ure 900 . 


Elementary ideas about the Structure of Atom , Atomic 
Equivalent and Molecular Weights, Valency. 
Section (" (General Science ) 

Difference hetween the living and non -living . 
Basis of Life- Cols Protoplasms and Tirsucs . 
Growth and Reproduction in Plants and animals . 

Elementary knowledge of human Andy and its Important 
organs. 

Common Epidemics, their causes and prevention . 

Food - Source of Energy for Man . Constituent of food , 
Balanced Diet. 

The Solar System -- Metcons and Comets, Eclipses . 
„Achievements of Fminent Scientists 
Section D ( History. Frondom Movenient ctc .) 

Abroad survey of Indian History , with emphasis on Culture 
and Civilisation : 


APPENDIX JI 
GUIDELINES FOR PUYSICAL STANDARDS FOR 
ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACA 

DEMV ANT NAVATACADFMY 


NOTR : ( ANI) : ATHS MUST HE PHYSICAT LY FIT 
ACCORDING TO TIF PRESCRIRED PHYSICAL 
STANDARDS THESTANDARDS OF MEDICAL FIT 
NESS ART GIVEN BELOW : 


Freedom Movement in India , 
Filementary tudy of Tactii Constitution 107 Ailvinistration 
Flementary knowledge of Five Year Plans of India . 


1 NUMBER OF QUALIFIED) CANDIDATES ARE 
RFIPCTFI) SURSFOUINTI V ON MEDICAL GROUNDS. 
( ANDMATIS ARE TTIFRIFON AIVISTT) IN THEIR 

WN INTETET TO GET TUUTISEI VES MEDICALLY 
VYAMINHT RIFORF STITNITTING TIIFIR APPT ICA 
TIONS TO AVIT ! ) ISAPPOINTMENT AT THE FINAL 
STAGE , 


. . 
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A candidate recommended by the Services Selection Board 

HEIGHT/WEIGHT STANDARDS FOR NAVY 
will undergo a medical examination by a Board of Service 
Medical Officers . Only those candidates will be admitted 

TABLE - D 
to the academy or school who are declared it by the Medi 
cal Board . The proceedings of the Medical Board are con 

Weight in Kgs . 
fidential and will not be divilged to anyone. However, the 
candidates declared unfit / temporarily unfit will he intimated 

loight in Cortimotr 3 
by the President of the Melical Boards and the procedure 

without shou :) 

15 

16 
Yours Yours 

Years 
for request for an Appeal Modical Board will also be intl 
mated to the candidate . The candidates must be physically 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
fit according to the prescribed physical ctandards which are 
summarised below : 


152 
155 


157 
150 


(a ) The candidate must bo in good physical and ir .ental 

health and free from any disc sse / disability which 
is likely to interfore with the milicient performance 
of duties . 


* 62 


165 


168 
170 


173 


(6 ) There should be no evidenco of weak constitution 

bodily defects or underweight. 


. 


. 


, 


175 
178 
180 
183 


(c) Tho minimum acceptable height is 137.5 cins. 

( 162 .5 cms for Air Force ) For Gorkhas and indi 
viduals belonging to hills of North Eastern regions 
of India, Garhwal and Kumaon , the minimum 
acceptablo heights will be 5 cms. legs. In case of 
candidates from Lakshadweep the minimum accept 
able height can be reduced by 2 cm . Height and 
weight standards are given below : 


A + 10 % ( A + 6 Kiz for Navy ) departure from the averago 
V. cight piven in the able T above is to be considered within 
normal limits . However, in individuals with heavy bones 
and broad -built as vell As individuals with thin built but 
otherwise healthy this may be relaxod to some extent on 
merit . 


HEIGHT/WEIGHT STANDARDS 

AIRFORCE 


FOR 


ARMY/ 


NOTE 1 :- --Height relaxation upto 2 . cm . ( 5 cm . for 
navy) may be allowed where the Medical Board certifles 
that the candidatos is likely to grow and come upto the re 
quired standard on completion of his training . 


TABLE - I 


NOTE 2 : - - To ment spocial requirement ag a pilot in tho 
Air Force the accertahle measurements of log length , thigh 
length and sitiing he ht will be as under : 


Minimum 


Maximum 


Wolght in Kgs. 

RE 
Hoight In Contimotros 
(without shoog) 

15 — 16 16 - 17 
Yours Yours 


17- 18 
Years 


. 


99 .00 


Log Length 
Thigh Longth 
Sitting Height 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


. 
. 
. 


120 . 00 cms. 
64 .00 cms 
96 . 00 cm 


. 


81 . 50 


On account of lower age of NDA candidates , a margin 
of upto 5 .0 cm in height, 2 .5 cm . in leg length (minimum ) 
and 1. 0 chi gitling beicht ( minimum ) may be given provided 
it is certified by the Medical Board that the candidato io 
likely to grow and cone upto the required standard on com 
pletion of hiy training in NDA . 


. 


152 . . . 

41 .0 42 . 5 44 . 0 
155 

42.0 43. 5 45 . 3 
157 

43. 0 45. 0 47 . 0 
160 

45 . 0 46 . 5 48 . 0 
162 

46 . 5 48 . 0 50 . 0 
165 

48 . 0 50 . 0 52 . 0 
167 

49 . 0 51. 0 53. 0 
$ 1 . 0 52. 5 55 . 0 
52 . 5 54 . 5 57. 0 
54 . 5 56 .0 
56 . 0 

61 . 0 
180 

58 . 5 60.0 63.0 
183 . . . 61. 0 

62 . 5 

65 . 0 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


. 


170 


(d ) Chest should be well developod . The minimum 

range of expansion after full Inspiration should be 
5 cms. The measurement will be taken with a 
tape so adjusted that its lower edgo should touch 
the ninple in front and the upper part of the tape 
should touch the lower angle of the shoulder blades 
behind , X -Ray of the chest is compulsory and 
will be taken to rule out any diseame of the chost. 


. 


. 


175 


59 . 0 


. 


178 


58 . 0 


. 


. 


( e ) There should be no disease of boney and joints of 

the holy . X -ray of epine of candidates will not be 
carriet out ng a routine. It will however , be done 
on 11 . advice of qurgical specieligt wherever clini 
cally indicat - d . Minor congeniet deforte which are 
ont 119 -m1v to interfere in the performance of mili 
tarv duties may be acceptable on merit . 


. 
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FOR AIR FORCE 

(p ) There should be no hydrocele, varicocele or piles. 
Spinal Conditions 

( 9) Urine examination will bo done and any abnor 
(f) The following past inedical history is disqualifying 

nality if detected will be a cause for rejection . 
for Air Force duties ; 

( r ) Any disease of skin which is likely to cause dis 
(i ) discuse or injury of the spine or Sucroiliąc 

ability or disfigurement will also be a cause for 
joint either with or without objective sign , 

rejection . 
which has prevented the candidate from suc 
cessfully following a physically active life. 

( ) A Candidate should be able to read 6 / 6 in a dis 

tant vision chart with each cye, with or without 
( ii) prolapse intervertebral disc and surgery for the 

glasses (For Navy 6 / 6 ; 6 / 9 without glasses and Air 
condition . 

Force without glasses only ). Myopia should not be 

more than 2 . 5 D and hypermetropia not more than 
(g ) Thorough Clinical examination of the spine includ 

3 . 5 D including Astiginatism . Internal examination 
ing ils shape, lucal tendemiess if any, spinal move 

of the eye wlll be done by means of ophthalmoscop . 
ments ctc . is to be carried out for candidates for 

to mile out any disease of the cyc . A candidate 
aircrew duties only . X - ray of Jumbosacral cervical 

must have good binocular vision . Tho colour 
spine (AP and literal views), is to be carried out. 

vision standard . will be CP IT for Army. A candi 

date should be able to recognise red and green 
( b ) Mild Kyphosis or Lordosis where deformity is 

colours . The candidates for the Navy should have 
barcly noliceable and there is no pain or restriction 

CPI by MLT and normal night vision acuity . They 
of movement will not preclude acceptance . 

will be required to give certificates that neither hc 
( i) In case of noticeablc Scoliosis of suspicion of any 

nor any member of his family had suffered from 

congenial night blindness . Canclidates who havo 
other abnormality or spinal deformity , more than 

undergone or have the evidence of having undor 
mild , appropriate X - rays of the spine are to be 

gone Radial Keratotomy, to improve the visual 
taken and the Fxamince referred for specialist s 

ucuity will be permanently rejected for all tho three 
advicc . 

Services. 
(j) The following conditions detected on X -ray exami 

nation will be disqualifying for entry to Alr Viston standard for Naval candidates 
Forco : 

Distant vislon . . . 616 , 6 /9 correctablo to 6 /6 
(i) Granulomatious disease of spine . 

Noar viston . . . No special standards Aro necessary 
( il) Arthritis /spondylosis , 

if found dofective, tho " best 

possible correction he given to 
( iil) Scoliosis more than 15 degree as measured by 

attain binocular vision . 
Cobb s Method . 

Colour Vision , . . CPI by MLT 
(iv ) More than mild Kyphosis /Lordosis. 

Myopia is not to exceod 0 . 75 dioptros in eithor oyo and Hyper 
(v) Spondylosthesis /Spondylosis . 

metropia not more than + 1 . 5 dioptres in tho better oyo and 

2 . 5 dioptres in tho worse èyo . 
(vl) Herniated nucleus pulposus. 

Occular Musclo Balance Hetorophoria with tho Maddox Rod 
( vl ) Compression fracture of Vertebra . 

Tost must not oxcood , 
(viii) Scheurman s Disease , 

(f) at 6 motros . , Exophoriu 8 prism dioptros 
( ix ) Cervical ribs with demonstrablo nourological 

Esophoria 8 priem diostros 
or Circulatory deflcit . 

- Hyperphoria 1 prism dioptro 
(x ) Presence of Schmorl s node at more than one ( il) at 33 cms . , Exophoria 16 prism dioptros 
level. 

Esophoria 6 prism dioptros 
( xl) At-lanto- occipital and a-apto -axlal anomalies. 

Hyperphoria 1 prism dioptro 
( xil) Spinnbifida other than $v1 and LV5. 

For Alr Force , the criterle are : 
( ii) Any other abnormality, it so considered by 
specialist. 

DĮstant vision . . 616 , 6 /9 correctablo to 6 /6 
( k ) A candidate should have no past history of men 

Near vision 
tal breakdown or fits. 

Colour vision . . . N - 5 osch oyo 

Manlfost . . . CPI (MLT) 
(1) The hearing should be normal. A candidate 
should be able to bear a forced whisper with each 

Hypormotropla . . must not exceed 
car at a distance of 610 cmg in a quite room . Myopia . . . . + 2 . 00 D 5Ph 
Thore should be no evidence of present of past 

. . 
diseuso of tho car , nose 

Astigmatism 

. Nil 
and throat Audiometric 
test will be done for AP Audiometric loss should Occular Muscle Balanco . 0 .75 D cyl 
not exceed + 10 dh in frequencies between 250Hz 

Hotorophorja with the Maddox Rod must not oxcood : 
and 400 Hz. 

(i) at 6 motros , , . Exophorja 6 prism dioptros 
( m ) There should be no girta of functional or organic 

Esophoria 6 prism dioptros 
disease of the heart and blood vessels , Blood pres 

Hypor/ Hyperphoria 1 prism 
sure should be norinal . 

dioptro . 
(n ) The muscles of abdomen should he well developed (ii) at 33 cm . , . . 

Exophorja 16 priam dioptres 
and there should be no enlargement of liver or 

Esophori ! 6 prism dioptres 
spleen . Any evidence of disease of internal organs 

Hyper /Hyperphosiul 1 prisin 
of the abdomen will be A Cause for rejection . 

dioptre . 


( ill ) Binocular Vision 


( 0 ) Un-operated hernias will make a candidate unfit , 

If operated this should have heen done at loant a 
vear prior to the present examination and the heal 
log is complete . 


Must possess good binocular 
vision (fusion and Stereopsis 
withgood amplitude and dopth ) 
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(t ) The candidates should have sufficiont number of 

3 . Candidates finally selected for training at the Academy 
natural and sound teeth . A minimum of 14 dental will be required to deposit the following amount with the 
points will be accoptable . When 32 teeth are Commandant, National Defence Academy, on arrival there : 
present , the total dental points aro 22. A candi 

( a ) Pocket allowance for live months at 
Catc should not be suffering from severe pyorchoca . 

Rs. 125 .00 per month 

Rs. 625. 00 
( u ) Routine ECG and EEG for Air Force candidates 

( b ) For items of clothing and equipment Rs. 850 .00 
must be within normal limits . 

( c ) Incidental Expenditure during 1 Semester Rs. 150 .00 


Total 


APPENDIX II 


Rs. 1625 .00 


( BRIEF PARTICULARS OF THE SERVICES ETC .) 


1 . Before a candidate joins the Academy, the 
guardian will be required to sign : 


parent or 


(a ) a certificate to the effect that he fully understands 

that he or his son or ward shall not be entitled 10 
claim any compensation or other relief from the 
Government in respect of any injury wbich his son 
or ward may sustain in the course of or as a result 
of the training or where bodily infirmity or death 
results in the course of or as a result of a surgical 
operation performed upon or anácsthesia adminis 
tered to him for the treatment of any injury IC 
ccived as aforesaid or othorwise . 


Out of the amount mentioned above the following amount 
is refundable to tbe cadets in the event of financial aid being 
sanctioned to them , 
( a ) Pocket allowance for Ive months at 
Rs. 125.00 per month 

Re. 625 ,00 
(6 ) For items of clothing and equipment 
approximately 

Rs. 475 ,00 
4 . The following scholai ships arc lenable at the National 
Defence Academy. 

( 1 ) Parshuram Bhau Putwardhan Scholarship - This scho 
larship is grantd to boys who belong to MAHARASHTRA 
and KARNATAKA and whose parents income is between 
Rs. 350 .00 and 500. 00 per month from all sources. The 
value of the scholarship is equal to the Government financial 
assistance . It is admissible for the duration of a Cadet s 
stay in the National Defence Academy and other Pre -com 
mission training establishment subject to the Cadet s good 
conduct and satisfactory progress in the tiaining and his 
parents income remaining below the prescribed limit. Cadets 
who are granted this scholarship , wil not bo entitled to any 
other financial assistance from the Government . 


( 2 ) Colonel Kendal Frank Memorial Scholarship . This 
scholarship is of the value of Rs. 360 .00 per annum and 
awarded to a MARATHA cadet who should be the son of an 
CX -serviceman , The scholarship is in addition to any financial 
assistance from the Governinent . 


(0 ) i vond lui Clicul that if, ou account of his dis 

117 . Sadd ol diocharge of windrawal from National 
VLICILLC Avítuomy Tor Klowingly furnishing false 
Publicats Oi Supplestwy material information In 
Ils application for admission to the said Nutional 

Lithong Mvuvcy OL in the real of his bejng dis 
1SSC Uluscudged or withdrawn on disciplinary 
suurus 110m 20C said National Dcience Academy 
UT LUI Acury lub while under training at the balu 
Nylon Luielice Academy or for any reason not 
Leyond the contion of the cadet, he docs not com 
poule tue prescubcu period of training, or be, the 
Cruct, does not accept it Commission if offered 28 
convcnulcu ADOTW , when tho Guarantors and the 
Lüder shall juuntly and seveally be liable to pay 
iurib with lo Government in cash sums as the Gov 
ernment shall Lix but not exceeding such expenses 
sts Stall liave been incurred by the Governmcnt ou 
account of thc Cadet on his training and all the 
inoney receiveu by inc Cadet as pay and allowances 
from the Government together with interest on 
the said money calculated at the rate in force for 
Government loans . 


( 3 ) Kaur Singh Memorial Scholarship . - Two scholarships 
are awarded to two cadets who obtain the highest position 
amongst candidatcs from BIHAR . The value of each scho 
larship is Rs. 37 .00 per mensem tenable for maximum 
period of 4 yCars during the training at the National Defenco 
Academy, Khadakwasla and thercaiter at llic Indian Military 
Academy, Dehra Dun and the Air Forco Flying College ; and 
Naval Academy Cochin where the cadets may be sent for 
training on completion of their training at the National 
Defence Academy. The scholarships will, however , be con 
tinued subject to making good progress at the above institu 
tion , 


( 4 ) Assum Government Scholarship , - Two scholarships will 
be awarded to the cadets from ASSAM . The value of cach 
scholarship is Rs. 30 .00 per mensem and is tenablo for the 
duration of a cudet s stay at the National Defence Academy. 
The scholarships will be awarded to the two best cadets from 
ASSAM without any reference to the income of their parents . 
The cadets who are granted this scholarship will not be 
entitled to any other financial assistance from the Govern 
ment . 


2 . The cost of training including accommodation , books , 
unitorizzs , boarding and mcdical treatmcnt will be borne by 
ic Government . Parents or guardians of cadets will , how 
ever , be required to meet their pocket and other privatc ex 
pejses . Normally , theso expenses are not likely to exceed 
Rs, 125 .00 p .m . If in any casc a cadet s parents or guardian 
js linable to meet wholly or partly even this expenditure 
financial assistance upto Ry, 125 .00 p .m . for the 1st and 2nd 
years . Rs. 125 .00 p . in . for the 3rd year training at NDA 
und Rs. 125 . 00 pul for the further specialist training in 
Army /Navy / Air Force Training Establishments may be 
gianied by the Government . Financial Assistance in case of 
Naval Academy ( 10 + 2 ) candidates is 140. 00 p . m . No cadet 
whose päront or guar.liun has an income of Rs. 750 .00 p .m . 
or above would be eligible for the grant of the financial 
assistance. The innovable property and other assets and 
income from all sources are also taken into account for deter 
mining the eligibility for financial assistance . 


( 5 ) Uttar Pradesh Government Scholarships. - Two scho 
larships cach of the value of Rs. 30 .00 per month and an 
outfit stipend of Rs. 400 .00 ale awarded to two cadets who 
belong to UTTAR PRADESII on merit - cum -Bleans basis and 
are tenable for t period of thice years subject to satisfactory 
performance by the cadets at National Defence Academy. 
Cadets who are granted these Scholarships are not entitled to 
any other financial assistance from Goveroment. 


The parents / guardian of a candidate desirous of having 
financial assistance from the Government should immediately 
after his son /ward having been finally selected for tarining at 
the National Defence Academy submit an application through 
ibe District Magistrale of his District who will forward the 
application with his rccommendation to the Commandant 
National Defence Academy, KHADAKWASLA , PUNE 
411023 . 


( 6 ) Kerala Government Scholarships . - One merit scholar 
ship of the value of Rø, 480 / - per annum for the entire period 
of training at NDA , will be awarded by the State Government 
of Kerala to y Cadet who is il domiciled resident of the State 
of KERALA and who secures the first position in the all India 
UPSC Entrance Examination to NDA irrespective of the fact 
whether he has passed out from RIMC or from any of tho 
Sainik Schools in India . The financial position of a Cadet s 
father / guardian is not taken into consideration , 
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Terms and conditions govorning these scholarships are 
obtainable from the Commandant, National Defence Academy, 
KHADAKWASLA , PUNE -411023 . 


( 7 ) Bihari Lal Mandakint Prize, - This is a cash prize of 
Rs. 500. 00 available for the best BENGALI boy in each 
Course of the Academy Application fornis are available with 
the Commandant, National Defence Academy. 

( 8 ) Orissa Government Scholarships. These scholarships, 
one for the Army, one for the Navy und the other for the 
Air Force of the value of Rs. 80 , 00 each per month will be 
awarded by the Government of Orissa 10 the cadets who are 
permanent residents of the Stato of ORISSA . Two of theso 
scholarships will be awarded on the basis of merit- cuil-mearg 
of the cadets whose parent s or guardian s incoine does not 
exceed Rs. 5 ,000 per annum and tho other one will be given 
to the best cadets irrespective of his parent s or guardian s 
incomo. 


$ . Immediately after the selected candidates join the 
Academy, a preliminary examination will be held in the fol 
lowing subjects — 

( a ) English ; 
(b ) Mathematics; 
( c ) Scienco ; 

( d ) Hindi. 
Tlie standard of the examination in the subjects , at ( a ), 
( b ) and ( c ) will not be higher than that of the Higher 
Secondary Examination of an Indian University or Board of 
Iligher Secondary Education . The paper in the subject at 
( d ) is intended to test the standard attained by the candidate 
in Hindi at the timo of joining the Academy, 

Candidates are , thorefore , advised not to noglect their 
Studies after the compotitive examination . 


( 9 ) West Bengal Government Scholarships. Following 
categories of scholarships are awarded by the West Bengal 
Government to those cadets who are permanent rosidents of 
WEST BENGAL : - - 
( a ) Category 1 - Those scholarships , one each for Army, 

Navy and Air Forco at the vote of Rs. 350 per 
annum during 1st and 2nd ycar and at the rate of 
Rs. 480 per annum during the 3rd year at the 
Academy and 4th year at the specialised training 
institution , with an initial outfit stipend of Rs. 400 
in addition for those cadets W o are not eligible for 

any other scholarships at the Academy. 
( b ) Category 2 , - The scholarships of a lumpulan grent 

of Rs. 100 per annum in audition to Governmrit 
financial assistance . 


Traning 


6 . The selected candidates for tre three services, viz., Army, 
Navy and Air Force are given preliminary training buih 
academic and physical for a period of 3 years at the National 
Defence Acriemy which is an Inter - Service Institution . The 
training during the first two and a half years is common to 
the couets of three wings . The cadets on pussing out will 
be awarded B . Sc./ B . A . degree from Jawaharlal Nebru Uni 
versity , Delhi. 


( 10 ) Pilor Officer Gurmeet Singh Beli Menzorial Scholar 
ship . One Scholarship of Rs. 420 . 00 per annum is 
granted to the cadet who stands highest in the overall orcior 
of merit amongst Air Force Cadets at the end of iho sila 
teron . It is for the duration of one year (during 5th ind : ) 
terms) . This scholarship will be withdrawn ii the recipicnt 
is relegated or withdrawn during the scriod of its receip . . 
The Cadet who is already in receipt of any such merit 
scholarship or financial assistance is not ontitled to this ocuc 
larship . 


7 . On passing out from the National Defence Academy, 
Army Cadets go to the Indian Military Academy, Dehra Dun . 
Naval Cadets to the Cadets Tra ningship and Air Forco 
cadets to AFA HYDERABAD /BFTS ALLAHABAD . 


8 . At the I. M . A . Army Cadets are known as Genilemen 
Cadets and uxe given strenuous military training for a period 
of one year aimed at turning officer capable of loading infantry 
Sub -urits . On successful completion of training Gentlemen 
cadets are granted Permanent Comssjon in the rank of 2nd 
Lt, subject to being medically fit in " SHAPE " . 


9. The Naval crdets are selected for the Executive , Engi 
neers and Electi - al Branches of the Navy , on passing out 
from the National Defence Academy and are given sea train 
ing on the Cadet ainus for a period of six months on 
suocessful complet. l of which incy are promoted to the rank 
of Midshipmen . or a further training of 6 months in the 
respective branche : o wh ch they are allocated they are pro 
inoted to the rank i acting Sub -Lioutenants. 


10 . Air Force Cortets receive flying training for a period 
of 17vears . However, at the end of 1 year of training ihey 
are given provision l commission in the rank of Pilot Officer. 
After successful cortpletion of further training of six months 
they 45€ absorbed as permanent commissioned officers on 
probation for a period of one year. 


( 11 ) Himachal Pradesh Governmen Scholarships Fou 
scholarships will be awarded to cadets front HIMACH , . . 
PRADESH . The value of each scholarship is Rs. 30 .000 
month during the first two yoars of taining and Rs. 48. ) 
per month during the third ycar of training. These choi, . 
ships will be available to those cadots whose irents inco ) 
is below Rs. 500 . 00 per month . No cadst is rccoipt i fin 
clal assistance from the Government will be cligible ¡or t, . ] 
scholarship . 

( 12 ) Tamil Nadu Government Schojarship .-- The Gove , 
ment of Tamil Nadu has instituted al NDA One Achilarsi s 
por course of the value of Rs. 30 / - per monit, plus n ou 
allowance of Rs. 400 / - ( ono only during the intire period 
cadet s training ) to be awarded to al det b ongir, to 
State of TAMIL NADU whose pare . 18 / gu : lluns jont) - 
incomo does not exceed Rs. 500 / - 7 !0 Aprication by . 
eligible cadet can be mụde to the Command ant, Natioi 1 
Defence Academy on their arrival. 

( 13 ) Karrutuka Government Scholar ips. - - The Gover . 
ment of Kiltiataka has awarded 18 6 . olarships ( Eightc ! 
Scholarships) 9 in rospect of course com oncing from Janu ; 
and 9 in respect of course from July e y yoír for award 
cadets from Karnataka State who join 5c Nacional Defer 
Academy after completion of their cijcation at the Sain ; 
School, Bijapur or at the Rashtriya 11 l an Military Colle , 
Dehra Dun . The value of the scholars . sha l be Rx. 480 - 
( Rupees four hundred and eighty ) elli per annum , Fo. 
more scholarships ( two per term ) at the rate of Rs. 480 . 
per annum for the cadets of Karnataka State who join ND 
after complction of education other than at Sainik School 
Bijapur /RIM College , Dehra Dun have seen ardert 

( 14 ) Albert Ekka Scholarshin . - The ( overnment of Bib .-- 
has instituted at NDA 25 Merit Schola - hips :it Re, 50 / - p . . 
month for entire period of six terms at the NDA and Rs. 650 / 
one time towards clothing and equipmen . Thę cadet wards 
the above merit scholarship would not be eligible fir ? 
othor scholarship or financial assistani , from the Govern 
ment . The application by an eligible cadets can be made in: 
the Commandant National Defence Acudzmy on their arrival. 


TERMS AND CONDITIONS 

OF SERVICES 
11, ARMY OFFICERS 
(1) PAY 
RANK 

PAY SCALE 
2nd I leut to 

Rs. 2300 - 100- 3900 - 150 - 4950 - EB - 150 
Brigediorg 

5100 
Maj Gan . . . Rs. 5900 - 200 -6700 
Liout Gon - Rs. 7300- 100-7600 
VCOAS/Army . . Ro . 8000 (Fixod ) 

Coltmander 
Chjof of the Army 
Staff . , Rs. 9000 (Fixed ) - 
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In l.lition to p ? y , Rack pay , will also be givor 29 under : ( ii ) By Selecton 
Cast. . . . Rs. 200 

Lt. Col . . 16 yo :is of commisslonod 
Miij. . . . Rs. 600 

service 
Lt. Col. , . . Rs. 800 

Col. . . . . 20 yo : s of wmmissioned 

service 
Col. , , • R $ 1000 

Brig.adior . 
Brig . 

23 years of commissioned 
. . . Rs, 1200 

service f 
( iii ) Qualification , pay and Grunt. - Officers of the rank 

Major Gør . . . 25 yours of commissioned 
of Lt. Col, and below possessing certain prescribed qualifica 

service 
tion are entitled to lump sum grant of Rs. 2000 / -, 3000 / -, 
5625 /- or 7500 / - based on the qualification held by them . 

Lt. Gen 

28 yo :rg of commissioned 

service 
T ). Army Aviators ( Pilots ) serving in Army Aviation 

Gon . . . . No restriction . 
Corps are entitled to the Qualification Pay, based on the 
Qua lication held by them , as under . 
(1) Mister Avi -tion Instructor . . Rs. 125 /- p .m . 

(b ) Acting Promotion 
(ii) Solios Aviation Instructor Class ) Rs . 100 /- 0 .m . 

Officors :. 10 cligiblo fur acting promotiun io higher r8,nks 

on comolotirin (of the full wirg minimum service lfmits subject 
( iii ) Senior Aviation Instructor Class II Rs. 70 /- p .m . 

to avil..bility of v . 

crcies : 
(iv ) Aviators holding Mister Green 

Cintain 
Cerd . . . Rs. 100 /- p .m . 

3 ye..13 
(v) Aviators holiing Groen Cord Rs. 70/- p.m . 

Major 

6 yor. rs 
Tho Army Aviators ( Pilots) serving in the Army Aviation 

Lt. Colonel 

6 - 1 / 2 years 
Cor] are entitled to flying pay as under : 

Cul. , , 

8 - 1 /2 years 
a ) Upto Col. 

- Rs. 1200 p .m . Brigrier . 

12 yers 

Mij. General . , 20 ye ’.rs 
( b ) Above Col. 

- Rs. 900 p. m , 

Lt. Geloral . . . 25 yo2r8 
( lli ) Allowances 

In addition to pay an officer at prosent receives the follow 12. NAVAL OFFICERS 
ing allowances : - - 

(i) PAY 
( a ) Compensatory ( City ) and Dearness Allowances are 

admissible at the same rates and under the samo 
conditions as are applicable to the Civilian Gazetted RANK 

PAY SCALES 
Officers from time to time. 

- - - - - - - - - - - - - - 

- 
(b ) A kit maintenance allowance of Rs. 100 /- p .m , 

Acting Sub , , , , Rs. 2300 /- tu 5100 / 
( c ) Expatriation Allowance is admissible when serving 

Lieutenant to Commodore 
outside India . This varies from 25 % to 40 % of tho Rez1 Admir :1 . . Rs. 5900 - 200 -6700 / 
corrcsponding single rate of foreign allowance . 

Vice Admiral . . . Rs. 7300 - 100 -7600 / 
(d ) Separation allowancc – Married Officers posied to VONS/C - IN - C . . . Rs. 3000/- (Fixod) 

non - family stations are entitled to receive separa 
tion allowances of Rs. 140 / - p ,m . 

Admir .21 , . 

Rs. 9000 /- ( Fixod ) 

(Chiof uſ Navi Stail) 
( e ) Outfit allowance - Initial outfit allowances is 

Rs. 3000 / - Renewal outfit allowance - Re. 3000 after - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

every seven years of effective service , 
(f ) Free rations are provided to all officers, 

In add ition tu Pay Rizk pay will also bo givon as under : 
( 8 ) During last 6 months of training at the respective Lieu cntent . . . . Rs. 200 / 

services institution prior to being Commissioned , Lieutnnent 
the Trajnees will get a fixed amount of Rs. 1500 / 

Comm .ner 

Rs. 600 / 
p . m . 

Commin . er . . . Rs. 800 / 
( iv ) Posting 

C : te.in . , . , Rs. 1000 / 
Army officers are liablo to serve any where in India and 

Commodore , , . Rs, 1200 / 
abroad. 
( v ) Promotion 

Qualification pay / grant is also admissible to : 
( a ) Substantive Promotion 


The following are the service limits for tho grant of subs 
tantive promo: ion to higher ranks . 


Officer of the rank of CDR and below possessing certain 
prescribed qualifications are entitled to lump sum grant 
of Rs. 2000 / - 3000 /- 5626 / - or 7500 / - based on the 
qualification held by them . Flying Navigator Instructor 
categories A & B are authorised to qualification pay of 
Rs. 100 /- and Rs. 70 p .m . respectively . 


(i) By Time Scale 


Minimum Service 
Limit 


( ii ) Allowances 


Lt. . . . . 2 yours of commissioned 

sorvico 
Cantin . . . $ yoers of commissioned 

sorvice 
Major . . . . 11 youts of commissionoj 

sorvico 
Lt. Col from Major if not 21 yorirs of wommissionod 
promoted by soloction sorvico 


( a ) Compensatory (City ) Allowance and Dearness 

Allowances are admissible at the same rates and 
under the same conditions as are applicable to the 
civilian Gazetted Officers from time to time. Survey 
Pay - - Ranging from Rs. 200 , 00 to Ro. 350 .00 p . o . 
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(b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Rs. 100 / 

p . m . 
( c ) Expatriation Allowance when serving ashore ex 

India or afloat outside certain longitudinal and lati 
tudinal limits. The rates vary from Ro, 50 / - p . m . to 

Rs. 250 / - p . m . depending on ranks. 
( d ) Separation Allowance at the Rate of Rs. 140 /- p .m . 

to married oſlicers serving afloat during the period 

their ship away from its basc sort. 
(o ) Outit Allowanco (Initial) Rs . 3500 / 

(Ronewal) after 7 yeur 

sorvico . . . Rs. 3500/ 
(1) Technical Pay . . Rs. 75 /- to 350 /- p .m . 
(0 ) Flying Pay 

Rs, 1200 /- p .m . 
(if selccto Irfor flying duties) 
(h ) Submarino Pay (if selected 

for submarino Arm ) Rs. 1200 /- p .m . 
(j) Free rations are provided to all officere . 
( k ) Encashment of unavailed Annual Leavo @ of 30 

days per year for a maximum of 180 dayı on super 

annuation . 
( ii ) Promoutons 


- - - 


- 


- 


- 


( a ) Substantive Promotions 

The following are the service limits for the grant of aubs 
tantive promotion to higher ranks : 
By time Scale 

Sub , Lt. . . . 1 yoli 
Lt. . . 

. 3 yo. 1s (subjoct to gain foro 

foiture of seniority ) 
Lt. Cdr . . 8 you.rs seniority a9 Lt. 
Cdr. . . . . 24 yo its crimonissioned sor 

vico (if not promoted by 

selection ). 
By Soloction 
Cm Ir . Executive Branch 2 -8 yea s of seziori y P.5 Lt. 

Cdr . 
Cmir. Engineering Branch . 2 -10 years soniority 29 Lt 


In Addition to pay, Rank pay will also bo given as undor : 
Flight Lieutenant . . : Rs. 2007 
Squadron Loader . . . . Rs. 600/ 
Soloctivo Wing Commander , Rs. 800 / 
Group Captain . . . . Rs. 1000/ 
Air Commodoro . . . . Rs. 1200/ 
Qualification Pay /Grant-Admissible to Flying Branch officers 
possessing certain proscribod qualification at the rato givon 
below : 
Qualification Pay . . . . Rs. 125 p .m . or 

Rs. 100 pm or 

Rs. 70 p . m . 
Qualification Grants . . . . Rs. 7500/ 

Rs. 5626 / 

Rs. 3000 / 
- - - .. . - - - - - . -. . . -- - - 

Rs. 2000 / 
(iii ) Allowances 
( a ) Compensatory ( City ) Allowance and Dearness 

Allowances are admissible at the same rates and 
under the same conditions as are applicable to the 

Civilian Gazetted Officers from time to time. 
(b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Ro. 100 / 

p .m . 
( c ) Expartiation allowance Ranging from 25 % to 40 % 

(depending upon the rank held ) of the Foreign 
Allowance admissible to a single . Third Secretary / 
Second Secretary / First Secretary / Counscllor serving 
in the Country where LAF Officers are required to 

move as body of troop . 
( d ) Separation Allowance - Married Officers posted to 

Units / Formations located at non - family stations / 
areas notified as such by Government for this pur 
pose , where familles are not permitted to accom 
pany them will receive separation allowance of 

Rr. 140 / - p .m . 
( c ) Outfit Allowanco - Initial outfit allowance is 

Rs. 3000 / - Renewal outfit allowanco Rs. 3000 / 

after every seven years of offoctive service , 
( f) Flying Pay 
(i) up to Gp. Capt. 

Rs. 1200 /- p ,m . 
(ii) Air Commodore and above Rs. 900 / - p .m . 
1g ) Test Pilot Allowance - An additional amount equal 

to one third of the Flying Pay. 
(b ) Free rations are provided to all Officers. 
(1) During last six months of training at the respective 

service institutions prior to being Commissioned the 
trainees may be paid fixed amount of Rs. 1500 / 

p . m . 
( iii ) Promotions 

( a ) Substantive Promotion 

The following are the service limits for the grant of subs 
tantive promotion to higher ranks : 
By Time Scale 
Flying Officer . . . . . 1 your commissioned 

sesvicc 
Flt. Lt. . . . . . . 5 yoars commissioned 

sorvice . 
Sqn , Ldr . . . . . . 11 years commi. 

ssioned service 
Wg. Cdr. . . . . On completion of 21 

yoars of commissioned 
servico if not pro 
motod by Selection 


Cdr . 


. 


. 


. 


. 


Cmdr. Electrical Branch 


Capt . . . 
Rear Admiral 

Vico Admiral 
( b ) Acting Promotion 


. 
. 
. 


· 2 -10 yours senjority as Lt. 

Cur, 
. 4 yours suniority as Cdr. 
. No restriction. 
. Nu rostriction . 


There is no service limit for grant of Acting promotion in 
tho Navy except to the rank of Lt. Cdr. for which an officer 
should have attained 6 years seniority as Lieutenant. 

31. AIR FORCE OFFICER 


(i) PAY 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


RANK 


- -- - - - 
- - - - 


--- 
. .. 


--- 

PAY SCALE 


- 


- 


Pilot Officer to Air Commodore R :. 2300 /- to 5100 / 
Air Vico Marshal . . . . Rs. 5900 - 200 -6700 / 

Air Marshal . . . . Rs. 7300 - 100 -7600 ) 
Air Marshal (VCAS, AOC -IC - Cs Co 
nmand ) . . . . . . Rs. 8000 / - ( fixol) 
Air Chief Marshal (Chior of Air Staff) R $. 9000 ) - ( fixed ) 
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Gp. Captain 


, 


, 


By Selection 
Wg. Cur. . 


. 


. 


. 


Air Cmdr. 


. 


. 


. 


. 


Gp. Capt. 


, 8 years (After scr 

vico uf 1 year in 
tho rank of Wg. Cdr) 
. 111 years (Aftor 
sorvice of 3 yoars 
in the ranks of Wg. 
Cdr, and Gp. Cap 

tein .) . 
. 

15 yrirs (After 300 
vice of 5 years in 
the ranks of W & . 
Cdr., 6P . Capt , and 

Air Cmdr .) 
. 23 years. 


Air Cmdr. 


Air Vico -Marshal , . 


. 16 yours rockonablo 

total commissioned 
sorvico . 
22 years reckonable 
total commissioned 
sorvice . 
24 yoars rockongblo 
total commissioned 

Sorvice . 
. 26 years rockonablo 

total conmissioned 
servico . 
. 28 yours reckonablo 
total commissioned 
servico . 


. 


. 


Air Vice -Marshal 


. 


. 


. 


Air Marşhu ] 


. 


. 


. 


. 


Ajr Marshul 


. 


. 


. 


. 


* inclusive of brokon period . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


14 . RETIRING BENEFITS 


Pension , gratuity and casually pensionary award will be 
adunissible in accordance with tho rules in force from time 
to timo. 


(b) Acting Promotion 
The following are tho minimum sesvice lliits required for 
acting Promotion of officors . 
Flt . Lt . . . . . . . 2 years. 
Sąn . Lur. . . . . . . 5 yours . 
Wg. Cdr . . . . . . . 6 yoars (Aftor sor 

vico of 1 year in 
the rank of San. Ldr.) 


15. LEAVE 

Leave will be admissible in accordance with the rules in 
force from time to time. 
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